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EXPEDIENTE
CARGO PREFEITO MUNICiPIO
PRESIDENTE CLEOMAR TEMA CARVALHO CUNHA TUNTUM
12 VICE-PRESIDENTE DJALMA MELO MACHADO ARARI
22 VICE-PRESIDENTE HAMILTON NOGUEIRA ARAGAO SAO MATEUS

SECRETARIO-GERAL

JURAN CARVALHO DE SOUZA

PRESIDENTE DUTRA

12 SECRETARIO

EMMANUEL DA CUNHA SANTOS AROSO NETO

ALTO ALEGRE DO MARANHAO

29 SECRETARIO

ERLANIO FURTADO LUNA XAVIER

IGARAPE GRANDE

TESOUREIRO-GERAL HENRIQUE CALDEIRA SALGADO PINDARE - MIRIM
12 TESOUREIRO WELLRIK CARVALHO DE SOUZA BARRA DO CORDA
22 TESOUREIRO JOAO LUCIANO SILVA SOARES PINHEIRO
DIRETOR DE EDUCAGAO VALMIRA MIRANDA DA SILVA BARROS COLINAS

DIRETOR DE SAUDE ROMILDO DAMASCENO SOARES TUTOIA

DIRETOR DE ASSISTENCIA SOCIAL

VALERIA MOREIRA CASTRO

PRESIDENTE SARNEY

DIRETOR DE MEIO AMBIENTE

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA BARROS

VARGEM GRANDE

DIRETOR DE CULTURA

CONCEICAO DE MARIA PEREIRA CASTRO

S. VICENTE FERRER

DIRERTOR DE ORGC. FINANCAS

GLEYDSON RESENDE DA SILVA

BARAO DE GRAJAU

DIRETOR DE SEGURANCA

FRANCISCO DANTAS RIBEIRO FILHO

ALTO ALEGRE DO PINDARE

DIRETOR JURIDICO

TIAGO RIBEIRO DANTAS

FEIRA NOVA DO MARANHAO

DIRETOR INFRA-ESTRUTURA

ARQUIMEDES A. BACELAR

AFONSO CUNHA

REPRESENTACAO EM BRASILIA - DF

DOMINGOS COSTA CORREA

MATOES DO NORTE

CONSELHO FISCAL - EFETIVO

JOSE AGUIAR RODRIGUES NETO

NINA RODRIGUES

ANTONIO JOSE MARTINS

BEQUIMAO

LUIS MENDES FERREIRA FILHO

COROATA

CONSELHO FISCAL - SUPLENTE

LAHESIO RODRIGUES DO BONFIM

SAO PEDRO DOS CRENTES

ADELBASTO RODRIGUES SANTOS

SAO FRANCISCO DO MARANHAO

LAERCIO COELHO ARRUDA

LAGO DA PEDRA
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Prefeitura Municipal de Alto Parnaiba

PORTARIA DE FISCALIZAGCAO N2 001, DE 13 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZA(;f\O N2 001, de 13 de FEVEREIRO de
2017. Dispde sobre a designacdo do(a) Contadora da Secretaria
Municipal de Finangas, Gestdao e Fazenda do Municipio de Alto
Parnaiba/MA como fiscal do Contrato Administrativo n°® 005/2017. O
PrefeitO Municipal de ALTO PaRNAIBA, Estado do Maranh&o, no
uso de suas atribuicdes legais, que |he confere a Lei Organica do
Municipio, e com fulcro na Lei do Executivo n® 003/2013, RESOLVE:
Art. 12 - Designar a Sra. Gleiziana Dias Queiros de Alencar, Contadora
da Secretaria Municipal de Financas, Gestdo e Fazenda, para exercer
as atividades de fiscalizacdo e acompanhamento da execucao do
Contrato Administrativo n® 005/2017, tendo por objeto a contratacao
de servicos técnicos especializados de consultoria em contabilidade
aplicada ao setor publico, firmado entre o Municipio de Alto
Parnaiba/MA e a empresa R. S. Barros Assessoria e Servigos - ME,
devendo assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A
presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario. Publique-se, registre-se e cumprA-se.
GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS TREZE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO
DE 2017. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZACAO N¢ 011, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZACAO N2 011, de 20 de FEVEREIRO de
2017. Dispde sobre a designagdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n? 012/2017.0 Prefeito Municipal de ALTO
PARNAIBA, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n2 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracao,
Patrimdnio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
012/2017, tendo por objeto a aquisicdo de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentagdo escolar, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e o Sr. Jodo Ribeiro da Silva, devendo
assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A presente Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus
efeitos a data da assinatura, revogando-se as disposicées em
contrério. Publique-se, registre-se e cumprA-se. GABINETE DO
PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO MARANHAO, AOS
VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE 2017. RUBENS
SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 012, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017.

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 012, de 20 de FEVEREIRO de

2017. Dispbe sobre a designacdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n® 013/201. O Prefeito Municipal de ALTO
PARNAIBA, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicées legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n? 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracdo,
Patrimdnio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacdo e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
013/2017, firmado entre o Municipio de Alto Parnaiba/MA e o Sr. José
Dias dos Reis, tendo por objeto a aquisicdo de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentacao escolar, devendo assim ser
considerada a partir desta data. Art. 22 - A presente Portaria entrard
em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos a data
da assinatura, revogando-se as disposicdes em contrario. Publique-
se, registre-se e cumprA-se. GABINETE DO PREFEITO DE ALTO
PARNAIBA, ESTADO DO MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES
DE FEVEREIRO DO ANO DE 2017. RUBENS SUSSUMU
OGASAWARA - Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 013, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017.

PORTARIA DE FISCALIZACZ\O N2 013, de 20 de FEVEREIRO de
2017.Disp6e sobre a designacdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n° 014/2017.0 Prefeito Municipal de ALTO
PARNAIBA, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais,
que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n? 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracdo,
Patrimonio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
014/2017, tendo como objeto a aquisicao de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentagdo escolar, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e a Sra. Maria de Jesus dos Santos
Oliveira, devendo assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 -
A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicées em contrario. Publique-se, registre-se e cumprA-se.
GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO
DE 2017. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZACAO N2 018, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017.

PORTARIA DE FISCALIZACAO N2 018, de 20 de FEVEREIRO de
2017. Dispbe sobre a designacdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n® 019/201. O Prefeito Municipal de ALTO
PARNAIBA, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n® 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
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Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracao,
Patriménio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
019/2017, tendo como objeto a Aquisicdo de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentagdo escolar, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e o Sr. Osmar Rocha de Oliveira,
devendo assim ser considerada a partir desta data.--Art. 22 - A
presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposigdes em contrario. Publique-se, registre-se e cumprA-se. --
GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO
DE 2017. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZACAO N¢ 014, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZACAO N2 014, de 20 de FEVEREIRO de
2017. Dispde sobre a designagdo do(a) Chefe do Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n? 015/2017. O Prefeito Municipal de ALTO
PARNAIBA, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n2 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracao,
Patrimdnio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
015/2017, tendo por objeto a Aquisicao de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentagdo escolar, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e a Sra. Marinalva Teixeira de Paula,
devendo assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A
presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrério. Publique-se, registre-se e cumprA-se.
GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO
DE 2017. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA -Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 020, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 020, de 20 de FEVEREIRO de
2017. Dispde sobre a designagdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n® 021/2017.0 PrefeitO Municipal de ALTO
PaRNAIBA, Estado do Maranh3o, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n2 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracao,
Patriménio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
021/2017, tendo por objeto a Aquisicao de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentagdo escolar, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e o Sr. Raul Lopes da Silva, devendo
assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A presente Portaria

entrard em vigor na data de sua publicacao, retroagindo os seus
efeitos a data da assinatura, revogando-se as disposicées em
contrério. Publique-se, registre-se e cumprA-se. GABINETE DO
PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO MARANHAO, AOS
VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE 2017. RUBENS
SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N¢ 023, DE 24 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZA(;Z\O N2 023, de 24 de FEVEREIRO de
2017. Dispde sobre a designacdo do(a) Chefe do Departamento de
Festas e Eventos da Secretaria Municipal de Articulacdo Politica,
Juventude e Turismo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n® 024/2017.0 PrefeitO Municipal de ALTO
PaRNAIBA, Estado do Maranh3o, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n? 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. Joaquim
Pereira da Silva Neto, Chefe do Departamento de Festas e Eventos da
Secretaria Municipal de Articulacao Politica, Juventude e Turismo, para
exercer as atividades de fiscalizacdo e acompanhamento da execucao
do Contrato Administrativo n® 024/2017, tendo por objeto a Prestacao
de servigcos na producao de Festas Culturais e Eventos, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e a empresa Ricardo de Souza Barbosa-
ME, devendo assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A
presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicées em contrario. Publique-se, registre-se e cumprA-se.
GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS VINTE E QUATRO DIAS DO MES DE FEVEREIRO
DO ANO DE 2017. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito
Municipal

PORTARIA DE FISCALIZAGCAO N2 022, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZAGCAO N2 022, de 20 de FEVEREIRO de
2017. Dispbe sobre a designagdo do(a) Chefe do Departamento
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n? 023/2017.0 Prefeito Municipal de ALTO
PARNAIBA, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n? 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracao,
Patrimonio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execugao do Contrato Administrativo n®
023/2017, tendo por objeto a aquisicdo de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentagdo escolar, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e o Sr. Valberto Nunes da Silva, devendo
assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A presente Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus
efeitos a data da assinatura, revogando-se as disposicdes em
contrério. Publique-se, registre-se e cumprA-se. GABINETE DO
PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO MARANHAO, AOS
VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE 2017. RUBENS
SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito Municipal.
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PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 021, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZACAO N2 021, de 20 de FEVEREIRO de
2017. Dispde sobre a designagdo do(a) Chefe de Departamento de
Administra¢do, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administragdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n°® 022/20170 PrefeitO Municipal de ALTO
PaRNAIBA, Estado do Maranh3o, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n® 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administragao,
Patriménio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizagao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
022/2017, tendo como objeto a aquisicdo de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentagdo escolar, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e o Sr. Salustiano Ribeiro da Silva,
devendo assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A
presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrério. Publique-se, registre-se e cumprA-se.
GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO
DE 2017. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGCAO N2 017, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZACi\O N2 017, de 20 de FEVEREIRO de
2017. Dispde sobre a designacdo do(a) Chefe de Departamento de
Administra¢ado, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administragdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n° 018/2017. O Prefeito Municipal de ALTO
PARNAIBA, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais,
que |Ihe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n® 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracao,
Patriménio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
018/2017, tendo como objeto a aquisicdo de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentagdo escolar, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e o Sr. Orlando Nogueira Barbosa,
devendo assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A
presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario. Publique-se, registre-se e cumprA-se.
GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO
DE 2017. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA -Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZACAO N¢ 016, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZACAO N2 016, de 20 de FEVEREIRO de
2017. Dispde sobre a designagdo do(a) Chefe de Departamento de

Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n® 017/2017. O Prefeito Municipal de ALTO
PARNAIBA, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicées legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n? 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracdo,
Patrimdnio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacdo e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
017/2017, tendo por objeto a Aquisicdo de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentagdo escolar, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e o Sr. Nelson Hiroshi Yamaguti,
devendo assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A
presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario. Publique-se, registre-se e cumprA-se.
GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO
DE 2017. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 010, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZACAO N2 010, de 20 de FEVEREIRO de
2017. Dispde sobre a designacdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n° 011/2017.0 Prefeito Municipal de ALTO
PARNAIBA, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais,
que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n? 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracdo,
Patrimonio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
011/2017, firmado entre o Municipio de Alto Parnaiba/MA e o Sr.
Hermes de Araujo Soares, tendo como objeto a aquisicdo de géneros
alimenticios da agricultura familiar para alimentacao escolar, devendo
assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A presente Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacao, retroagindo os seus
efeitos a data da assinatura, revogando-se as disposicées em
contrério. Publique-se, registre-se e cumprA-se. GABINETE DO
PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO MARANHAO, AOS
VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE 2017. RUBENS
SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGCAO N2 002, DE 15 DE FEVEREIRO DE
2017.

PORTARIA DE FISCALIZAGCAO N2 002, de 15 de FEVEREIRO de
2017. Dispbe sobre a designacdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n® 001/2017. O PrefeitO Municipal de ALTO
PaRNAIBA, Estado do Maranho, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n® 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracao,
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Patriménio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
001/2017, tendo como objeto o Fornecimento, por estimativa,
combustiveis e derivados de petréleo, firmado entre o Municipio de
Alto Parnaiba/MA e a empresa Auto Posto Lacerda LTDA- EPP, devendo
assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A presente Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacao, retroagindo os seus
efeitos a data da assinatura, revogando-se as disposicées em
contrério. Publique-se, registre-se e cumprA-se. GABINETE DO
PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO MARANHAO, AOS
QUINZE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE 2017. --
RUBENS SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZACAO N¢ 003, DE 15 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZACAO N2 003, de 15 de FEVEREIRO de
2017. Dispde sobre a designagdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n® 002/2017. O PrefeitO Municipal de ALTO
PaRNAIBA, Estado do Maranh3o, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n2 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracao,
Patrimdnio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
002/2017, tendo como objeto o fornecimento de gas liquefeito de
petréleo - GPL, firmado entre o Municipio de Alto Parnaiba/MA e a
empresa Barros e Moura LTDA, devendo assim ser considerada a partir
desta data. Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos a data da assinatura,
revogando-se as disposicOes em contrario. Publique-se, registre-se
e cumprA-se. GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
FEVEREIRO DO ANO DE 2017. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA -
Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 004, DE 16 DE FEVEREIRO DE
2017.

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 004, de 16 de FEVEREIRO de
2017. Dispde sobre a designagdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n® 003/2017. O PrefeitO Municipal de ALTO
PaRNAIBA, Estado do Maranh3o, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n2 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracao,
Patriménio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
003/2017, tendo como objeto o fornecimento de géneros alimenticios
pereciveis e ndo pereciveis destinados a merenda escolar, firmado
entre o Municipio de Alto Parnaiba/MA e a empresa Raul D. Alves Filho-
ME, devendo assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A
presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,

retroagindo os seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario. Publique-se, registre-se e cumprA-se.
GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS DEZESSEIS DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO
ANO DE 2017. --RUBENS SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito
Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 005, DE 17 DE FEVEREIRO DE
2017.

PORTARIA DE FISCALIZACZ\O N2 005, de 17 de FEVEREIRO de
2017. Dispde sobre a designacdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n? 004/2017. O PrefeitO Municipal de ALTO
PaRNAIBA, Estado do Maranh3o, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n? 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracdo,
Patrimonio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
004/2017, tendo como objeto o fornecimento de Géneros alimenticios
pereciveis e ndo pereciveis destinado a merenda escolar, firmado
entre o Municipio de Alto Parnaiba/MA e a empresa Salete de Fatima
Guadagnin-ME, devendo assim ser considerada a partir desta data.
Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo os seus efeitos a data da assinatura,
revogando-se as disposicdes em contrario. Publique-se, registre-se
e cumprA-se. GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA,
ESTADO DO MARANHAO, AOS DEZESSETE DIAS DO MES DE
FEVEREIRO DO ANO DE 2017. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA -
Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGCAO N2 006, DE 17 DE FEVEREIRO DE
2017.

PORTARIA DE FISCALIZACAO N2 006, de 17 de fevereiro de
2017. Dispde sobre a designacdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n® 006/2017. O Prefeito Municipal de ALTO
PARNAIBA, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n? 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracao,
Patrimonio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execugao do Contrato Administrativo n®
006/2017, tendo como objeto o fornecimento de material de consumo
(expediente, higiene, limpeza e outros), firmado entre o Municipio de
Alto Parnaiba/MA e a empresa Salete de Fatima Guadagnin-ME,
devendo assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A
presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicées em contrario. Publique-se, registre-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS DEZESSETE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO
ANO DE 2017. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito
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Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZACAO N¢ 007, DE 19 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZACAO N2 007, de 19 de FEVEREIRO de
2017.Dispbe sobre a designacdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n® 007/20170 PrefeitO Municipal de ALTO
PaRNAIBA, Estado do Maranh3o, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n2 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracao,
Patrimdnio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
007/2017, tendo como objeto o fornecimento de material de consumo
(expediente e limpeza), firmado entre o Municipio de Alto Parnaiba/MA
e a empresa Raul D. Alves Filho - ME, devendo assim ser considerada a
partir desta data. Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na
data de sua publicacao, retroagindo os seus efeitos a data da
assinatura, revogando-se as disposicées em contrério. Publique-se,
registre-se e cumprA-se. GABINETE DO PREFEITO DE ALTO
PARNAIBA, ESTADO DO MARANHAO, AOS DEZENOVE DIAS DO
MES DE FEVEREIRO DO ANO DE 2017. RUBENS SUSSUMU
OGASAWARA - Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 015, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 015, de 20 de FEVEREIRO de
2017. Dispde sobre a designagdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n® 016/2017. O Prefeito Municipal de ALTO
PARNAIBA, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n? 003/2013,RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administragao,
Patriménio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
016/2017, tendo por objeto a aquisicdo de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentagdo escolar, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e o Sr. Miguel Ramos da Costa, devendo
assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A presente
Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os
seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as disposicoes em
contrario. Publique-se, registre-se e cumprA-se. GABINETE DO
PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO MARANHAO, AOS
VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE 2017. RUBENS
SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGCAO N2 009, DE 20 DE FEVEREIRO DE

2017

PORTARIA DE FISCALIZACAO N2 009, de 20 de FEVEREIRO de
2017. Dispbe sobre a designacdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n® 009/2017. O PrefeitO Municipal de ALTO
PaRNAIBA, Estado do Maranho, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n? 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administragao,
Patrimonio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execugao do Contrato Administrativo n®
009/2017, tendo como o objeto a aquisicdo de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentagdo escolar, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e o Sr. Arenaldo Gomes Miranda,
devendo assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A
presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrério. --Publique-se, registre-se e cumprA-se.
GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO
DE 2017. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA -Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 008, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZACAO N2 008, de 20 de FEVEREIRO de
2017. Dispbe sobre a designacdo do(a) Chefe de Departamento de
Administra¢do, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n® 008/2017.0 PrefeitO Municipal de ALTO
PaRNAIBA, Estado do Maranhao, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n? 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracao,
Patrimonio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizagdo e
acompanhamento da execugao do Contrato Administrativo n®
008/2017, tendo como objeto a aquisicdao de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentagdo escolar, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e a Sra. Amenir Krebs, devendo assim
ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A presente Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacao, retroagindo os seus
efeitos a data da assinatura, revogando-se as disposicdes em
contrério. Publique-se, registre-se e cumprA-se. GABINETE DO
PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO MARANHAO, AOS
VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE 2017. RUBENS
SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito Municipal.

PORTARIA DE FISCALIZAGAO N2 019, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2017

PORTARIA DE FISCALIZACI:\O N2 019, de 20 de FEVEREIRO de
2017. Dispbe sobre a designacdo do(a) Chefe de Departamento de
Administracdo, Patriménio e Suprimentos da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Alto Parnaiba/MA como fiscal do
Contrato Administrativo n° 020/20170 Prefeito Municipal de ALTO
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PARNAIBA, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicées legais,
que lIhe confere a Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei do
Executivo n? 003/2013, RESOLVE: Art. 12 - Designar o Sr. José Carlos
Ribeiro Ramos Folha, Chefe de Departamento de Administracao,
Patriménio e Suprimentos, para exercer as atividades de fiscalizacao e
acompanhamento da execucao do Contrato Administrativo n®
020/2017, tendo como objeto aquisicdao de géneros alimenticios da
agricultura familiar para alimentagdo escolar, firmado entre o
Municipio de Alto Parnaiba/MA e o Sr. Pedro Tavares de Castro,
devendo assim ser considerada a partir desta data. Art. 22 - A
presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a data da assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario. Publique-se, registre-se e cumprA-se.
GABINETE DO PREFEITO DE ALTO PARNAIBA, ESTADO DO
MARANHAO, AOS VINTE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO
DE 2017. RUBENS SUSSUMU OGASAWARA - Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Bacabeira

RESENHA DO CONTRATO N2 004-A/2017 RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL EM SRP N2 001/2017

RESENHA DO CONTRATO N2 004-A/2017 RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL EM SRP N2 001/2017. OBJETO:
fornecimento de combustiveis, parcelado, com vistas ao atendimento
das necessidades dos veiculos automotores que compdem e aqueles
que venham a compor a frota oficial desta secretaria. PARTES:
Secretaria Municipal de Educacgao, inscrita no C. N. P. J. N¢:
01.611.396/0001-76 e a empresa E MELLO, inscrita no C. N. P. ). N2:
06.224.596/0003-51. BASE LEGAL: Lei n® 10.520/2002 aplicando-se
subsidiariamente a Lei n% 8.666/93 e as demais normas legais
correlatas. VALIDADE DO CONTRATO: até 31 de dezembro de 2017.
RECURSOS ORGCAMENTARIOS: 02; 15; 12; 12.361; 12.361;
12.361.0019; 12.361.0019.2033; 3.3.90.30.VALOR DO CONTRATO:
R$ 333.000,00 (trezentos e trinta e trés mil reais). FORO: Comarca de
Rosdrio - MA. ASSINATURAS: Sro. Célio Teixeira de Almeida, portador
do C. P. F. N2 158.743.973-53 (CONTRATANTE) e Sro. Eugenio
Euclides de Mello, portador da Cédula de Identidade N9
0413521220191 SESP / MA e C. P. F. N2: 003.132.033-34, (DETENTOR
DO CONTRATO). Bianca Simone Ferreira Lemos. Pregoeira.
Bacabeira - MA, 09 de fevereiro de 2017.

RESENHA DO CONTRATO N¢2 003-A/2017 RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL EM SRP N2 001/2017

RESENHA DO CONTRATO N2 003-A/2017 RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL EM SRP N2 001/2017. OBJETO:
fornecimento de combustiveis, parcelado, com vistas ao atendimento
das necessidades dos veiculos automotores que compdem e aqueles
gue venham a compor a frota oficial desta secretaria. PARTES: Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, inscrita no C. N. P. J. N2:
18.250.921/0001-78 e a empresa E MELLO, inscrita no C. N. P. J. N¢:
06.224.596/0003-51. BASE LEGAL: Lei n? 10.520/2002 aplicando-se
subsidiariamente a Lei n? 8.666/93 e as demais normas legais
correlatas. VALIDADE DO CONTRATO: até 31 de dezembro de 2017.
RECURSOS ORCAMENTARIOS: 02; 14; 08; 08.125; 08.125.0031;

08.125.0031.2062; 08.125.0031.2062 - 3.3.90.30. .VALOR DO
CONTRATO: R$ 66.600,00 (sessenta e seis mil e seiscentos reais).
FORO: Comarca de Rosario - MA. ASSINATURAS: Sr2 Sr. Fabio
Eduardo de Oliveira Torres, portador do RG n? 13491992000-3 SSP -
MA do CPF n2 012.097.933-00 (CONTRATANTE) e Sr. Eugenio
Euclides de Mello, portador da Cédula de lIdentidade N2:
0413521220191 SESP/MA e C. P. F. N2: 003.132.033-34, (DETENTOR
DO CONTRATO). Bianca Simone Ferreira Lemos. Pregoeira.
Bacabeira - MA, 09 de fevereiro de 2017

RESENHA DO CONTRATO N2 002-A/2017 RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL EM SRP N2 001/2017

RESENHA DO CONTRATO N2 002-A/2017 RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL EM SRP N2 001/2017. OBJETO:
fornecimento de combustiveis, parcelado, com vistas ao atendimento
das necessidades dos veiculos automotores que compdem e aqueles
que venham a compor a frota oficial desta secretaria. PARTES: Fundo
Municipal de Salde, inscrita no C. N. P. J. N°: 11.304.010/0001-37 e a
empresa E MELLO, inscrita no C. N. P. J. N9: 06.224.596/0003-51. BASE
LEGAL: Lei n? 10.520/2002 aplicando-se subsidiariamente a Lei n?
8.666/93 e as demais normas legais correlatas. VALIDADE DO
CONTRATO: até 31 de dezembro de 2017. RECURSOS
ORGCAMENTARIOS: 02; 13; 10; 10.301; 10.301.0024;
10.301.0024.2044; 10.301.0024.2044 - 3.3.90.30; 10.302;
10.302.0024; 10.302.0024.2045; 10.302.0024.2045 - 3.3.90.30 ;
10.305; 10.305.0024; 10.305.0024.2046; 10.305.0024.2046; 3.3.90.30.
.VALOR DO CONTRATO: R$ 333.000,00 (trezentos e trinta e trés mil
reais). FORO: Comarca de Rosario - MA. ASSINATURAS: Sro. Sr.
Jefferson Silva Calvet, portador do CPF N2 950.323.123-04
(CONTRATANTE) e Sre. Eugenio Euclides de Mello, portador da Cédula
de Identidade N9: 0413521220191 SESP / MA e C. P. F. N¢:
003.132.033-34, (DETENTOR DO CONTRATO). Bianca Simone
Ferreira Lemos. Pregoeira. Bacabeira - MA, 09 de fevereiro de 2017.

RESENHA DO CONTRATO N2 001-A/2017 RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL EM SRP N2 001/2017

RESENHA DO CONTRATO N2 001-A/2017 RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL EM SRP N2 001/2017. OBJETO:
fornecimento de combustiveis, parcelado, com vistas ao atendimento
das necessidades dos veiculos automotores que compdem e aqueles
que venham a compor a frota oficial desta Prefeitura. PARTES:
Secretaria Municipal de Administra¢do e Finangas, inscrita no C. N. P. J.
N2: 01.611.396/0001-76 e a empresa E MELLO, inscrita no C. N. P. J. N2:
06.224.596/0003-51. BASE LEGAL: Lei n? 10.520/2002 aplicando-se
subsidiariamente a Lei n® 8.666/93 e as demais normas legais
correlatas. VALIDADE DO CONTRATO: até 31 de dezembro de 2017.
RECURSOS ORCAMENTARIOS: 01; 02; 03; 3.3.90.30; 04; 04.122;
04.122.0003; 04.122.0003.2009; 04.122.0003; 07; 08; 10; 10.122;
10.122.0003; 10.122.0003.2009; 12; 12.361; 12.361;
12.361.0019.2035; 12.361.0021; 12.361.0021.2038; 15; 15.122;
15.122.0003; 15.122.0003.2009; 20; 20.122; 20.122.0003;
20.122.0003.2009.VALOR DO CONTRATO: R$ 333.000,00 (trezentos
e trinta e trés mil reais). FORO: Comarca de Rosdario - MA.
ASSINATURAS: Sro. Célio Teixeira de Almeida, portador do C. P. F. N2:
158.743.973-53 (CONTRATANTE) e Sro. Eugenio Euclides de Mello,
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portador da Cédula de Identidade N2: 0413521220191 SESP/ MA e C.
P. F. N2: 003.132.033-34, (DETENTOR DO CONTRATO). Bianca
Simone Ferreira Lemos. Pregoeira. Bacabeira - MA, 09 de fevereiro
de 2017

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS - EXTRATO DE
REGISTRO DE PRECO - RESENHA DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N2: 050/2017. RESULTANTE DO PREGAO PRESENCIAL
EM SRP N¢: 001/2017.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS - EXTRATO DE
REGISTRO DE PRECO - RESENHA DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N2: 050/2017. RESULTANTE DO PREGAO PRESENCIAL
EM SRP N2: 001/2017. OBJETO: fornecimento de combustiveis,
parcelado, com vistas ao atendimento das necessidades dos veiculos
automotores que compdem e aqueles que venham a compor a frota
oficial desta Prefeitura. PARTES: Secretaria Municipal de Administracao
e Finangas, inscrita no C. N. P. J. N2: 01.611.396/0001-76 e a empresa
E MELLO, inscrita no C. N. P. J. N2: 06.224.596/0003-51. BASE LEGAL:
Lei N2: 10.520/2002 aplicando-se subsidiariamente a Lei N2: 8.666/93 e
as demais normas legais correlatas. VALIDADE DA ATA: 12 (doze)
meses; FORO: Comarca de Rosério - MA.

ITEM |DESCRICAO UNID. |QUANT. VR. UNIT. VR. TOTAL
1 Gasolina Comum L 160000 3,49 558.400,00
1 Oleo Diesel Comum L 160000 3,17 507.200,00

ASSINATURAS: Sre. Célio Teixeira de Almeida (CONTRATANTE) e
Sr. Eugenio Euclides de Mello (DETENTOR DO REGISTRO DE
PRECOS).

HOMOLOGAGAO - PREGAO PRESENCIAL EM SRP N2: 001/2017

HOMOLOGACAO - PREGAO PRESENCIAL EM SRP N2: 001/2017. O
Pregoeiro torna publica a homologacdo do Pregdo Presencial em SRP
N° 001/2017, cujo objeto fornecimento de combustiveis, parcelado,
com vistas ao atendimento das necessidades dos veiculos automotores
que compdem e aqueles que venham a compor a frota oficial desta
Prefeitura - Municipio de Bacabeira - MA. Empresa vencedora: E
MELLO..

Prefeitura Municipal de Buriti Bravo

AVISO DE LICITACAO. PREGAO PRESENCIAL N2 001/2018.

AVISO DE LICITACAO. PREGAO PRESENCIAL N2 001/2018.
Processo Administrativo n2 02.0201.0001/2018. A Prefeitura
Municipal de Buriti Bravo - MA, através de seu Pregoeiro e Equipe de
Apoio torna publico para conhecimento dos interessados que estara
realizando licitacdo na modalidade Pregdo, na forma Presencial, do tipo
Menor Preco por Item, objetivando a contratacao de empresa para o
fornecimento de materiais de expediente e consumo para atender as
necessidades das Secretarias Municipais, o qual sera processado e
julgado em conformidade com a Lei Federal n? 10.520/02, Decreto
Municipal n® 084/2012 e subsidiariamente as disposicdes da Lei

Federal n.2 8.666/93 e alteracdes posteriores e as condicdes do Edital a
realizar-se as 09:00 horas do dia 22 de janeiro de 2018. A sessdo
publica de julgamento sera realizada nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Administracdo, na sala da Comissao Permanente de
Licitagdo - CPL, localizada no Prédio da Prefeitura a Praca Rita de
Céssia Ayres Coimbra - B - Cohab, no dia, hora e local citados, em que
serao recebidos os envelopes de proposta e habilitacdo, o Edital e
maiores informacdes poderdo ser obtidas no endereco supra citado, de
segunda a sexta, das 08:00 as 12:00 horas. Esclarecimento adicional
no mesmo endereco e através do Telefone n? 99 3572-1046 e E-mail:
cplburitibravo@hotmail.com. Buriti Bravo - MA, em 08 de janeiro de
2018. Carlos Alarico Francisco Duarte - Pregoeiro.

AVISO DE LICITAGAO. PREGAO PRESENCIAL N2 003/2018.

AVISO DE LICITACAO. PREGAO PRESENCIAL N2 003/2018.
Processo Administrativo n2 02.0201.0003/2018. A Prefeitura
Municipal de Buriti Bravo - MA, através de seu Pregoeiro e Equipe de
Apoio torna publico para conhecimento dos interessados que estara
realizando licitagdo na modalidade Pregdo, na forma Presencial, do tipo
Menor Preco por Item, objetivando a contratacdo de empresa para o
fornecimento de géneros alimenticios, materiais de limpeza e
utensilios de copa e cozinha para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Salde, o qual sera processado e julgado em
conformidade com a Lei Federal n? 10.520/02, Decreto Municipal n?
084/2012 e subsidiariamente as disposicdes da Lei Federal n.?
8.666/93 e alteracOes posteriores e as condicdes do Edital a realizar-se
as 09:00 horas do dia 23 de janeiro de 2018. A sessdo publica de
julgamento sera realizada nas dependéncias da Secretaria Municipal
de Administracdo, na sala da Comissao Permanente de Licitagao - CPL,
localizada no Prédio da Prefeitura a Praca Rita de Cassia Ayres Coimbra
- B - Cohab, no dia, hora e local citados, em que serdo recebidos os
envelopes de proposta e habilitagao, o Edital e maiores informacgdes
poderao ser obtidas no endereco supra citado, de segunda a sexta, das
08:00 &s 12:00 horas. Esclarecimento adicional no mesmo endereco e
através do Telefone n? 99 3572-1046 e E-mail:
cplburitibravo@hotmail.com. Buriti Bravo - MA, em 08 de janeiro de
2018. Carlos Alarico Francisco Duarte - Pregoeiro.

AVISO DE LICITACAO. PREGAO PRESENCIAL N2 004/2018.

AVISO DE LICITACAO. PREGAO PRESENCIAL N2 004/2018.
Processo Administrativo n? 02.0201.0004/2018. A Prefeitura
Municipal de Buriti Bravo - MA, através de seu Pregoeiro e Equipe de
Apoio torna puUblico para conhecimento dos interessados que estara
realizando licitagao na modalidade Pregdo, na forma Presencial, do tipo
Menor Preco por Item, objetivando a contratacdo de empresa para o
fornecimento de géneros alimenticios, materiais de limpeza e
utensilios de copa e cozinha para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assistencia Social, o qual serd processado e
julgado em conformidade com a Lei Federal n® 10.520/02, Decreto
Municipal n® 084/2012 e subsidiariamente as disposicoes da Lei
Federal n.2 8.666/93 e alteracOes posteriores e as condi¢des do Edital a
realizar-se as 14:00 horas do dia 23 de janeiro de 2018. A sessao
publica de julgamento serd realizada nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Administracao, na sala da Comissao Permanente de
Licitacao - CPL, localizada no Prédio da Prefeitura a Praca Rita de
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Céssia Ayres Coimbra - B - Cohab, no dia, hora e local citados, em que
serao recebidos os envelopes de proposta e habilitacdo, o Edital e
maiores informacdes poderdo ser obtidas no endereco supra citado, de
segunda a sexta, das 08:00 &s 12:00 horas. Esclarecimento adicional
no mesmo endereco e através do Telefone n® 99 3572-1046 e E-mail:
cplburitibravo@hotmail.com. Buriti Bravo - MA, em 08 de janeiro de
2018. Carlos Alarico Francisco Duarte - Pregoeiro.

AVISO DE LICITACAO. PREGAO PRESENCIAL N2 002/2018.

AVISO DE LICITACAO. PREGAO PRESENCIAL N2 002/2018.
Processo Administrativo n2 02.0201.0002/2018. A Prefeitura
Municipal de Buriti Bravo - MA, através de seu Pregoeiro e Equipe de
Apoio torna publico para conhecimento dos interessados que estara
realizando licitacdo na modalidade Pregdo, na forma Presencial, do tipo
Menor Preco Global, objetivando a contratacdo de empresa para a
prestacdo de servigos de organizacao e realizacao das festividades
carnavalescas para atender as necessidades do Municipio, o qual sera
processado e julgado em conformidade com a Lei Federal n?
10.520/02, Decreto Municipal n? 084/2012 e subsidiariamente as
disposicdes da Lei Federal n.2 8.666/93 e alteragdes posteriores e as
condigOes do Edital a realizar-se as 14:00 horas do dia 22 de janeiro de
2018. A sessao publica de julgamento sera realizada nas dependéncias
da Secretaria Municipal de Administracao, na sala da Comissao
Permanente de Licitacdo - CPL, localizada no Prédio da Prefeitura a
Praca Rita de Céssia Ayres Coimbra - B - Cohab, no dia, hora e local
citados, em que serdo recebidos os envelopes de proposta e
habilitacdo, o Edital e maiores informacdes poderdo ser obtidas no
endereco supra citado, de segunda a sexta, das 08:00 &s 12:00 horas.
Esclarecimento adicional no mesmo endereco e através do Telefone n®
99 3572-1046 e E-mail: cplburitibravo@hotmail.com. Buriti Bravo - MA,
em 08 de janeiro de 2018. Carlos Alarico Francisco Duarte - Pregoeiro.

Prefeitura Municipal de Carolina

EXTRATO DE CONTRATO N° 022/2017.

Referencia: Dispensa de Licitacdo n2 016/2017. OBJETO:
Contratacdo de empresa para o fornecimento de acesso a internet via
radio banda larga compartilhada 4 mbps, de interesse desta Autarquia,
para atender a demanda operacional do Municipio, de interesse desta
Autarquia. Tendo por VALOR TOTAL de R$ 1.200,00 (Mil e duzentos
reais). Tendo como PROGRAMA DE TRABALHO: Exercicio 2018,
Unidade Orcamentaria 16 - Servico Auténomo de Agua e Esgoto,
Categoria - 17.122.1520.2-083, Elemento de Despesa -
3.3.90.39.00.00. Sendo por Contratante o Servico Auténomo de Agua e
Esgoto, representado pelo Sr. JAMES DEAN BARBOSA OLIVEIRA,
Diretor do SAAE de Carolina/MA e Sendo por Contratada a Empresa
CAROLINA ONLINE MULTIMIDIA LTDA, representada pelo Sr.
TERCIO MARIO MEDEIROS COSTA , portador da cédula de
identidade sob o n° 18809422001- 5 SSP/MA e CPF sob n°
178.826.053-87. Tendo assim a Vigéncia a partir da assinatura do
referido termo de contrato. Carolina - MA, 02 de janeiro de 2018.
James Dean Barbosa Oliveira - Diretor do SAAE.

PREGAO PRESENCIAL N2 004/2017 - SRP

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE, do Municipio de
Carolina - MA com sede na Rua Odolfo Medeiros, n? 1578 B, Centro,
Carolina - MA, através do Pregoeiro Municipal, instituido pela portaria
n° 014/2017 de 06 de fevereiro de 2017, torna publico que, com base
na Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Municipal n° 010/2010,
Decreto Municipal n® 008/2013, Lei 8.666/93, na Lei Complementar n°
123/2006 e demais normas atinentes a espécie, realizard as 10h00min
(dez horas) do dia 24 de janeiro de 2018, a licitacao na modalidade
PREGAO, na forma PRESENCIAL, do tipo Menor Preco por item,
objetivando o REGISTRO DE PRECOS para aquisicao de materiais
construcdo, elétricos e hidraulicos, para serem utilizados nas
manutencgdes, ligacdes e pequenas extensdes de rede, na sede e
distritos do municipio de Carolina, visando atender as necessidades do
SAAE. Este Edital e seus anexos estdo a disposicdo dos interessados
no endereco supra, de 22 a 62 feira, no hordrio das 08h00min &s
12h00min e das 13h00min as 15h00min, onde poderdo ser
consultados gratuitamente ou obtidos mediante recolhimento da
importancia de R$ 30,00 (trinta reais). Esclarecimentos adicionais, no
mesmo endereco ou pelo telefone: (99) 3531- 2411. Carolina - MA, 04
de Janeiro de 2018. Delano da Silva Cunha Pregoeiro.

PREGAO PRESENCIAL N2 005/2017 - SRP

0 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE, do Municipio de
Carolina/MA com sede na Rua Odolfo Medeiros, n? 1578 B, Centro,
Carolina - MA, através do Pregoeiro Municipal, instituido pela portaria
n° 014/2017 de 06 de fevereiro de 2017, torna publico que, com base
na Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Municipal n° 010/2010,
Decreto Municipal n® 008/2013, Lei 8.666/93, na Lei Complementar n°
123/2006 e demais normas atinentes a espécie, realizard as 10h00min
(dez horas) do dia 26 de janeiro de 2018, a licitagao na modalidade
PREGAO, na forma PRESENCIAL, do tipo Menor Preco por item,
objetivando o REGISTRO DE PRECOS para aquisicao de produtos
quimicos para a manutencao e tratamento de dgua e esgoto, na sede e
distritos do municipio de Carolina, visando atender as necessidades
desta Autarquia .Este Edital e seus anexos estdo a disposicao dos
interessados no endereco supra, de 22 a 62 feira, no horario das
08h00min as 12h00min e das 13h00min as 15h00min, onde poderdo
ser consultados gratuitamente ou obtidos mediante recolhimento da
importancia de R$ 30,00 (trinta reais). Esclarecimentos adicionais, no
mesmo enderego ou pelo telefone: (99) 3531- 2411. Carolina - MA, 04
de Janeiro de 2018. Delano da Silva Cunha Pregoeiro

EXTRATO DE CONTRATO N° 023/2017

Referéncia: Dispensa de Licitacdo n2 017/2017. OBJETO: Contratacdo
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de empresa para locacao de software de programa de coleta de leitura
com impressdo simultanea incluindo suporte e manutengao, para
atender a demanda operacional do Municipio, de interesse desta
Autarquia. Tendo por VALOR TOTAL de R$ 9.504,00 (nove mil
quinhentos e quatro reais). Tendo como PROGRAMA DE TRABALHO:
Exercicio 2018, Unidade Orcamentaria 16 - Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto, Categoria - 17.122.1520.2-083, Elemento de
Despesa - 3.3.90.39.00.00. Sendo por Contratante o Servico
Auténomo de Agua e Esgoto, representado pelo Sr. James Dean
Barbosa Oliveira Diretor do SAAE de Carolina/MA e Sendo por
Contratada a Empresa INOVACAO COMPUTACAO MOVEL LTDA ,
representada pelo Sr. Lander Aparecido de Oliveira, portador da
cédula de identidade sob o n° M-8.004.274 SSP/MG e CPF sob
n°005.907.996-73. Tendo assim a Vigéncia a partir da assinatura do
referido termo de contrato. Carolina - MA, 02 de janeiro de 2018.
James Dean Barbosa Oliveira - Diretor do SAAE.

EXTRATO DE CONTRATO N° 024/2017

Referencia: Dispensa de Licitacdo n2 018/2017. OBJETO: Contratagdo
de empresa para a aquisicdo de licenca de uso de software do sistema
de faturamento e cobranca de contas de dagua, religacdes,
transferéncias de contas, cobrancas, ligacdes novas, desligamentos e
demais servicos eletronicos, de interesse desta Autarquia. Tendo por
VALOR TOTAL de R$ 15.996,00 (quinze mil novecentos e noventa
e seis reais). Tendo como PROGRAMA DE TRABALHO: Exercicio 2018,
Unidade Orcamentdria 16 - Servico Auténomo de Agua e Esgoto,
Categoria - 17.122.1520.2-083, Elemento de Despesa -
3.3.90.39.00.00. Sendo por Contratante o Servico Auténomo de
Agua e Esgoto, representado pelo Sr. James Dean Barbosa
Oliveira, Diretor do SAAE de Carolina/MA e Sendo por Contratada a
Empresa CWC SISTEMAS DE INFORMACAO E SOLUCOES EM
SANEAMENTO LTDA - EPP, representada pela Sra. Maurinéia
Pimentel Loureiro Alcantara, portadora da cédula de identidade sob
0 n° 1.017.699-ES/SSP-ES e CPF sob n°016.907.117-01. Tendo assim a
Vigéncia a partir da assinatura do referido termo de contrato. Carolina
- MA, 02 de janeiro de 2018. James Dean Barbosa Oliveira - Diretor
do SAAE.

Prefeitura Municipal de Coelho Neto

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 02 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 037/2017

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 02 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 037/2017

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE COELHO NETO-MA, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ: 05.281.738/0002-79
CONTRATADA: ROSALY DE FATIMA TAVARES FERRERIA, inscrita no CNP)J
sob 0 n? 01.221.757/0001-78. Fundamento no artigo 57 da Lei n°
8.666/93 e ainda cldusula quarta do contrato n2 02. Objeto o
presente termo de aditivo: Contratacao de empresa especializada na
prestacao de servicos de Buffet e Coffee Break, Pregao Presencial n ¢
037/2017.

1 - aditivar a vigéncia em 30 (trinta) dias, prorrogando até 31 de
janeiro de 2018.

2 - aditivar em 25% (vinte e cinco por cento) o valor global do contrato
02 do PP 037/2017, perfazendo o valor de R$ 15.860,00 (quinze mil
oitocentos e sessenta reais). Data da Assinatura: 29/12/2017. Pela
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude representada pela
Senhora Olimpia de Oliveira Vieira Delgado CPF: 742.947.843-34 e pela
CONTRATADA: Rosaly de Fatima Tavares Ferreira, representada pela
Senhora Rosaly de Fatima Tavares Ferreira CPF: 230.641.963-91,
Coelho Neto (MA), 29 de dezembro de 2017. PUBLIQUE-SE.

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 001 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 033/2017

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N¢ 001 DO
PREGAO PRESENCIAL N¢ 033/2017

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE COELHO NETO-MA, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ: 05.281.738/0002-79
CONTRATADA: DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SAUDE VIDA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n? 10.645.510/0001-70. Fundamento no artigo
57 da Lei n° 8.666/93 e ainda cldusula quarta do contrato n2 001.
Objeto o presente termo de aditivo: Aquisicdo de Material de Limpeza
Hospitalar, Pregao Presencial n ¢ 033/2017.

1 - aditivar a vigéncia em 90 (noventa) dias.

2 - a vigéncia do contrato passa para 31/03/2018. Data da Assinatura:
29/12/2017. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude
representada pela Senhora Olimpia de Oliveira Vieira Delgado CPF:
742.947.843-34 e pela CONTRATADA: Distribuidora de Medicamentos
Salde Vida Ltda, representada pelo Senhor Deilton Ricardo da Silva
Araujo CPF: 005.827.973-30, Coelho Neto (MA), 29 de dezembro de
2017. PUBLIQUE-SE.

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 002 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 015/2017

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N¢ 002 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 015/2017

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE COELHO NETO-MA, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ: 05.281.738/0002-79
CONTRATADA: MARIDILSON SOUSA SILVA COMERCIO - EPP, inscrita no
CNPJ sob 0 n? 07.769.105/0001-59. Fundamento no artigo 57 da Lei n°
8.666/93 e ainda cldusula quarta do contrato n2 002. Objeto o
presente termo de aditivo: Aquisicdo de Géneros Alimenticios
Pereciveis e ndo Pereciveis, Pregao Presencial n 2 015/2017.

1 - aditivar a vigéncia em 60 (sessenta) dias, prorrogando até 01 de
marco de 2018.

2 - aditivar em 25% (vinte e cinco por cento) o valor global do contrato
002 do PP 015/2017, perfazendo o valor de R$ 102.223,34 (cento e
dois mil duzentos e vinte e trés reais e trinta e quatro centavos). Data
da Assinatura: 29/12/2017. Pela CONTRATANTE: Secretaria Municipal
de Saude representada pela Senhora Olimpia de Oliveira Vieira
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Delgado CPF: 742.947.843-34 e pela CONTRATADA: Maridilson Sousa
Silva Comercio - EPP, representada pelo Senhor Maridilson Sousa da
Silva CPF: 899.811.973-00, Coelho Neto (MA), 29 de dezembro de
2017. PUBLIQUE-SE.

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 089 DA
DISPENSA DE LICITAGAO N2 007/2017

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 089 DA
DISPENSA DE LICITAGAO N2 007/2017

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE COELHO NETO-MA, através da

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ): 05.281.738/0002-79
CONTRATADA: PEDRO GONCALVES DO NASCIMENTO, inscrito no CPF
sob 0 n? 212.314.603-00. Fundamento no artigo 57 da Lei n° 8.666/93
e ainda clausula terceira em seu paragrafo primeiro do contrato n?
089. Objeto o presente termo de aditivo: Locacdo do imével localizado
a Avenida Coelho Neto, n® 317, Bairro Subestacdo, Coelho Neto- MA,
Dispensa de Licitagao n 2 007/2017.

1 - aditivar a vigéncia em 60 (sessenta) dias, prorrogando até 01 de
marco de 2018.

2 - aditivar em 25% (vinte e cinco por cento) o valor global do contrato
089 da Dispensa de Licitagao 007/2017, perfazendo o valor de R$
5.000,00 (cinco mil reais). Data da Assinatura: 29/12/2017. Pela
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Salde representada pela
Senhora Olimpia de Oliveira Vieira Delgado CPF: 742.947.843-34 e pela
CONTRATADA: Pedro Gongalves do Nascimento, representada pelo
Senhor Pedro Gongalves do Nascimento CPF: 212.314.603-00, Coelho
Neto (MA), 29 de dezembro de 2017. PUBLIQUE-SE.

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 002 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 022/2017

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 002 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 022/2017

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE COELHO NETO-MA, através da

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ: 05.281.738/0002-79
CONTRATADA: MARINALDO S GOMES & CIA LTDA - ME, inscrita no CNP)
sob o n? 04.347.385/0001-19. Fundamento no artigo 57 da Lei n°
8.666/93 e ainda cldusula quarta do contrato n2 002. Objeto o
presente termo de aditivo: Manutencgdo preventiva e corretiva com
reposicdo de pecas da frota de veiculos da Secretaria Municipal de
Salde, Pregao Presencial n 2 022/2017.

1 - aditivar a vigéncia em 60 (sessenta) dias, prorrogando até 01 de
marco de 2018.

2 - aditivar em 25% (vinte e cinco por cento) o valor global do contrato
002 do PP 022/2017, perfazendo o valor de R$ 91.250,00 (noventa e
um mil duzentos e cinquenta reais). Data da Assinatura: 29/12/2017.
Pela CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Saude representada pela
Senhora Olimpia de Oliveira Vieira Delgado CPF: 742.947.843-34 e pela
CONTRATADA: Marinaldo S Gomes & Cia Ltda - ME, representada pelo
Senhor Raimundo Nonato de Oliveira CPF: 460.595.693-34, Coelho
Neto (MA), 29 de dezembro de 2017. PUBLIQUE-SE.

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 003 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 020/2017

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 003 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 020/2017

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE COELHO NETO-MA, através da

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ: 05.281.738/0002-79
CONTRATADA: MARLENE ALVES SANTANA - ME, inscrita no CNP) sob o
n? 24.130.149/0001-53. Fundamento no artigo 57 da Lei n°® 8.666/93 e
ainda cldusula quarta do contrato n2 003. Objeto o presente termo
de aditivo: Manutencao preventiva e corretiva com reposi¢do de pecas
da frota de veiculos da Secretaria Municipal de Saude, Pregéo
Presencial n 2 020/2017.

1 - aditivar a vigéncia em 90 (noventa) dias, prorrogando até 31 de
marco de 2018.

2 - aditivar em 25% (vinte e cinco por cento) o valor global do contrato
003 do PP 020/2017, perfazendo o valor de R$ 58.686,62 (cinquenta e
oito mil seiscentos e oitenta e seis reais e sessenta e dois centavos).
Data da Assinatura: 29/12/2017. Pela CONTRATANTE: Secretaria
Municipal de Salude representada pela Senhora Olimpia de Oliveira
Vieira Delgado CPF: 742.947.843-34 e pela CONTRATADA: Marlene
Alves Santana - ME, representada pelo Senhora Marlene Alves Santana
CPF: 473.488.602-494, Coelho Neto (MA), 29 de dezembro de 2017.
PUBLIQUE-SE.

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 003 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 035/2017

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N¢ 003 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 035/2017

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE COELHO NETO-MA, através da

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ: 05.281.738/0002-79
CONTRATADA: AUTO POSTO PORTUGAL LTDA - ME, inscrita no CNP)
sob 0 n? 05.930.442/0001-50. Fundamento no artigo 57 da Lei n°
8.666/93 e ainda cldusula quarta do contrato n2 003. Objeto o
presente termo de aditivo: Aquisicdo de Gas do Tipo Doméstico (GLP -
GAS LIQUEFEITO PETROLEO), Pregdo Presencial n 2 035/2017.

1 - aditivar a vigéncia prorrogando por mais 30 (trinta) dias.

2 - a vigéncia do contrato passa para 31/01/2018. Data da Assinatura:
29/12/2017. Pela CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Salde,
representada pela Senhora Olimpia de Oliveira Vieira Delgado CPF:
742.947.843-34 e pelo CONTRATADA: Auto Posto Portugal Ltda - ME,
representada pelo Senhor Francisco das Chagas Neres do Nascimento
CPF: 037.829.623-03, Coelho Neto (MA), 29 de dezembro de 2017.
PUBLIQUE-SE.

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 004 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 020/2017

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 004 DO
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PREGAO PRESENCIAL N2 020/2017

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE COELHO NETO-MA, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ: 05.281.738/0002-79
CONTRATADA: JOSE PEQUENO SOUSA - ME, inscrita no CNPJ sob o n®
23.019.990/0001-05. Fundamento no artigo 57 da Lei n° 8.666/93 e
ainda clausula quarta do contrato n2004. Objeto o presente termo de
aditivo: Aquisicao de Materiais de Construcdo Elétrico e Hidrdulico,
Pregao Presencial n ¢ 020/2017.

1 - aditivar a vigéncia em 90 (noventa) dias, prorrogando até 31 de
marco de 2018.

2 - aditivar em 25% (vinte e cinco por cento) o valor global do contrato
004 do PP 020/2017, perfazendo o valor de R$ 91.794,25 (noventa e
um mil setecentos e noventa e quatro e vinte e cinco centavos). Data
da Assinatura: 29/12/2017. Pela CONTRATANTE: Secretaria Municipal
de Salde representada pela Senhora Olimpia de Oliveira Vieira
Delgado CPF: 742.947.843-34 e pela CONTRATADA: José Pequeno
Sousa - ME, representada pelo Senhor José Pequeno Sousa CPF:
804.356.453-15, Coelho Neto (MA), 29 de dezembro de 2017.
PUBLIQUE-SE.

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N2 01 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 017/2017

EXTRATO 12 PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N¢ 01 DO
PREGAO PRESENCIAL N2 017/2017

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE COELHO NETO-MA, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ: 05.281.738/0002-79
CONTRATADA: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORDESTE
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 24.380.578/0024 -75. Fundamento no
artigo 57 da Lei n° 8.666/93 e ainda cldusula quarta do contrato n?
01. Objeto o presente termo de aditivo: Aquisicao de Gases Medicinais,
Pregao Presencial n 2 017/2017.

1 - aditivar a vigéncia em 60 (sessenta) dias, prorrogando até 01 de
marco de 2018.

2 - aditivar em 25% (vinte e cinco por cento) o valor global do contrato
01 do PP 017/2017, perfazendo o valor de R$ 62.471,77 (sessenta e
dois mil quatrocentos e setenta e um reais e setenta e sete centavos).
Data da Assinatura: 29/12/2017. Pela CONTRATANTE: Secretaria
Municipal de Saude representada pela Senhora Olimpia de Oliveira
Vieira Delgado CPF: 742.947.843-34 e pela CONTRATADA: White
Martins Gases Industriais do Nordeste Ltda, representada pelo Senhor
Ricardo Amado de Castro CPF: 328.052.175-00, Coelho Neto (MA), 29
de dezembro de 2017. PUBLIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Fortaleza dos Nogueiras

DECRETO 13/2018
DECRETO 13/2018

Fortaleza dos Nogueiras, 03 de janeiro de 2018

Proibe contratacdo, subcontratacdo e sublocacdo de parentes até 3°
Grau dos Gestores e da outras providéncias.

ALEANDRO GONGCALVES PASSAINHO, Prefeito Municipal de Fortaleza
dos Nogueiras/MA, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a
Lei Organica Municipal de Fortaleza dos Nogueiras/MA, e:

CONSIDERANDO os principios do art. 37, caput, da Constituicdo
Federal;

CONSIDERANDO a Sumula Vinculante STF n? 13 que proibe a pratica
de nepotismo

DECRETA

Art. 12 Fica proibido a contratacdo, nomeacao, subcontratacao de
empresas e servicos, e sublocacdo de veiculos de cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau do Prefeito, Secretarios e demais gestores, fora das
hipdteses previstas na Simula Vinculante n® 13 do Supremo Tribunal
Federal.

Paragrafo Unico- O descumprimento do caput enseja responsabilizacio
e nulidade do ato.

Art. 29 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se, registre e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE FORTALEZA DOS NOGUEIRAS, 03 de
Janeiro de 2018.

Aleandro Gongalves Passarinho

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Goncalves Dias

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS, DE UM LADO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
GONCALVES DIAS-MA, E A EMPRESA SOMEC - SOCIEDADE
MARANHENSE DE CONSTRUCOES LTDA - EPP.

Pelo presente instrumento particular de Termo Aditivo ao Contrato de
Prestacdo de Servico de um lado o MUNICIPIO DE GONCALVES DIAS,
ESTADO DO MARANHAO, pessoa juridica de direito publico interno,
portador do CNPJ/MF N2 06.314.828/0001-56, com sede a praga Joao
Afonso Cardoso, n? 404 Centro, Gongalves Dias MA, CEP 65775-000,
neste ato representado pelo prefeito Municipal, sr. Anténio Soares de
Sena, brasileiro, casado , comerciario, portador do RG n? 1.394.564 /
SSPMA, CPF/MF n2470.821.863-04,residente e domiciliado na rua BR
256, s/n, centro Gongalves Dias MA CEP 65775-000 doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e SOMEC - SOCIEDAE
MARANHENSE DE CONSTRUCOES LTDA-EPP, empresa no ramo de
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construcdo civil ,portadora do CNPJ/MF 02092001/0001-39, 21 N° 23
Bairro Jardim América Sao Luis - MA, neste ato representada pelo sécio
administrador, Sr. Jose Silveira de Sousa, brasileiro, Casado,
Engenheiro Civil, portador do RG:024517932003-4/SSP-MA CPF/MF N°
044.619.163-91 residente e domiciliado na Rua 21 n2 23, Bairro Jardim
América Sao Luis - MA, doravante denominado simplesmente
CONTRATADO, tém entre si justas e acordadas as seguintes cldusulas
e condicdes que mutuamente aceitam e se obrigam a cumprir e
respeitar: CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente termo
aditivo tem como objeto proceder a alteracao da cldusula quinta (valor
contratual), do contrato de prestacao de servico n° 037/2016 e firmado
em 20/06/2016. CLAUSULA SEGUNDA: O valor deste contrato,
conforme planilha corrigida é LOTE 01 R$ 175.128,03 (cento e
setenta e cinco mil e cento e vinte e oito reais e trés centavos). LOTE
02 R$ 347.371,97 (trezentos e quarenta e sete mil e trezentos e
setenta e um reais e noventa e sete centavos), totalizando o valor
em R$ 522.500,00 (quinhentos e vinte e dois mil e quinhentos reais).
Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do referido contrato
original ndo mencionados neste Termo de Aditivo, respeitando a Lei a
as intencdes de seus contratantes. E por estarem ajustados e
acordadas, e, para firmeza do que foi pactuado, as partes assinam o
presente aditamento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um
sé efeito legal. Gongalves Dias (MA), em 03 de maio de
2017. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GONCALVES
DIAS - MA. Anténio Soares de Sena - Prefeito
Municipal. CONTRATADO: SOMEC SOCIEDADE MARANHENSE DE
CONSTRUCOES LTDA-EPP

EDITAL DE PUBLICACAO N2 40/2017

EDITAL DE PUBLICACAO N2 40/2017, O Prefeito Municipal de Goncalves
Dias, Estado do Maranhdo, no uso de suas atribuicdes legais... FAZ
SABER a todos os habitantes do municipio e a quem interessar possa
que o (a) Sr (a). ALBERTINA MARIA OLIVEIRA requer o Titulo de
Propriedade de um terreno com as seguintes informacdes:
informagdes: Localizado no Povoado Largis, Frente Ponto A ao B limita-
se com o Sr. Carlos, medindo 116,38 metros; do Ponto B ao C - limita-
se com a Senhora Albertina Maria Oliveira, medindo 218 metros; - do
Ponto C ao D, e Ponto D ao E, medindo 163,36 limita-se com o Senhor
Conhecido como BUTA; do ponto E ao F medindo 197,85 m, F ao G,
medindo 30,61 m, G ao H, medindo 18,43 m, H ao | medindo 112,73 m
e | ao A medindo 138,57 - limita-se com a Senhora Mocinha.:
TOTALIZANDO UMA AREA DE 7.4536 ha. Quem se achar prejudicado
com o presente pedido, dentro do prazo de 08 (oito) dias, a partir da
presente data de publicacdo deste edital, trazer a Secretaria Municipal
de Administracao suas reclamacao e contestacdo devidamente
fundamentada, com provas documentais que justifiquem o0s seus
direitos no referido terreno. E, para constar mandei lavrar o Presente
Edital que sera publicado e afixado no lugar de costume. Que deverd
ser afixado no mural desta Secretaria e Prefeitura. Transcorrido o
prazo ali estabelecido, volta-se, para ser decretada a titularidade em
favor do (a) Requerente. Gongalves Dias/MA, 05 de janeiro de
2018.Ancleyson da Silva e Silva - Secretario Municipal de
Administracdo
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EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2018 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GONCALVES DIAS-MA, com base do edital n® 001/2017 de 05 de junho de 2017 - Processo Seletivo
Simplificado dos Agentes Comunitarios de Saude - ACS, no interesse publico, convoca todos os servidores abaixo listados, para que se
apresentem ao Prédio da Prefeitura Municipal no prazo de 10 (dez) dias a contar desta publicacdo, no horario das 08:00 horas as 12:00 horas, com
cépia dos seguintes documentos: 1. Carteira de Identidade; 2. Titulo de Eleitor e Comprovante de Votacdo no Ultimo Pleito Eleitoral; 3. Documento
Comprobatério de que esta quite com o Servico Militar, no caso de Candidato do Sexo Masculino; 4. Atestado Médico de Aptiddo Fisica e Mental
para o Exercicio da Funcao; 5. Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental; 6. Documento de Residéncia que comprove que o Candidato mora
na area geogréafica do Municipio para a qual se inscreveu; 7. Certiddo Negativa de Antecedentes Policiais e Criminais, nos ultimos 05 (cinco) Anos;
8. Ter Aptiddo Fisica e Mental para o Exercicio da Funcao, a ser Comprovada por exames médicos realizados pela Prefeitura Municipal; 9. Certificado
de Conclusdo, com aproveitamento no curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada (Art. 721, da Lei n? 11.350/2006).

ZONA URBANA

AGENTE UNIDADE N2 VAGAS
ANTONIA VIANA DE OLIVEIRA UBS-REIS BARBOSA 01
ROBERTA ALVES SOUSA UBS-REIS BARBOSA 01
ZONA RURAL.

AGENTE UNIDADE N2 VAGAS
ALAN DA SILVA DIAS UBS DA CRUZ 01
REGINALVA DA CONCEICAO SOUSA UBS DA CRUZ 01
IRACEMA FEREIRA DA SILVA UBS DA CRUZ 01
TATIANA DOS REIS SILVA FURTADO UBS DA CRUZ 01
CATIANE LOPES DOS SANTOS UBS VISTA ALEGRE 01

Gongalves Dias-Ma, 08 de janeiro de 2018.

Antonio Soares de Sena

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Graca Aranha

EXTRATO DO CONTRATO. PREGAO PRESENCIAL 012/2017

EXTRATO DO CONTRATO. PREGAO PRESENCIAL012/2017.
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 01.001.0201/2018.
PARTES: Prefeitura Municipal de Graga Aranha/MA e a
empresa CARLOS SERGIO DE CARVALHO BARROS - ADVOGADOS
ASSOCIADOS, CNPJ N2 17.285.931/0001-86. OBJETO: Contratacdo de
servicos de assessoria e consultoria juridica para atender as
necessidades da Administracdo no exercicio fiscal de 2018.
VALOR GLOBAL: R$ 120.000,00 (Cento e Vinte Mil Reais). DATA DA
ASSINATURA: 02/01/2018. MODALIDADE: Pregdo Presencial.
VIGENCIA: 12 (doze) meses. FUNDAMENTO LEGAL: Lei
10.520/2002, Lei n2. 8.666/93 e suas alteracdes. SIGNATARIOS:
JOSENEWTON GUIMARAES DAMASCENO - CONTRATANTE. CARLOS
SERGIO DE CARVALHO BARROS - CONTRATADA. Graca Aranha/MA,
em 02 de janeiro de 2018. Josenewton Guimardes Damasceno -
Prefeito.

Prefeitura Municipal de Jatoba

RESOLUCAO 04/2017/CMAS
RESOLUGAO N2 04, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2017.

Dispoe sobre a aprovacdao do Demonstrativo Sintético fisico-
financeiro da Rede SUAS do exercicio de 2016.

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Jatoba - MA, no
uso de suas atribui¢des legais e, de acordo com as competéncias na
LOAS - Lei Federal n® 8.742/93, alterada pela Lei n? 12.435/11 e ainda
na Lei Municipal n? 24 de Fevereiro de 1998 que regulamenta e unifica
a Legislagdo pertinente ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e
da outras providéncias, e de acordo com a deliberacdo da Plenaria
Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS ocorrida
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no dia 28 de Novembro de 2017.

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS,
aprovada pela Resolugao CNAS n? 145, de 2004, que dispde sobre
objetivos, diretrizes, principios e usuérios para a implementacao do
Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS, por meio da execucdo dos
servicos e programas no ambito da Protecdo Social;

CONSIDERANDO a Norma Operacional Basica do SUAS- NOB/SUAS,
aprovada pela Resolucdo CNAS n? 33, 12 de dezembro de 2012, que
dispde sobre a operacionalizacdo do Sistema Unico da Assisténcia
Social - SUAS;

CONSIDERANDO a Resolucao CNAS n? 109, de 11 de novembro de
2009, que aprova a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais
e a Resolugdao CNAS n° 01/13 que dispde sobre o Reordenamento do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

CONSIDERANDO a Lei Organica da Assisténcia Social, aprovada pela
Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que em seu art. 23 entende
por servigos assistenciais as atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populacdo e cujas ac0les, voltadas para as
necessidades basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes
estabelecidas na Lei;

CONSIDERANDO que o Demonstrativo Sintético Fisico Financeiro é
um instrumento utilizado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome - MDS para lancamento de dados sobre a execucdo
dos recursos recebidos do FNAS - Fundo Nacional de Assisténcia Social
e metas fisicas executadas no exercicio;

CONSIDERANDO que os recursos recebidos do FNAS- Fundo Nacional
de Assisténcia Social foram executados de forma correta respeitando
os principios da Administracao Publica, as regula¢des e normativas do
SUAS e, observando o principio da finalidade e objetivo a que se
destina cada recurso, dentro dos respectivos Pisos de Protegdo Social
Béasica e Especial e também recursos de Gestdao do SUAS e Programa
Bolsa Familia;

CONSIDERANDO que os Servicos, Programas e Beneficios foram
ofertados de forma regular e continua com qualidade e respeitando os
critérios estabelecidos em lei, cumprindo as pactuacdes firmadas com
0 Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome inclusive
quanto as metas fisicas;

CONSIDERANDO a Portaria N2 113, de 10 de dezembro de 2015 que
Regulamenta o cofinanciamento federal do Sistema Unico de
Assisténcia Social -SUAS e a transferéncia de recursos na modalidade
fundo a fundo e da outras providéncias;

E CONSIDERANDO ainda as demais diretrizes e normativas do SUAS -
Sistema Unico de Assisténcia Social e, que o preenchimento deste
Instrumento atende a realidade do municipio em consonancia com o
Plano Municipal de Assisténcia Social e traduz a execucao fisica
financeira do periodo em questao;

RESOLVE:

Art. 1° - Deliberar quanto a aprovacao do Demonstrativo Sintético
Fisico Financeiro do exercicio de 2016;

& 12 - Aprovacdo do Demonstrativo Sintético Fisico Financeiro dos

Servigos/Programas;

&. 32 Aprovacao do Demonstrativo Sintético Fisico Financeiro da
Gest&o do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social;

&. 42 Aprovacao do Demonstrativo Sintético Fisico Financeiro da
Gestao do PBF - Programa Bolsa Familia;

Art. 22, Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicagao.

Jatoba-Maranhao,
28 de Novembro de 2017.

Nilza Silva Oliveira

Presidente do CMAS

LEI 204/2017
Lei 204/2017

Dispoe sobre a criacao do Conselho Municipal de Direitos do
Idoso, do Fundo Municipal de Direitos do Idoso e da outras
Providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JATOBA, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicOes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte lei:

Capitulo |
Do Conselho Municipal de Direitos do Idoso

Art. 12, Fica criado O Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI -
6rgdo permanente, paritdrio, consultivo, deliberativo, formulador e
controlador das politicas publicas e agdes voltadas para o idoso no
ambito do Municipio de Jatobd, sendo acompanhado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, érgao gestor das politicas de
assisténcia social do Municipio.

Art. 22, Compete ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso:

1. - formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal
dos Direitos dos Idosos, zelando pela sua execugao;

2. - elaborar proposicdes, objetivando aperfeicoar a legislacao
pertinente a Politica Municipal dos Direitos dos idosos;

3. - indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento
municipal quanto as questdes que dizem respeito ao idoso;

4, - cumprir e zelar pelo cumprimento das normas
constitucionais e legais referentes ao idoso, sobretudo a Lei
Federal n2. 8.842, de 04/07/94, a Lei Federal n2. 10.741, de
12./10/03 (Estatuto do Idoso) e leis pertinentes de carater
estadual e municipal, denunciando a autoridade competente e
ao Ministério Publico o descumprimento de qualquer uma
delas;

5. -fiscalizar as entidades governamentais e ndo-governamentais
de atendimento ao idoso, conforme o disposto no artigo 52 da
Lei n2. 10.741/03.

6. - propor, incentivar e apoiar a realizacao de eventos, estudos,
programas e pesquisas voltados para a promogao, a protegao
e a defesa dos direitos do idoso;

7. - inscrever os programas das entidades governamentais e
ndo-governamentais de assisténcia ao idoso;

8. - estabelecer a forma de participacao do idoso residente no
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custeio da entidade de longa permanéncia para idoso
filantrépica ou casa-lar, cuja cobranca é facultada, ndo
podendo exceder a 70% (setenta por cento) de qualquer
beneficio previdencidrio ou de assisténcia social percebido
pelo idoso;

9. - apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentdrias
e a proposta orcamentdria anual e suas eventuais alteracdes,
zelando pela inclusdo de acles voltadas a politica de
atendimento do idoso;

10. - Indicar prioridades para a destinagao dos valores
depositados no Fundo Municipal dos Direitos do Idoso,
elaborando ou aprovando planos e programas em que esta
prevista a aplicacdo de recursos oriundos daquele;

11. - zelar pela efetiva descentralizacao politico-administrativa e
pela participacdo de organizagOes representativas dos idosos
na implementacao de politica, planos, programas e projetos de
atendimento ao idoso;

12. - elaborar o seu regimento interno;

13. - outras acdes visando a protecdo do Direito do Idoso.

Pardagrafo tinico - Aos membros do Conselho Municipal de Direito do
Idoso sera facilitado o acesso a todos os setores da administracdo
publica municipal, especialmente as Secretarias e aos programas
prestados a populacdo, a fim de possibilitar a apresentacdo de
sugestdes e propostas de medidas de atuacdo, subsidiando as politicas
de acdo em cada area de interesse do idoso.

Art. 32. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso, composto de forma
paritaria entre o poder plblico municipal e a sociedade civil, sera
constituido:

1. - por representantes de cada uma das Secretarias a seguir
indicadas

Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Secretaria Municipal de Saude;

Secretaria Municipal de Educagao;

Secretaria Municipal de Administracao e Financas;
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

1. - por cinco representantes de entidades ndo governamentais
representantes da sociedade civil atuantes no campo da
promocao e defesa dos direitos ou ao atendimento do idoso,
legalmente constituida e em regular funcionamento ha mais
de 01 (um) ano, sendo eleitos para preenchimento das
seguintes vagas:

1. 01 (um) representante Sindicato e/ou Associacao de
Aposentados;

2. 01 (um) representante de Organizagao de grupo ou
movimento do idoso, devidamente legalizada e em atividade;

3. 01 (um) representante de Credo Religioso com politicas
explicitas e regulares de atendimento e promocdo do idoso.

4. 02 (dois) representantes de outras entidades que comprovem
possuir politicas explicitas permanentes de atendimento e
promocdo do idoso.

§19, Cada membro do Conselho
de Direitos do Idoso terd& um

Municipal
suplente.

§ 22. Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e seus
respectivos suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal,

respeitadas as indicacdes previstas nesta Lei.

§ 32. Os membros do Conselho terdo um mandado de dois anos,
podendo ser reconduzidos por um mandado de igual periodo, enquanto
no desempenho das fungdes ou cargos nos quais foram nomeados ou
indicados.

§ 49, O titular de 6rgdo ou entidade governamental indicard seu
representante, que podera ser substituido, a qualquer tempo,
mediante nova indicacao do representado.

§ 52, As entidades ndo governamentais serao eleitas em férum préprio,
especialmente convocado para este fim, sendo o processo eleitoral
acompanhado por um representante do Ministério PUblico.

§62. Cabera as entidades eleitas a indicacdo de seus representantes ao
Prefeito Municipal, diretamente, no caso da primeira composicao do
Conselho Municipal, ou por intermédio deste, tratando-se das
composicdes seguintes, para nomeacao, no prazo de 20 (vinte) dia
apds a realizacao do Férum que as elegeu, sob pena de substituicao
por entidade suplente, conforme ordem decrescente de votacao.

Art. 42, O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso serdo escolhidos, mediante votacdo, dentre os seus
membros, por maioria absoluta, devendo haver, no que tange a
Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma alternancia entre as entidades
governamentais e ndao- governamentais.

§ 19. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do ldoso
substituird o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em
caso de ocorréncia simultanea em relacao aos dois, a presidéncia sera
exercida pelo conselheiro mais idoso.

§ 2°. O Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso podera
convidar para participar das reunides ordindrias e extraordinarias
membros dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, e do
Ministério Publico, além de pessoas de notéria especializacdo em
assuntos de interesse do idoso.

Art. 52, Cada membro do Conselho Municipal terd direito a um Unico
voto na sessdo plenario, excetuando o Presidente que também
exercera o voto de qualidade.

Art. 62. A fungao do membro do Conselho Municipal de Direitos do
Idoso nao serd remunerada e seu exercicio serd considerado de
relevante interesse publico.

Art. 72. As entidades nao governamentais representadas no Conselho
Municipal de Direitos do Idoso perderao essa condicao quando ocorrer
uma das seguintes situagdes:

| - extincao de sua base territorial de

atuacdo no Municipio;

Il - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas,
que tornem incompativel a sua representacdo no Conselho;

Il - aplicacdo de penalidades administrativas de natureza grave,
devidamente comprovadas. Art. 8. Perderd o mandato o Conselheiro
que:

1. - desvincular-se do 6rgao ou entidade de origem de sua
representacao;
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2. - faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem
justificativa;

3. - apresentar renuncia ao plendario do Conselho, que serd lida
na sessao seguinte a de sua recepcao na Secretaria do
Conselho;

4. - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
funcoes;

5. - for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou
contravengdo penal.

Art. 92. Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso serdao substituidos pelos
suplentes, automaticamente, podendo estes exercer os mesmos
direitos e deveres dos efetivos.

Art. 10. Os 6rgdos ou entidades representados pelos Conselheiros
faltosos deverdo ser comunicados a partir da segunda falta
consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 11. O Conselho Municipal de Direitos do ldoso reunir-se-a
mensalmente, em carater ordinario, e extraordinariamente, por
convocagao do seu Presidente ou por requerimento da maioria de seus
membros.

Art. 12. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso instituird seus atos
por meio da resolucdo aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 13. As sessdes do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serao
publicas, precedidas de ampla divulgagao.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Assisténcia proporcionara o apoio
técnico-administrativo necessario ao funcionamento do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso.

Art. 15. Os recursos financeiros para implantagdao e manutengao do
Conselho Municipal de Direito do Idoso serao previstos nas pegas
orcamentdérias do Municipio, possuindo datagdes proprias.

Capitulo 11
Do Fundo Municipal de Diretoos do Idoso

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal de Direitos do Idoso, instrumento
de captacdo, repasse e aplicacao de recursos destinados a propiciar
suporte financeiro para a implantagdo, manutencao e desenvolvimento
de planos, programas, projetos e a¢les voltadas aos idosos no
Municipio de

Jatoba.

Art. 17. Constituirao receitas do Fundo Municipal de Direitos do Idoso:

=

. - recursos provenientes de érgaos da Unido ou do Estados
vinculados a Politica Nacional do Idoso;
2. - transferéncias do Municipio;
3. - as resultantes de doacdes do Setor Privado, pessoas fisicas
ou juridicas;
4. - rendimentos eventuais, inclusive de aplicacbes financeiras
dos recursos disponiveis;

V - as advindas de acordos econvénios;

VI - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n.
10.741/03;

VIl - outras.

Art. 18. O Fundo Municipal ficard vinculado diretamente a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, tendo sua destinacdo liberada através
de projetos, programas e atividades aprovados pelo Conselho
Municipal de Direitos do Idoso.

§19. Sera aberta conta bancéria especifica em instituicdo financeira
oficial, sob a denominacao “Fundo Municipal de Direitos do Idoso”,
para movimentacdao dos recursos financeiros do Fundo, sendo
elaborado, mensalmente balancete demonstrativo da receita e da
despesa, que deverd ser publicado na imprensa oficial, onde houver,
ou dada ampla divulgacao no caso de inexisténcia, apés apresentacao
e aprovacao do Conselho Municipal de Direitos do Idoso.

§22. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua
situagao financeira e patrimonial, observados os padrdes e normas
estabelecidas na legislacdo pertinente.

§392. Caberd a Secretaria Municipal de assisténcia Social gerir o Fundo
Municipal de Direitos do Idoso, sob a orientagdo e controle do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso, cabendo ao seu titular:

1. - solicitar a politica de aplicacdo dos recursos ao Conselho
Municipal do Idoso;

Il - Submeter ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso
demonstrativo contabilda movimentacao financeira doFundo;

1. - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das
despesas do Fundo;

IV - outras atividades indispensaveis para o gerenciamento doFundo.
Capitulo Il
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Para a primeira instalacdo do Conselho Municipal de Direitos
do Idoso, o Prefeito Municipal convocara, por meio de edital, os
integrantes da sociedade civil organizada atuantes no campo da
promocao e defesa dos direitos do idoso, que serao escolhidos em
férum especialmente realizado para este fim, a ser realizado no prazo
de trinta dias apds a publicacdo do referido edital, cabendo as
convocacdes seguintes a Presidéncia do Conselho.

Art. 20. A primeira indicacdo dos representantes governamentais sera
feita pelos titulares das respectivas Secretarias, no prazo de trinta dias
apos a publicacao desta Lei.

Art. 21. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso elaborard o seu
regimento interno, no prazo maximo de sessenta dias a contar da data
de sua instalacdo, o qual serad aprovado por ato préprio, devidamente
publicado pela imprensa oficial, onde houver, e dada ampla
divulgagao.

Paragrafo Unico. O regimento interno dispord sobre o funcionamento
do Conselho Municipal do Idoso, das atribuicdes de seus membros,
entre outros assuntos.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE JATOBA, EM 07 DE NOVEMBRO
DE 2017.
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Francisca Consuélo Lima da Silva

Prefeita Municipal de Jatoba

LEI N2 203/2017
LEI n° 203/2017

Cria o Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia/COMPEDE e o Fundo Municipal das Pessoas
com Deficiéncia e estabelece a Politica Municipal das
Pessoas com Deficiéncia.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JATOBA, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia/COMPEDE, 6rgdo colegiado de assessoramento,
consultivo, deliberativo, controlador das ac¢des, de carater permanente,
paritdrio e consultivo em todos os niveis das politicas publicas no
ambito municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, deverd, dentro das suas condicdes, dar suporte quanto a
estrutura fisica e funcional do conselho.

Art. 2° - Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e das normas gerais para sua
adequada aplicagao.

Art. 3° - O atendimento dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia no Municipio de Jatobad serd feito, através de politicas
sociais basicas de educacao, salde, recreacdo, esporte, cultura,
profissionalizacdo e outros, assegurando-lhes em todas elas, o
tratamento com dignidade e respeito a liberdade, a convivéncia
familiar e comunitdria, conforme preconiza a convencdo da ONU.

Art. 4° - Para efeitos desta Lei, considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que tem comprometimento de natureza fisica,
intelectual ou sensorial, os quais, em interacao com diversas barreiras,
podem obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade com as
demais pessoas.

Art. 5° - A politica de atendimento dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia sera garantido através dos seguintes érgaos:

| - Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia;

Il - Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia.

Art. 6° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia:

| - acompanhar e avaliar, propor os planos, programas e
projetos da politica municipal para inclusdao das Pessoas com
Deficiéncia e propor as providencias necessarias a sua completa
implantacao e ao seu adequado desenvolvido, inclusive, as pertinentes

a recursos financeiros e as de carater legislativo;

Il - zelar pela efetiva implantacao da politica municipal para

inclusdo das Pessoas com Deficiéncia;

IIl - acompanhar o planejamento e avaliar a execugao das
politicas municipais da acessibilidade a educacao, salde, trabalho,
assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer,
urbanismo e outras relativas a das Pessoas com Deficiéncia;

IV - acompanhar a elaboracdo e a execugao da proposta
orcamentdria do Municipio, sugerindo as modificacdes necessarias a
consecucao da politica municipal para inclusdao de Pessoas com
Deficiéncia;

V - zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e
participativo de defesa dos direitos das Pessoas com Deficiéncia;

VI - propor a elaboracdo de pesquisa e estudos, que visem a
melhoria da qualidade de vida das Pessoas com Deficiéncia;

VIl - acompanhar o desempenho dos programas e projetos
da politica municipal para inclusdo das Pessoas com Deficiéncia;

VIII - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacdo,
acerca da administracdao e conducao de trabalhos de prevencao,
habilitacdo, reabilitacdo e inclusao social de entidade particular ou
publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quanto
entender cabivel, recomendacdo ao representante legal da entidade;

IX - avaliar, anualmente, o desenvolvimento da politica
municipal de atendimento especializado as Pessoas com Deficiéncia,
de acordo com a legislacao em vigor, visando a sua plena adequacao;

X - solicitar aos 6rgdos nao governamentais a indicacdo de
representantes das sociedades civis, quando de conselheiro titular e
suplente, ou, no final do mandato, dirigindo os trabalhos eleitorais;

XI- solicitar aos 6rgaos municipais a indicacdo dos membros,
titular e suplente, ou, no final do mandato, dirigindo os trabalhos
eleitorais;

XIl - eleger o presidente, o vice-presidente e o secretario
dentre seus membros;

Xl - elaborar seu regimento interno;
XIV - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 7° - O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia realizara, sob sua coordenacdo uma Conferéncia Municipal
a cada dois (02) anos, para avaliar e propor atividades politicas da
area a serem implementadas, ou j& efetivadas no Municipio,
garantindo sua ampla divulgacao.

Art. 8° - O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia serd composto por oito(08) membros titulares e oito(08)
membros suplentes, sendo:

| - quatro (04) membros, representantes do poder publico,
indicando pelos seguintes 6rgaos:

Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;
Secretaria Municipal de Saude;

Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Secretaria Municipal de Administracao e Finangas.
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Il - quatro(4) membros, representantes da sociedade civil;

§ 1° - os representantes dos drgdos municipais serao
indicados pelos respectivos 6rgaos mediante oficio dirigido ao
COMPEDE;

§ 2° - os representantes das entidades serdo indicados pelos
respectivos 6rgaos, mediante oficio dirigido ao COMPEDE.

Art. 9° - Para cada conselheiro titular sera indicado,
simultaneamente, um conselheiro suplente, observando o mesmo
procedimento e exigéncia.

§ 1° - O mandato é de dois(02) anos, admitindo-se uma Unica
repeticdo subsequente.

§ 2° - A funcao do membro do conselho é considerado de
interesse publico relevante e ndo serd remunerado.

§ 3° - Anomeacdo e a posse dos conselheiros serao feitas
mediante portaria assinada pelo prefeito municipal.

Art.10. - Perderd o mandato o conselheiro que:
| - se desvincular do érgao de origem de sua representacao;

Il - faltar a trés (03) reunides consecutivas, ou a cinco(05)
intercaladas sem justificativa, que deverad ser apresentada na forma
prevista no regimento Interno;

[l - apresentar rendncia ao conselho:

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade
das funcoes;

V - for condenado por sentenca irrecorrivel em razao do
cometimento de crime ou contravencao penal

Art. 11. - O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia terd um servidor, cedido pelo Municipio, para atuar como
secretario executivo.

Art. 12. - O regimento interno do conselho serd elaborado
por seus membros no prazo de até 90(noventa) dias apds sua
instalagdo e aprovado pelo prefeito municipal, mediante Decreto.

Paragrafo Unico - A organizacao e o funcionamento do
conselho serao disciplinados no regimento interno.

Art. 13. - Fica criado, outrossim, o Fundo Municipal dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, como captador e ampliador dos
recursos a serem utilizados, segundo delibera¢do do conselho, ao qual
0 6rgao é vinculado.

Art. 14. - Compete ao Fundo:

| - gerir os recursos orcamentarios préprios do Municipio, ou
a ele transferidos, em beneficio para pessoas com deficiéncia e
pessoas com altas habilidades, pelo Estado ou pela Unido;

Il - gerir os recursos captados pelo Municipio, através de
convénio, ou por doacdes ao fundo;

Il - liberar os recursos a serem aplicados em beneficio das

pessoas com deficiéncia e pessoas com altas habilidades, nos termos
da resolucao do conselho;

IV - administrar os recursos especificos para os programas
de atendimentos dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, segundo
resolucdes do conselho;

V - gerir os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das
Pessoas;

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 15. - O fundo serd regulamentado por resolucdo
expedida pelo conselho.

Art. 16. - Para executar os servicos técnicos de
contabilidade, o conselho poderd contar com servicos municipais.

Art. 17. - Fica o poder publico municipal autorizado a abrir
crédito suplementar para as despesas iniciais, decorrentes do
cumprimento desta Lei.

Art. 18. - Revogadas as disposicées em contrario,
Art. 19. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE JATOBA, EM 07 DE
NOVEMBRO DE 2017.

Francisca Consuelo Lima da Silva

Prefeita Municipal de Jatoba

LEI 206/2017
Lei 206/2017

Dispoe sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do
Municipio de Jatoba e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JATOBA, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 12 A assisténcia social, direito do cidadao e dever do Estado, é
Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos
sociais, realizada através de um conjunto integrado de acdes de
iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades bésicas.

Art. 22 A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Jatoba tem por
objetivos:

| - a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e
a prevencao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;
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b) o amparo as criancas e aos adolescentes carentes;
¢) a promogao da integragdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a
promoc¢do de sua integracdo a vida comunitdria.

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de
vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacfes e danos;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos
no conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV- participacao da populagao, por meio de organizagdes
representativas, na formulacdo das politicas e no controle de acdes em
todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugdo da
Politica de Assisténcia Social em cada esfera de governo.

VI- centralidade na familia para concepcdo e implementacdo dos
beneficios, servicos, programas e projetos, tendo como base o
territério.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia
social realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando
universalizar a protecdo social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secao |

DOS PRINCIPIOS

Art. 32 A politica pUblica de assisténcia social rege-se pelos seguintes
principios:

I-universalidade: todos tém direito a protecao socioassistencial,
prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a
autonomia do cidaddo, sem discriminacdao de qualquer espécie ou
comprovagao vexatdria da sua condigdo;

Il- gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei
Federal n? 10.741, de 12 de outubro de

2003 - Estatuto do Idoso;

Ill- integralidade da protecao social: oferta das provisées em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV- intersetorialidade: integracao e articulacdo da rede
socioassistencial com as demais politicas e érgaos setoriais de defesa
de direitos e Sistema de Justica;

V- equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioeconémicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que
estiverem em situagao de vulnerabilidade e risco pessoal e

social.

VI- supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdémica;

VIIl- universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatério
da acdo assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

VIII- respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao seu direito
a beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar
e comunitaria, vedando-se qualquer comprovacdo vexatdria de
necessidade;

IX- igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagao
de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populacdes
urbanas e rurais;

X- divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder
Plblico e dos critérios para sua concessao.

Secao Il
DAS DIRETRIZES

Art. 42 A organizacao da assisténcia social no Municipio observara as
seguintes diretrizes:

I- primazia da responsabilidade do Estado na condugao da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo;

II- descentralizacdo politico-administrativa e comando Unico em cada
esfera de gestao;

Ill- cofinanciamento partilhado dos entes federados;
IV- matricialidade sociofamiliar;
V- territorializagdo;

VI- fortalecimento da relacdao democratica entre Estado e sociedade
civil;

V- participacdo popular e controle social, por meio de organizacdes
representativas, na formulacdo das politicas e no controle das acdes
em todos os niveis;

Paragrafo unico. A estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social devem contemplar as areas essenciais do SUAS: Protecdo Social
Basica, Protecdo Social Especial (Média e Alta Complexidade), Gestdo
do SUAS (Gestdo do Trabalho, Regulacdo do SUAS, Vigilancia
Socioassistencial), Gestdo Financeira e Orcamentaria e Gestdo de
Beneficios.

CAPITULO Il

DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS NO MUNICIPIO DE JATOBA

Secao |
DA GESTAO

Art. 52 A gestdo das acles na area de assisténcia social é organizada
sob a forma de sistema nao contributivo, descentralizado e
participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
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conforme estabelece a Lei Federal n? 8.742, de 7 de dezembro de
1993, cujas normas gerais e coordenacdo sao de competéncia da
Unido.

Paragrafo unico. O Suas é integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e
organizacdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n® 8.742,
de 1993.

Art. 62 O Municipio de Jatoba atuaréd de forma articulada com as
esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS,
cabendo-lhe coordenar e executar os servicos, programas, projetos,
beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 72 O 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de
Jatoba é a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. A estrutura da secretaria municipal de assisténcia
social deve contemplar as dreas essenciais do SUAS: Protecao Social
Béasica, Protecao Social Especial (Média e Alta Complexidade), Gestao
do SUAS (Gestdao do Trabalho, Regulacdo do SUAS, Vigilancia
Socioassistencial), Gestdo Financeira e Orcamentaria e Gestao de
Beneficios.

Secao Il
DA ORGANIZACAO

Art. 82 O Sistema Unico de Assisténcia Social no &mbito do Municipio
de Jatobd organiza-se pelos seguintes tipos de protecdo:

| - protecao social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situacdes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicdes e do
desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Il - protegdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos
que tem por objetivo contribuir para a reconstrucao de vinculos
familiares e comunitérios, a defesa de direito, o fortalecimento das
potencialidades e aquisicdes e a protecao de familias e individuos para
o enfrentamento das situacdes de violacao de direitos.

Art. 92 A protecdo social basica compde-se precipuamente dos
seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que
vierem a ser instituidos:

| - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF;
Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il - Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas;

§19 O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS.

§2° Os servicos socioassistenciais de Protecdo Social Basica poderao
ser executados pelas Equipes Volantes.

Art. 10. A protecao social especial ofertara precipuamente os
seguintes servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificacao

Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que
vierem a ser instituidos:

| - protecao social especial de média complexidade:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos - PAEFI;

b) Servico Especializado de Abordagem Social;

¢) Servico de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de
Servicos a Comunidade;

d) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situa¢do de Rua;
Il - protecao social especial de alta complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servico de Acolhimento em Republica;

¢) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protecao em Situacdes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias.

§12 O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

§2° A oferta da protecdo social especial se orientard pelo porte do
municipio e a responsabilidade do Estado e Municipio pactuada na CIT
e deliberada no CNAS.

Art. 11. As protegOes sociais basica e especial serdo ofertadas pela
rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes
plblicos ou pelas entidades e organizacdes de assisténcia social
vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo,
programa ou projeto socioassistencial.

§12 Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta
de servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social
mediante a articulacao entre todas as unidades do SUAS.

§22 A vinculagdo ao Suas é o reconhecimento pela Unido, em
colaboracao com Municipio, de que a entidade de assisténcia social
integra a rede socioassistencial.

Art. 12. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS
integram a estrutura administrativa do Municipio de Jatoba, quais
sejam:

| - CRAS;
Il - CREAS.

Paragrafo unico. As instalacdes das unidades publicas estatais
devem ser compativeis com o servicos neles ofertados, observadas as
normas gerais.

Art. 13. As protecOes sociais, basica e especial, serdo ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social -CRAS e
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no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS,
respectivamente, e pelas entidades e organizacdes de assisténcia
social, de forma complementar.

§ 12 O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial,
localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco
social, destinada a articulacdo e execucao de servicos, programas e
projetos socioassistenciais de protecdo social basica as familias no seu
territério de abrangéncia.

§ 22 O CREAS é a unidade puUblica de abrangéncia municipal ou
regional, destinada a prestacado de servicos a individuos e familias que
se encontram em situacao de risco pessoal ou social, por violacdo de
direitos ou contingéncia, que demandam intervencdes especializadas
da Assisténcia Social.

§32 Os CRAS e os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no
ambito do Suas, que possuem interface com as demais politicas
publicas e articulam, coordenam e ofertam os servicos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 14. A implantacdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar
as diretrizes da:

I- territorializacdo - oferta capilarizada de servicos com &reas de
abrangéncia definidas baseada na légica da proximidade do cotidiano
de vida dos cidadaos; respeitando as identidades dos territérios locais,
e considerando as questdes relativas as dinamicas sociais, distancias
percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar o
carater preventivo, educativo e protetivo das acées em todo o
municipio, mantendo simultaneamente a énfase e prioridade nos
territérios de maior vulnerabilidade e risco social.

Il- universalizacdao - a fim de que a protecdo social basica e a
protecdo social especial sejam asseguradas na totalidade dos
territérios dos municipios e com capacidade de atendimento
compativel com o volume de necessidades da populacao;

Ill- regionalizacdo - participagao, quando for o caso, em arranjos
institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e o governo
estadual, visando assegurar a prestacao de servigos socioassistenciais
de protecao social especial cujos custos ou baixa demanda municipal
justifiquem rede regional e desconcentrada de servicos no ambito do
Estado.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas
pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia na forma das
Resolugdes n? 269, de 13 de dezembro de 2006; n? 17, de 20 de junho
de 2011; e n? 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo unico. O diagndstico socioterritorial e os dados de
Vigilancia Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da
forma de oferta da protecdo social basica e especial.

Art. 16. O SUAS afianca as seguintes segurancgas, observado as
normas gerais:

| - acolhida;
Il - renda;

Il - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;

IV - desenvolvimento de autonomia;
V - apoio e auxilio.

Secao Il

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete ao Municipio de Jatobd, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social:

I- destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais
de que trata o art. 22, da Lei Federal n® 8742, de 1993, mediante
critérios estabelecidos pelos conselhos municipais de assisténcia
Social;

II- efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

Ill- executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com organizacdes da sociedade civil;

IV- atender as acdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V- prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei
Federal n? 8.742, de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificacdao Nacional
dos Servicos Socioassistenciais;

VI- implantar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal,
visando ao planejamento e a oferta qualificada de servigos, beneficios,
programas e projetos socioassistenciais;

VII- implantar sistema de informacao, acompanhamento,
monitoramento e avaliacao para promover o aprimoramento,
qualificacdo e integracdo continuos dos servicos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano
de Assisténcia Social;

VIIl- regulamentar e coordenar a formulacdo e a implementacdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de assisténcia
social e as deliberacdes de competéncia do Conselho Municipal de
Assisténcia Assisténcia Social, observando as deliberacdes das
conferéncias nacional, estadual e municipal Social;

IX- regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as
deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X- cofinanciar o aprimoramento da gestdao e dos servicos, programas,
projetos e beneficios eventuais de assisténcia social, em ambito local;

XI- cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica
Nacional de Educacdo Permanente, com base nos principios da Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando-a em seu ambito.

Xll- realizar o monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia
social em seu ambito;

XlIl- realizar a gestdo local do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servicos,
programas e projetos da rede socioassistencial;

XIV- realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as
conferéncias de assisténcia social;
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XV- gerir de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

XVI- gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII- gerir no &mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do
§19 do art. 8° da Lei n? 10.836, de 2004;

XVIIl- organizar a oferta de servicos de forma territorializada, em éreas
de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico
socioterritorial;

XIX- organizar e monitorar a rede de servicos da protecao social basica
e especial, articulando as ofertas;

XX- organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberacdes e pactuacbes de suas respectivas instancias,
normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu
ambito em consonancia com as normas gerais da Unido;

XXI- elaborar a proposta orcamentaria da assisténcia social no
Municipio assegurando recursos do tesouro municipal;

XXII- elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orcamentaria dos recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS;

XXIIl- elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de
pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado
pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIV- elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando-o em ambito municipal; e

XXV- elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo
com a NOB/ RH - SUAS;

XXVI- elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estadgio no aprimoramento da
gestdo do SUAS e na qualificacao dos servigos, conforme patamares e
diretrizes pactuadas nas instancia de pactuacdo e negociacdo do
SUAS;

XXVII- elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestao do
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho
municipal de assisténcia social;XXVIll- elaborar e aprimorar os
equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os indicadores
de monitoramento e avaliacdo pactuados;

XXIX - alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;

XXX - alimentar e manter atualizado o Sistema de Cadastro Nacional
de Entidades e Organizacdes de Assisténcia Social - SCNEAS de que
trata o Inciso XI do Art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

XXXI- implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informagdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

XXXIl- garantir a infraestrutura necesséaria ao funcionamento do
respectivo conselho municipal de assisténcia social, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas
referentes a passagens, traslados e didrias de conselheiros

representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuicoes;

XXXIII- garantir a elaboracdo da peca orcamentaria esteja de acordo
com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos
compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXIV- garantir a integralidade da protegao socioassistencial a
populagdo, primando pela qualificagdo dos servicos do SUAS,
exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

XXXV- garantir a capacitacao para gestores, trabalhadores, dirigentes
de entidades e organizacdes, usuarios e conselheiros de assisténcia
social, além de desenvolver, participar e apoiar a realizacdo de
estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a politica de
assisténcia social, em especial para fundamentar a andlise de
situacdes de vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento
da oferta de servicos em conformidade com a tipificacao nacional;

XXXVI- garantir o comando Unico das a¢des do SUAS pelo érgao gestor
da politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVII- definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do
atendimento nos servicos socioassistenciais, com respeito as
diversidades em todas as suas formas;

XXXVIII-  definir os indicadores necessarios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo, observado a suas
competéncias.

XXXIX- implementar os protocolos pactuados na CIT;
XL- implementar a gestao do trabalho e a educacdo permanente;

XLI- promover a integracdo da politica municipal de assisténcia social
com outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XLIl- promover a articulagdo intersetorial do SUAS com as demais
politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de
Justica;

XLII- promover a participacao da sociedade, especialmente dos
usudrios, na elaboracdo da politica de assisténcia social;

XLIV- assumir as atribuicdes, no que Ihe couber, no processo de
municipalizacdo dos servicos de protecao social basica;

XLV- participar dos mecanismos formais de cooperagao
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os
servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestdo e
no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XLVI- prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual
e federal da gestdo municipal;

XLVII- zelar pela execucao direta ou indireta dos recursos transferidos
pela Unido e pelo estado ao Municipio, inclusive no que tange a
prestacao de contas;

XLVIIl- assessorar as entidades e organizacdes de assisténcia social
visando a adequacdo dos seus servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando

diario.famem.org.br ¢ 24 « famem.org.br



9 de Janeiro de 2018 ¢ Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao ¢ N°1.756

estratégias e mecanismos de organizacdo para aferir o pertencimento
a rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e
organizacOes de assisténcia social de acordo com as normativas
federais.

e acompanhar a execucao de parcerias firmadas entre os
municipios e as entidades e organizacdes de assisténcia social
e promover a avaliacao das prestacdes de contas;

L- normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas
entidades e organizacdes vinculadas ao SUAS, conforme §32 do art. 6°
B da Lei Federal n? 8.742, de 1993, e sua regulamentacdo em ambito
federal.

LI- aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos
indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho
municipal de assisténcia social para a qualificacdo dos servicos e
beneficios em consonancia com as normas gerais;

LIl- encaminhar para apreciagdo do conselho municipal de assisténcia
social os relatdrios trimestrais e anuais de atividades e de execucdo
fisico-financeira a titulo de prestacdo de contas;

LIlI- compor as instancias de pactuacdo e negociacao do SUAS;

LIV- estimular a mobilizacdo e organizacao dos usuérios e
trabalhadores do SUAS para a participacao nas instancias de controle
social da politica de assisténcia social;

LV- instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da
politica de assisténcia social;

LVI- dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a
assisténcia social;

LVII- criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do
quadro efetivo;

LVIII- submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de
forma analitica, os relatérios de execucdo orcamentaria e financeira do
Fundo Municipal de Assisténcia Social a apreciacdo do CMAS.

Secao IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execugao e o
monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do Municipio
de Jatoba.

§12 A elaboracao do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a
cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragao do Plano Plurianual
e contemplara:

I- diagnéstico socioterritorial;
II- objetivos gerais e especificos;
Ill- diretrizes e prioridades deliberadas;

IV- acbes estratégicas para sua implementacdo;

V- metas estabelecidas;
VI- resultados e impactos esperados;

VIl-  recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios;

VIII- mecanismos e fontes de financiamento;
IX- indicadores de monitoramento e avaliacao; e
X- cronograma de execucao.

§22 O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no
paragrafo anterior, deverda observar:

|- as deliberacdes das conferéncias de assisténcia social;

II- metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o
compromisso para o aprimoramento do SUAS;

lll- acbes articuladas e intersetoriais;

IV- agdes de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do
SUAS.

CAPITULO IV

Das Instancias de Articulacdao, Pactuacdo e Deliberacdao do
SUAS

Secao |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS do Municipio de Jatoba, érgao superior de deliberacdo colegiada,
de cardter permanente e composicdo paritdria entre governo e
sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois)
anos, permitida Unica reconducao por igual periodo.

§ 12 O CMAS é composto por 10 membros e respectivos suplentes
indicados de acordo com os critérios seguintes:

| - 05 (cinco) representantes governamentais;

II- 05 (cinco) representantes da sociedade civil, dentre representantes
dos usuarios ou de organizacdes de usudrios, das entidades e
organizacOes de assisténcia social e dos trabalhadores do setor,
escolhidos em foro préprio sob fiscalizacao do Ministério Publico.

§22 Consideram-se para fins de representagao no Conselho Municipal o
segmento:

|- de usuarios: agqueles vinculados aos servicos, programas, projetos e
beneficios da politica de assisténcia social, organizados, sob diversas
formas, em grupos que tém como objetivo a luta por direitos;

II- de organizacdes de usuarios: aquelas que tenham entre seus
objetivos a defesa e garantia de direitos de individuos e grupos
vinculados a politica de assisténcia social;

lll- de trabalhadores: sao legitimas todas as formas de organizacao
de trabalhadores do setor, como associacdes de trabalhadores,
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sindicatos, federacdes, conselhos regionais de  profissdes
regulamentadas, féruns de trabalhadores, que defendem e
representam os interesses dos trabalhadores da politica de assisténcia
social.

§32 Os trabalhadores investidos de cargo de diregao ou chefia, seja no
ambito da gestdo das unidades publicas estatais ou das entidades e
organizacées de assisténcia social ndo serdo considerados
representantes de trabalhadores no ambito dos Conselhos.

§42 O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida Unica reconducdo
por igual periodo.

§5° Deve-se observar em cada mandato a alternancia entre
representantes da sociedade

civil e governo na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§62 O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua
estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20. O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario cujas reunides devem ser
abertas ao puUblico, com pauta e datas previamente divulgadas, e
funcionara de acordo com o Regimento Interno.

Paragrafo tinico. O Regimento Interno definird, também, o quérum
minimo para o carater deliberativo das reunides do Plenério, para as
questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 21. A participagdo dos conselheiros no CMAS é de interesse
publico e relevante valor social e ndo serd remunerada.

Art. 22. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por
intermédio do Conselho

Municipal de Assisténcia Social - CMAS e das Conferéncias Municipais
de Assisténcia Social, além de outros féruns de discussao da sociedade
civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
| - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e
acompanhar a execugao de suas deliberagoes;

Il - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia
com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orcamentdria, em consonancia com
as diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo
6rgao gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitacdo, elaborado pelo érgdo gestor;

VII- acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e
municipais do Pacto de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIII- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdao do Programa Bolsa

Familia-PBF;

IX- normatizar as ag0es e regular a prestacao de servigos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social de ambito local;

X- apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de
informacdo referentes ao planejamento do uso dos recursos de
cofinanciamento e a prestacao de contas;

Xl- apreciar os dados e informacdes inseridas pela Secretaria Municipal
de Assisténcia

Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas
nacionais e estaduais de coleta de dados e informacdes sobre o
sistema municipal de assisténcia social;

Xll- alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informacdes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

Xlll- zelar pela efetivagao do SUAS no Municipio;

XIV- zelar pela efetivacao da participagao da populagao na formulacao
da politica e no controle da implementacao;

XV- deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do
SUAS em seu ambito de competéncia;

XVI- estabelecer critérios e prazos para concessdo dos beneficios
eventuais;

XVII- apreciar e aprovar a proposta orcamentdaria da assisténcia social
a ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em
consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIII- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem
como 0s ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

XIX- fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do indice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice de
Gestéo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-
SUAS;

XX- planejar e deliberar sobre a aplicagao dos recursos IGD-PBF e IGD-
SUAS destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXI - participar da elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orcamentdria Anual no que se refere a
assisténcia social, bem como do planejamento e da aplicacdo dos
recursos destinados as acdes de assisténcia social, tanto dos recursos
préprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados FMAS;

XXII- aprovar o aceite da expansdo dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIIl- orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV- divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de
comunicacao, todas as suas decisdes na forma de Resolucdes, bem
como as deliberacdes acerca da execucao orcamentaria e financeira
do FMAS e os respectivos pareceres emitidos.

XXV- receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;
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XXVI- estabelecer articulacdo permanente com os demais conselhos de
politicas publicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVII- realizar a inscricdo das entidades e organizacao de assisténcia
social;

XXII- notificar fundamentadamente a entidade ou organizacdo de
assisténcia social no caso de indeferimento do requerimento de
inscricdo;

XXIX- fiscalizar as entidades e organizacdes de assisténcia social;
XXX- emitir resolucao quanto as suas deliberacdes;
XXXI- registrar em ata as reunioes;

XXXII- instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se
fizerem necessarios.

XXXIlI- avaliar e elaborar parecer sobre a prestacao de contas dos
recursos repassados ao Municipio.

Art. 24. O CMAS devera planejar suas acdes de forma a garantir a
consecucao das suas atribuicdes e o exercicio do controle social,
primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

Paragrafo unico. O planejamento das acbes do conselho deve
orientar a construcdo do orcamento da gestdo da assisténcia social
para o apoio financeiro e técnico as funcdées do Conselho.

Secao Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instancia
maxima de debate, de formulacdo e de avaliacdo da politica publica de
assisténcia social e definicdo de diretrizes para o aprimoramento do
SUAS, com a participacdo de representantes do governo e da
sociedade civil.

Art. 26. As conferéncias municipais devem observar as seguintes
diretrizes:

| - divulgagdo ampla e prévia do documento convocatério,
especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e
comissao organizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
acessibilidade &s pessoas com deficiéncia;

Il - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo
dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados da
sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinacdo do modelo de acompanhamento de suas
deliberacdes; e

VI - articulacdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia
social.

Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de

Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos,
conforme deliberagcdo da maioria dos membros do respectivo
Conselho.

Secao Il
PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 28. E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle
social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participacao
e ao protagonismo dos usuarios nos conselhos e conferéncias de
assisténcia social.

Paragrafo tnico. Os usuarios sao sujeitos de direitos e publico da
politica de assisténcia social e os representantes de organizagdes de
usudrios sdo sujeitos coletivos expressos nas diversas formas de
participacao, nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto
enguanto usudrio.

Art. 29. O estimulo a participacao dos usudrios pode se dar a partir de
articulacdo com movimentos sociais e populares e de apoio a
organizacao de diversos espacos tais como: féorum de debate,
audiéncia publica, comissao de bairro, coletivo de usuérios junto aos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Paragrafo unico. Sdo estratégias para garantir a presenca dos
usuarios, dentre outras, o planejamento do conselho e do érgdo gestor;
ampla divulgacao do processo nas unidades prestadoras de servicos;
descentralizacao do controle social por meio de comissdes regionais ou
locais.

Secao IV

DA REPRESENTACAO DO MUNICIiPIO NAS INSTANCIAS DE
NEGOCIACAO E

PACTUACAO DO SUAS.

Art. 30. O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores
Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias de negociacao e pactuacao
dos aspectos operacionais de gestdo e organizacao do SUAS,
respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e
pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social -
CONGEMAS.

§12 O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins
lucrativos que representam as secretarias municipais de assisténcia
social, declarados de utilidade publica e de relevante funcdo social,
onerando o municipio quanto a sua associacdo a fim de garantir os
direitos e deveres de associado.

§2° O COEGEMAS poderd assumir outras denominacdes a depender
das especificidades regionais.

CAPITULO V

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO
DA POBREZA.

Secao |

diario.famem.org.br ¢ 27 « famem.org.br



9 de Janeiro de 2018 ¢ Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao ¢ N°1.756

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 31. Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e
provisérias prestadas aos individuos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situacées de vulnerabilidade temporaria e
calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n? 8.742, de
1993.

Paragrafo unico. Ndo se incluem na modalidade de beneficios
eventuais da assisténcia social as provisdes relativas a programas,
projetos, servigos e beneficios vinculados ao campo da saude, da
educacdo, da integracao nacional, da habitacdo, da seguranca
alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias
do SUAS, devendo sua prestacao observar:

I- ndo subordinacdo a contribuicdes prévias e vinculagao a quaisquer
contrapartidas;

II- desvinculacdo de comprovacdes complexas e vexatérias, que
estigmatizam os beneficiarios;

Il- garantia de qualidade e prontiddo na concessado dos beneficios;

IV- garantia de igualdade de condicdes no acesso as informacdes e a
fruicdo dos beneficios eventuais;

V- ampla divulgagao dos critérios para a sua concessao;
VI- integracdo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de
pecunia, bens de consumo ou prestacdo de servicos.

Art. 34. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera
ser identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e
diagnéstico elaborado com uso de informacdes disponibilizadas pela
Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da
oferta.

Secao Il
DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade tempordéria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estao
sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo unico. Os critérios e prazos para prestacdo dos beneficios
eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugao do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §19, da Lei
Federal n? 8.742, de 1993.

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser
concedido:

I- 3 genitora que comprove residir no Municipio;

II- a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer
o0 beneficio ou tenha falecido;

Ill- a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja

potencial usuaria da assisténcia social;
IV- a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por situagao de nascimento
podera ser concedido nas formas de pecunia ou bens de consumo, ou
em ambas as formas, conforme a necessidade do requerente e
disponibilidade da administracao publica.

Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte deverd ser
concedido com o objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por
morte de membro da familia e tem por objetivo atender as
necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades
advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por morte poderd ser
concedido conforme a necessidade do requerente e o que indicar o
trabalho social com a familia.

Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade
temporaria serd destinado a familia ou ao individuo visando minimizar
situacOes de riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias
sociais, e deve integrar-se a oferta dos servicos socioassistenciais,
buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insercdo
comunitéria.

Paragrafo tnico. O beneficio serd concedido na forma de peculnia ou
bens de consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duragao
definidos de acordo com o grau de complexidade da situacdo de
vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos, identificados
nos processos de atendimento dos servigos.

Art. 39. A situacdo de vulnerabilidade temporéaria caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar,
assim entendidos:

I- riscos: ameaca de sérios padecimentos;

II- perdas: privagao de bens e de seguranca material;

Ill- danos: agravos sociais e ofensa.

Pardagrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
|- auséncia de documentacao;

II- necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos
servicos e beneficios socioassistenciais;

Ill- necessidade de passagem para outra unidade da Federacdo, com
vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV- ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploracdo sexual no
ambito familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

V- perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares
e comunitarios;

VI- processo de reintegracdo familiar e comunitaria de pessoas idosas,
com deficiéncia ou em situacdao de rua; criancas, adolescentes,
mulheres em situacdo de violéncia e familias que se encontram em
cumprimento de medida protetiva;

VII- auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade, de condi¢des

diario.famem.org.br ¢ 28 « famem.org.br



9 de Janeiro de 2018 ¢ Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao ¢ N°1.756

ou de meios préprios da familia para prover as necessidades
alimentares de seus membros;

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou
calamidade publica constituem-se provisao suplementar e proviséria
de assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia
da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a
reconstrucao da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41. As situagcles de calamidade publica e desastre caracterizam-
se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, secas, inversdo térmica, desabamentos,
incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos a comunidade
afetada, inclusive a seguranca ou a vida de seus integrantes, e outras
situagdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo tinico. O beneficio serd concedido na forma de peclnia ou
bens de consumo, em carater provisério e suplementar, sendo seu
valor fixado de acordo com o grau de complexidade do atendimento de
vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 42. Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora
sobre os procedimentos e fluxos de oferta na prestacdo dos beneficios
eventuais.

Secao Il

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE
BENEFICIOS

EVENTUAIS

Art. 43. As despesas decorrentes da execugao dos beneficios
eventuais serdao providas por meio de dotacdes orcamentarias do
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Orcamentéria Anual do Municipio - LOA.

Secao Il
DOS SERVICOS

Art. 44. Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que
visem a melhoria de vida da populacdo e cujas acdes, voltadas para as
necessidades basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes
estabelecidas na Lei Federal n® 8.742, de 1993, e na Tipificacao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Secao I
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45. Os programas de assisténcia social compreendem acdes
integradas e complementares com objetivos, tempo e area de
abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os
beneficios e os servicos assistenciais.

§ 12 Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, obedecidas a Lei Federal n? 8.742, de 1993, e as
demais normas gerais do SUAS, com prioridade para a insercao
profissional e social.

§ 22 Os programas voltados para o idoso e a integracao da pessoa com

deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de
prestacdo continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n® 8.742,
de 1993.

Secéao IV
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a
instituicdo de investimento econémico-social a grupos populares,
buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes
garantam meios, capacidade produtiva e de gestao para melhoria das
condicOes gerais de subsisténcia, elevacao do padrdo da qualidade de
vida, a preservacdao do meio-ambiente e sua organizagao social.

Secao V
DA RELACAO COM AS ENTIDADES E ORGANIZACéES DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47. Sao entidades ou organizacdes de assisténcia social aquelas
sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam
atendimento e assessoramento aos beneficidrios abrangidos pela Lei
Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e
garantia de direitos.

Art. 48. As entidades e organizacdes de assisténcia social e os
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverao
ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que
obtenha a autorizagao de funcionamento no ambito da Politica
Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de
inscricao definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 49. Constituem critérios para a inscricao das entidades ou
organizacOes de Assisténcia Social, bem como dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

|- executar acles de carater continuado, permanente e planejado;

Il- assegurar que os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e
garantia de direitos dos usudrios;

Ill- garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV- garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na
busca do cumprimento da efetividade na execugao de seus servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 50. As entidades e organizacles de assisténcia social no ato da
inscricdo demonstrarao:

I- ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

II- aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no territério nacional e na manutengdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Ill- elaborar plano de acao anual;

IV- ter expresso em seu relatdrio de atividades:
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a) finalidades estatutarias;
b) objetivos;

) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servico, programa, projeto e beneficio
socioassistencial executado.

Paragrafo unico. Os pedidos de inscricdo observarao as seguintes
etapas de analise:

|- analise documental;

II- visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a andlise do
processo;

Il- elaboracao do parecer da Comissao;

IV- pauta, discussao e deliberagao sobre os processos em reuniao
plenaria;

V- publicacdo da decisdo plenaria;
VI- emissao do comprovante;

VIl- notificacdo a entidade ou organizacdo de Assisténcia Social por
oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é
previsto e executado através dos instrumentos de planejamento
orcamentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orcamentaria

Anual.

Paragrafo unico. O orcamento da assisténcia social deverd ser
inserido na Lei Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados a
operacionalizagdo, prestagdo, aprimoramento e viabilizacdo dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 52. Caberd ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizacdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia
Social o controle e o0 acompanhamento dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos
6rgdos de controle, independentemente de acdes do érgdo repassador
dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar
informacdes referentes a aplicacao dos recursos oriundos do seu fundo
de assisténcia social, para fins de andlise e acompanhamento de sua
boa e regular utilizagao.

Secao |

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 53. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
fundo puUblico de gestdo orcamentaria, financeira e contdbil, com
objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 54. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS:

I- recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

II- dotacdes orcamentérias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Ill- doagdes, auxilios, contribuicées, subvencdes de organizacdes
internacionais e nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV- receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas
na forma da lei;

V- as parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas préprias
oriundas de financiamentos das atividades econémicas, de prestacao
de servicos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de
Assisténcia Social tera direito a receber por forca da lei e de convénios
no setor.

VI- produtos de convénios firmados com outras entidades

financiadoras;
VII- doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIII- outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§12 A dotacdo orcamentaria prevista para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social serd automaticamente transferida a sua conta, tdo
logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§22 Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em
instituicbes financeiras oficiais, em conta especial sobre a
denominacao - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§32 As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal
das acdes socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, sob orientacdo e fiscalizacao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo unico. O Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS integrard o orcamento da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
serdo aplicados em:

|- financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ou por Orgdo conveniado;

II- em parcerias entre poder publico e entidades ou organizacdes de
assisténcia social para a execucao de servicos, programas e projetos
socioassistencial especificos;
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Ill- aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento das a¢des socioassistenciais;

IV- construcdo reforma ampliacdo, aquisicdo ou locacdo de imdveis
para prestacdo de servicos de Assisténcia Social;

V- desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administracdo e controle das acdes de Assisténcia
Social;

VI- pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso
| do art. 15 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

VIl- pagamento de profissionais que integrarem as equipes de
referéncia, responsdveis pela organizacao e oferta daquelas acoes,
conforme percentual apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome e aprovado pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de
Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, serd efetivado por
intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta
Lei.

Art. 58. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.
Art. 59. Revogam-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE JATOBA, EM 05 DE DEZEMBRO
DE 2017.

Francisca Consuélo Lima da Silva

Prefeita Municipal de Jatoba

Prefeitura Municipal de Nova lorque

AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PRECO N.2 07 E 08/2017

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N.2 07/2017. Proc. Admin.
n? 557/2017. O Presidente da Comissao Permanente de Licitacao da
prefeitura municipal de Nova lorque, estado do Maranhao torna publico
que no dia 29 de janeiro de 2017, as 09h30min, na sede da Prefeitura
Municipal de Nova lorque sito a Praca da Matriz, s/n, Centro Nova
lorque/MA, fard licitagdo na modalidade Tomada de Preco, critério de
julgamento MENOR PRECO GLOBAL. OBJETIVO: execugao dos servicos
de pavimentacdao em pigarra de vias publica na sede desta
municipalidade. A licitacado serd realizada na forma da Lei Federal n®
8.666/1993 e da Lei Complementar n2 123/2006 e demais normas
pertinentes a espécie. O Edital e seus anexos estdo a disposi¢cdo dos
interessados na Praca da Matriz, s/n, Centro, Nova lorque/MA, de 22 a
62 feira, no hordrio de 08h00min as 14h00min ou ainda no portal da
transparéncia da prefeitura (www.novaiorque.ma.gov.br), onde
poderao ser consultados gratuitamente ou obtidos mediante o
recolhimento da importancia de R$ 50,00 (cinqlenta reais), feito,
exclusivamente, através de DAM. Informacdes adicionais, no mesmo
endereco e pelo e-mail: cpl.novaiorque@gmail.com. Nova lorque 08 de
janeiro de 2017. Ailton Rodrigues Lopes. Presidente da CPL de Nova
lorque. Mayra Ribeiro Guimaraes - Prefeita Municipal.

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N.2 08/2017. Proc. Admin.
n® 785/2017. O Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao da
prefeitura municipal de Nova lorque, estado do Maranhao torna publico
que no dia 29 de janeiro de 2017, as 14h00min, na sede da Prefeitura
Municipal de Nova lorque sito a Praga da Matriz, s/n, Centro Nova
lorque/MA, fard licitacdo na modalidade Tomada de Preco, critério de
julgamento MENOR PRECO GLOBAL. OBJETIVO: execugao dos servigos
de recuperacao da pavimentacao de vias publica na sede desta
municipalidade. A licitacao sera realizada na forma da Lei Federal n?
8.666/1993 e da Lei Complementar n? 123/2006 e demais normas
pertinentes a espécie. O Edital e seus anexos estao a disposi¢do dos
interessados na Praga da Matriz, s/n, Centro, Nova lorque/MA, de 22 a
62 feira, no hordrio de 08h00min as 14h00min ou ainda no portal da
transparéncia da prefeitura (www.novaiorque.ma.gov.br), onde
poderdo ser consultados gratuitamente ou obtidos mediante o
recolhimento da importancia de R$ 50,00 (cinqlenta reais), feito,
exclusivamente, através de DAM. Informacdes adicionais, no mesmo
endereco e pelo e-mail: cpl.novaiorque@gmail.com. Nova lorque 08 de
janeiro de 2017. Ailton Rodrigues Lopes. Presidente da CPL de Nova
lorque. Mayra Ribeiro Guimaraes - Prefeita Municipal.

Prefeitura Municipal de Pio XIlI

PORTARIA GAB N2 006/2018 - O PREFEITO MUNICIPAL DE PIO
XIl, ESTADO DO MARANHAO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS. RESOLVE: ART. 12- NOMEAR O SR. JOSE DA CONCEICAO
DA SILVA

PORTARIA GAB N2 006/2018 - O PREFEITO MUNICIPAL DE PIO XII,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais.
Resolve: Art. 12- NOMEAR o Sr. JOSE DA CONCEICAO DA SILVA,
para exercer o0 cargo em comissao de Secretario Municipal de
Administracao, com vencimentos conforme determina lei em
vigor.Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario. Publique-se, registre-se, e
cumpra-se. Gabinete do Prefeito Municipal de Pio Xll, estado do
Maranhao, em 05 de janeiro de 2018. - Carlos Alberto Gomes
Batalha - Prefeito de Pio XII - MA.

ESTADO DO MARANHAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PIO XII -
AVISO DE REABERTURA DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL
N¢ 35/2017 - O MUNICIPIO DE PIO XIl, ESTADO DO MARANHAO,
ATRAVES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PIO XIlI, POR MEIO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO, TORNA PUBLICO AOS
INTERESSADOS QUE, COM BASE NA LEI N2 10.520/02

ESTADO DO MARANHAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE PIO XII -
AVISO DE REABERTURA DE LICITAC[\O - PREGAO PRESENCIAL
N2 35/2017 - O MUNICIPIO DE PIO XII, ESTADO DO MARANHAOQ,
através da Prefeitura Municipal de PIO XII, por meio da Comissao
Permanente de Licitacao, torna publico aos interessados que, com
base na Lei n? 10.520/02, Lei Complementar 123/2006, alterada pela
Lei Complementar 147/2014, Decreto Municipal 06/2017 e as
disposicdes da Lei n? 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fara
realizar as 09:00 (nove horas) do dia 10 de janeiro de 2018, a
REABERTURA para continuidade da licitagdo na modalidade Pregao
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n2 35/2017, na forma de PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR
ITEM, tendo por objeto a contratacao de empresa para
fornecimento de MEDICAMENTOS para o Municipio de Pio XIlI,
de interesse da Secretaria Municipal de Saude. A presente
reabertura de licitagdo serd realizada na sala da comissdo permanente
de licitacdo, Rua Senador Vitorino Freire, s/n?, Centro, Pio XIl - MA, e
serd presidida pelo Pregoeiro desta Prefeitura Municipal.
Esclarecimentos adicionais pelo Cel: (98) 99223-8266, através do e-
mail: suportepioxii@yahoo.com ou no enderego supracitado. - Pio XII -
MA, 07 de janeiro de 2018. -Yuri Gongalves Miranda - Pregoeiro.

Prefeitura Municipal de Riachao

PORTARIA N2 31/2018, DE 08 DE JANEIRO DE 2018
PORTARIA N2 31/2018, DE 08 DE JANEIRO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Riachdo do Estado do Maranhao, Exmo. Sr.
JOAB DA SILVA SANTOS, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
por lei e com fundamento especial no Artigo 68, inciso VI da Lei
Organica do Municipio de Riachao.

RESOLVE:

Art. 12- NOMEAR Maik Lopes Ferro, portador do CPF N°
834.888.553-68, para exercer o Cargo em Comissdo de Coordenador
Quimico, simbolo DAI-X, lotado na Secretaria Municipal de Sadde.

Art. 22- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 32- Dé-se ciéncia; Publique-se; Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Riachao, aos oito dias do més de
janeiro de 2018.

Joab da Silva Santos

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Santo Amaro do
Maranhao

PORTARIA N2 004/2018

PORTARIA N2 004/2018 - Santo Amaro do Maranhdo, em 08 de
janeiro de 2018. Dispde sobre a nomeacdo de aprovados em
concurso publico municipal objeto do edital n2001/2016 do
municipio de Santo Amaro do Maranhdo e da outras
providéncias. A PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicbes
legais que Ihe confere o art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal e 0
disposto no inciso XVII, Art. 58 da Lei Organica Municipal, em
decorréncia da aprovacao em Concurso Publico, objeto do Edital
001/2016, RESOLVE: Art. 12. NOMEAR, em caréater efetivo, para o
quadro de pessoal do Municipio de Santo Amaro do Maranhdo, os
candidatos, abaixo relacionados, habilitados em Concurso Publico de

Provas e de Titulos - Edital n? 001/2016, homologado pelo Decreto
Municipal n°005/2016, publicado no Diério Oficial do Estado do
Maranhdao em 29 de novembro de 2016, para cumprir estagio
probatério. Cargo: 103 - Motorista Categoria “D”

Documento Data de Pontos

ica i
Inscricédo N Nome Nascimento

211347 5. Adriano da Silva Carvalho 259753620035 22/02/1987 62,50

Art. 22, Declarar que as nomeag0es, constantes deste ato, obedecem
a classificacdo dos candidatos, expresso no Edital de Divulgacdo n?18
de 19 de Junho de 2016, observado o nimero de vagas autorizadas.
Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao,
revogadas as disposicdes em contrério. Dé-se ciéncia, publique-se e
cumpra-se. Gabinete da Prefeita Municipal de Santo Amaro do
Maranhao, aos 08 dias do més de janeiro de 2018. Luziane Lopes
Rodrigues Lisboa. Prefeita

PORTARIA N2 003/2018

PORTARIA N2 003/2018 - SANTO AMARO DO MARANHAO, EM 08
DE JANEIRO DE 2018. Dispoe sobre a nomeacao de aprovados
em concurso publico municipal objeto do edital n2001/2016 do
municipio de Santo Amaro do Maranhao e da outras
providéncias. A PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicées
legais que lhe confere o art. 37, Inciso Il, da Constituicdao Federal e o
disposto no inciso XVII, Art. 58 da Lei Organica Municipal, em
decorréncia da aprovacao em Concurso Publico, objeto do Edital
001/2016, RE S O L V E: Art. 12. NOMEAR, em carater efetivo, para
0 quadro de pessoal do Municipio de Santo Amaro do Maranhao, os
candidatos, abaixo relacionados, habilitados em Concurso Publico de
Provas e de Titulos - Edital n2 001/2016, homologado pelo Decreto
Municipal n°005/2016, publicado no Diario Oficial do Estado do
Maranhdo em 29 de novembro de 2016, para cumprir estagio
probatério. Cargo: 102 - Vigia.

Data de
Nascimento

03/11/1996

Inscrigéo n2 Nome Documento Pontos

211520 9. Lucas Gabriel Melo Medeiros 433281120116 72,5072,50

Art. 22, Declarar que as nomeag0es, constantes deste ato, obedecem
a classificacao dos candidatos, expresso no Edital de Divulgacao n?18
de 19 de Junho de 2016, observado o nimero de vagas autorizadas.
Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao,
revogadas as disposicdes em contrério. Dé-se ciéncia, publique-se e
cumpra-se. Gabinete da Prefeita Municipal de Santo Amaro do
Maranhao, aos 08 dias do més de janeiro de 2018. Luziane Lopes
Rodrigues Lisboa. PREFEITA

PORTARIA N2 002/2017

PORTARIA N2002/2017 - Santo Amaro do Maranhao, em 08 de
Janeiro de 2018. Disp6e sobre a nomeac¢ao de aprovados em
Seletivo Simplificado para o cargo de Agente Comunitario de
Satde - ACS, objeto do edital n°001/2016 do municipio de
Santo Amaro do Maranhdao e da outras
providéncias. A PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO DO
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MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicbes
legais que Ihe confere o art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal e 0
disposto no inciso XVII, Art. 58 da Lei Organica Municipal, em
decorréncia da aprovacdo em Seletivo Simplificado, objeto do Edital
001/2016, RES O L V E: Art. 12. NOMEAR, em carater efetivo, para
0 quadro de pessoal do Municipio de Santo Amaro do Maranhao, os
candidatos, abaixo relacionados, habilitados em Seletivo Simplificado -
Edital n2 001/2016, homologado pelo Decreto Municipal n°006/2016,
publicado no Diério Oficial do Estado do Maranhao em 29 de novembro
de 2016, para cumprir estdgio probatério. Cargo: Agente
Comunitdrio de Saude Area de Referéncia: Equipe Sede
(cadastro de reserva)

Data de
nascimento

380759942 24/03/1979 |60,00 |9,00
283277120046  |27/09/1988 |57,50 10,00
204388920025 11/04/1987 (55,00 |9,50

Curso

Area Nome introdutério

Inscricao N2 | Documento Pontos

101 - ACS -Sede
101 - ACS -Sede
101 - ACS -Sede

1. Sandra Oliveira da Silva 220011
2. Silvana Oliveira da Silva 220004
3. Antdnio Jose Silveira Silva 220015

Cargo: Agente Comunitdrio de Satide - Area de Referéncia:
Equipe Buritizal

Area Nome Inscricdo N2 Data_de Pontos glulrso -

1. Maria Francisca dos Santos
Goncalves

2. Mizael de Oliveira dos Santos | 220266

105 - ACS - Buritizal 220128 331712920078 29/11/1987 |57,50 (10,00

104 - ACS -Buritizal 00010867539-0 |23/09/1981 55,00 9,50

Art. 22, Declarar que as nomeagdes, constantes deste ato, obedecem
a classificacdo dos candidatos, expresso no Edital de Divulgagdo n°18
de 19 de Junho de 2016, observado o nimero de vagas autorizadas.
Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario. Dé-se ciéncia, publique-se e
cumpra-se. Gabinete da Prefeita Municipal de Santo Amaro do
Maranhao, aos 08 dias do més de janeiro de 2018. Luziane Lopes
Rodrigues Lisboa. PREFEITA

PORTARIA N2 001/2018

PORTARIA N2 001/2018 - Santo Amaro do Maranhao, em 08 de
Janeiro de 2018. Dispoe sobre a nomeacao de aprovados em
concurso publico municipal objeto do edital n2001/2016 do
municipio de Santo Amaro do Maranhdo e da outras
providéncias. A PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AMARO DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes
legais que Ihe confere o art. 37, Inciso |l, da Constituicao Federal e o
disposto no inciso XVII, Art. 58 da Lei Organica Municipal, em
decorréncia da aprovacao em Concurso Publico, objeto do Edital
001/2016, RESOLVE: Art. 12. NOMEAR, em carater efetivo, para o
quadro de pessoal do Municipio de Santo Amaro do Maranhdo, os
candidatos, abaixo relacionados, habilitados em Concurso Publico de
Provas e de Titulos - Edital n? 001/2016, homologado pelo Decreto
Municipal n°005/2016, publicado no Diario Oficial do Estado do
Maranhdo em 29 de novembro de 2016, para cumprir estdgio
probatério. Cargo: 206 - Técnico em Radiologia

Data de

Nascimento Pontos

Inscricdo N2 |Nome Documento

211910 3. Carlos Alberto Sousa Ataide 287478720052 23/03/1988 62,50

Art. 22, Declarar que as nomeagdes, constantes deste ato, obedecem
a classificagdo dos candidatos, expresso no Edital de Divulgacdo n°18
de 19 de Junho de 2016, observado o nimero de vagas autorizadas.

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario. Dé-se ciéncia, publique-se e
cumpra-se. Gabinete da Prefeita Municipal de Santo Amaro do
Maranhdo, aos 08 dias do més de janeiro de 2018. Luziane Lopes
Rodrigues Lisboa. Prefeita.

Prefeitura Municipal de Sucupira do Riachao

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 SRP-031/2017
PREGAO PRESENCIAL N2 SRP - 031/2017
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 SRP-031/2017

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 SRP-031/2017 PARA
REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS, LUBRIFICANTES, DERIVADOS, E
FORNECIMENTO DE GAS LIQUEFEITO (GLP 13-KG), DESTINADOS
AS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SUCUPIRA DO RIACHAO -
MA,

Aos 20 (vinte) dias do més de dezembro do ano de dois mil e
dezessete, no MUNICIPIO DE SUCUPIRA DO RIACHAO - MA,
através da Prefeitura Municipal de Sucupira do Riachado - MA, inscrita
no CNPJ sob o n2 01.612.338/0001-67, com sede na Rua S&o José,
n? 477, Centro, Sucupira do Riachdo - MA, neste ato representada pela
Prefeita Municipal, a Senhora Gilzania Ribeiro Azevedo, residente e
domiciliada nesta Cidade, portadora do R. G. n2 017700382001-2 -
SESP/MA, e CPF n2 970.830.463-87, no uso da competéncia que foi
atribuida regimentalmente, resolve REGISTRAR OS PRECOS do
fornecedor abaixo elencado, vencedor do Pregdo Presencial Para
SRP N2 031/2017, sob o regime de contratacdo pelo Sistema de
Registro de Precos para CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS,
LUBRIFICANTES E DERIVADOS E FORNECIMENTO DE GAS
LIQUEFEITO (GLP -13-KG), para as Secretarias do Municipio de
Sucupira do Riachao - MA. Observadas as disposi¢des da lei n®
10.520, de julho de 2002, publicada no DOU de 18 de julho 2002,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 012/2017, de 22 de
novembro de 2017, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem,
a Lei Federal n2 8.666/19993, a Lei Complementar n2 123/2016 e
demais pertinentes a espécie:, resolve abrir a presente sessdo, Edital
do Pregao Presencial para Sistema de Registro de Precos n? 031/2017
e Processo Administrativo n? 0162.50/2017. Foi iniciado o referido
Credenciamento da empresa presente, conforme a seguir: SAO
BENEDITO COMBUSTIVEIS LTDA - ME, Inscrita no CNPJ N¢
10.609.051/0001-79, representado pelo senhor FREDERIK RIBEIRO
FERNANDES, portador ao R. G. N2 063377452017-7 - SESP/MA, e
C. P. F. N2 805.412.753-72, residente e domiciliado na Rua Joao
Pessoa n? 601, Centro, Cidade de Sao Joao dos Patos - MA.

Clausula Primeira - do Objeto

A presente Ata tem por objeto o compromisso de possivel contratacao
entre a Prefeitura Municipal de Sucupira do Riachdo - MA, e a empresa
vencedora do certame licitatério referente ao Pregao Presencial, para
Sistema e registro de Precos n? 031/2017, cujo objeto é a
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CONTRATA(;I:\O DE PESSOA jURiDICA ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS, LUBRIFICANTES E
DERIVADOS E FORNECIMENTO DE GAS LIQUEFEITO (GLP -13-
KG), para as Secretarias do Municipio de Sucupira do Riachdo - MA,
conforme descrito no Anexo | - Termo de Referéncia, no referido
pregado.

Clausula Segunda - Da validade da Ata

A presente Ata de Registro de Precos tera validade de 12 (doze)
meses contados a partir da de sua publicacao.

Paragrafo primeiro: Durante o prazo de validade desta Ata de
Registro de Precos, a CONTRATANTE nao estard obrigada a adquirir
os produtos citados na Clausula Primeira exclusivamente pelo Sistema
Registro de Precos, podendo fazé-lo por meio de outra licitacao,
quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizagao de
qualquer espécie ao FORNECEDOR, sendo, entretanto, assegurada ao
beneficiario do registro, a preferéncia de fornecimento em igualdade
de condicdes.

Paragrafo segundo: A partir da assinatura da Ata de Registro de
Precos o fornecedor assume o compromisso de atender, durante o
prazo de sua vigéncia, os pedidos realizados, e se obriga a cumprir, na
integra, todas as condicOes estabelecidas, ficando sujeito, inclusive, as
penalidades legalmente cabiveis pelo descumprimento de quaisquer
de suas clausulas.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

Podera utilizar-se desta Ata de Registro de Precos qualquer érgao ou
entidade da Administracdo Publica que ndo tenha participado do
certame licitatério, mediante prévia consulta ao contratante, desde
gue devidamente comprovada a vantagem.

Paragrafo primeiro: Os Org3os e entidades que n&o participarem do
Registro de Precos, quando desejarem fazer uso da presente Ata de
Registro de Precos, deverdao manifestar seu interesse junto ao
Contratante, para que este indique os possiveis fornecedores e
respectivos precos a serem praticados, obedecida a ordem de
classificacao.

Paragrafo segundo: Caberd ao fornecedor beneficidrio da Ata de
Registro de Precos, observadas as condicdes nela estabelecidas, optar
pela aceitagdo ou ndo do fornecimento, independente dos
quantitativos registrados em Ata, desde gque este fornecimento ndo
prejudique as obrigacdes assumidas com o Contratante.

Paragrafo terceiro: As aquisicdes adicionais por outros érgaos ou
entidades ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cem por
cento dos quantitativos registrados na presente Ata de Registro de
Precos.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

O recebimento, o local e o0 prazo de entrega dos bens deverdo ocorrer
de acordo com as especificacbes contida na ordem de compra, nao
podendo ultrapassar o prazo de 15 (quinze) dias da expedi¢ao da
mesma.

Paragrafo Unico: A empresa que ndo cumprir o prazo estipulado

sofrerd as sangdes previstas no Edital em conformidade com a Lei
8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

0 pagamento serd efetuado mediante a entrega dos produtos
acompanhados da fatura (nota fiscal), discriminada de acordo com a
nota de empenho, apds a conferéncia da quantidade e qualidade dos
materiais por gestor a ser designado pela contratante. Observado o
recebimento definitivo da Nota Fiscal emitida pela empresa com
discriminacao dos bens, juntamente com o Termo de Recebimento,
serd esta atestada e encaminhada a administracdo da entidade
contratante para fins liquidacao.

Paragrafo Primeiro: O pagamento sera creditado em favor do
FORNECEDOR, por meio de ordem bancéria ou cheque nominativo, o
qual ocorrera até 30(trinta) dias corridos do recebimento definitivo dos
materiais, apds a aceitacdo e atesto nas Notas Fiscais/Faturas.

Paragrafo Segundo: Serd procedida consulta "em sitios oficiais"
antes do pagamento a ser efetuado ao FORNECEDOR, para
verificagdo da situacdo do mesmo, relativamente as condigdes
exigidas na contratacdo, cujos resultados serdo impressos e juntados
aos autos do processo préprio.

Paragrafo Terceiro: Caso haja aplicacdo de multa, o valor serd
descontado de qualquer fatura ou crédito existente na contratante em
favor do FORNECEDOR. Caso a multa seja superior ao crédito
eventualmente existente, a diferenca serd cobrada
Administrativamente ou judicialmente, se necessario.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGCOES DE FORNECIMENTO

A entrega dos produtos sé estard caracterizada mediante solicitacao
do pedido do bem.

O fornecedor ficard obrigado a atender todos os pedidos efetuados
durante a vigéncia desta Ata, mesmo que a entrega deles decorrente
estiver prevista para data posterior a do seu vencimento.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecugdo total ou parcial do objeto do Pregao Presencial para
Registro de Precos n° 031/2017-SRP, a Administracdo da entidade
contratante podera, garantida a prévia defesa, aplicar as fornecedoras
as seguintes sangdes:

I - Adverténcia, que serd aplicada por meio de notificacdo via oficio,
mediante contra-recibo do representante legal da contratada
estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para que a empresa
licitante apresente justificativas para o atraso, que sé serdao aceitas
mediante crivo da Administracao;

Il - multa de 0,1% (zero virgula um por cento) por dia de atraso pelo
descumprimento das obrigacdes estabelecidas, até o maximo de 10%
(dez por cento) sobre o valor dos produtos nao entregues, recolhida no
prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada
oficialmente;

Il - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do material ndo
entregues, no caso de inexecugao total ou parcial do objeto
contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado
da comunicacao oficial, sem embargo. de indenizacdo dos prejuizos
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porventura causados ao contratante pela ndo execugdo parcial ou total
do contrato.

Paragrafo Primeiro - Ficard impedida de licitar e de contratar com a
Administracdo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantido o
direito prévio da citacdo e de ampla defesa, enquanto perdurar os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, a
licitante que convocada dentro do prazo de validade da sua proposta,
nao celebrar o contrato, deixar de entregar a documentagao exigida
para o certame ou apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execugao do seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucao do objeto pactuado, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

Paragrafo Segundo - As sangdes previstas no inciso | e no paragrafo
primeiro desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente com as dos
incisos “lI” e “Ill", facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

Paragrafo Terceiro - Se a multa for de valor superior ao valor da
garantia prestada, além da perda desta, responderd a empresa
fornecedora pela sua diferenca, a qual serd descontada dos
pagamentos devidos pela Administracao ou, quando for o caso,
cobrada judicialmente.

Paragrafo Quarto - As penalidades serdo obrigatoriamente
registradas junto ao cadastro de fornecedores da entidade contratante
e no caso de suspensao de licitar, o licitante devera ser
descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas
no Edital e das demais cominacdes legais.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

A Ata de Registro de Precos poderd sofrer alteracdes obedecidas as
disposicoes contidas no art. 65, da Lei n? 8.666/1993.

Paragrafo Primeiro: O preco registrado podera ser revisto em face
da eventual reducdo daqueles praticados no mercado, ou em razao de
fato que eleve o custo dos bens registrados.

Paragrafo Segundo: Quando o preco inicialmente registrado, por
motivo superveniente, tornar-se superior ao preco praticado no
mercado, o Contratante convocara o fornecedor, visando a negociacao
para reducao de precos e sua adequacdo ao praticado pelo mercado.

Paragrafo Terceiro: Frustrada a negociacdo, o fornecedor serd
liberado do compromisso assumido.

Paragrafo Quarto: Na hip6tese do paragrafo anterior, o Contratante
convocara os demais fornecedores, visando igual oportunidade de
negociacao.

Paragrafo Quinto: Quando o preco de mercado tornar-se superior aos
precos registrados e o fornecedor, mediante requerimento
devidamente comprovado, nao puder cumprir o compromisso, o
Contratante podera:

I - Liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicacao de
penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados, e se a comunicacao ocorreu antes do pedido do
fornecimento;

Il - Convocar os demais fornecedores, visando igual oportunidade de
negociacgao.

Paragrafo Sexto: Nao havendo éxito nas negociacdes, o Contratante
procederd a revogacdo da Ata de Registro de Precos, adotando as
medidas cabiveis para obtencdo da contratacdo mais vantajosa.

CLAUSULA NONA - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO
OBJETO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O recebimento do objeto constante da presente ata est& condicionado
a observancia de suas especificacfes técnicas, amostras, e quando
couber embalagens e instrucbes, cabendo a verificacdo ao
representante designado pela contratante.

Paragrafo Primeiro: Os produtos deverdo ser novos, assim
considerados de primeiro uso, e deverdo ser entregues no endereco
constante na ordem de compra, acompanhados das respectivas notas
fiscais;

Paragrafo Segundo: Serdo recebidos da seguinte forma:

I - Provisoriamente, no ato de entrega, para efeito de posterior
verificacdo da conformidade do material com as especificacdes
constantes da proposta da empresa, marca, modelo e especificacdes
técnicas.

Il - Definitivamente, apds a verificacdo da qualidade, da quantidade
dos produtos e sua conseqliente aceitacdao, mediante a emissao do
Termo de Recebimento Definitivo assinado pelas partes em até 5
(cinco) dias Uteis apds o recebimento provisério.

CLAUSULA DECIMA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

O Fornecedor terd o seu Registro de Precos cancelado na Ata, por
intermédio de processo administrativo especifico, assegurado o
contraditério e ampla defesa:

e A pedido, quando:

- comprovar a impossibilidade de cumprir as exigéncias da Ata, por
ocorréncia de casos fortuitos ou de forga maior;

- 0 seu preco registrado se tornar, comprovadamente, inexeqiivel em
funcao da elevacao dos precos de mercado dos insumos que compdem
0 custo do material.

e Por iniciativa da Prefeitura Municipal de Sucupira do
Riachao, quando:

- ndo aceitar reduzir o preco registrado, na hipétese deste se tornar
superior aqueles praticados no mercado;

- perder qualquer condicdo de habilitacdo ou qualificacdo técnica
exigida no processo licitatério;

- por razdes de interesse puUblico, devidamente, motivadas e
justificadas;

- nao cumprir as obrigagdes decorrentes da Ata de Registro de Pregos;

- Ndo comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, os
pedidos decorrentes da Ata de Registro de Precos;

diario.famem.org.br * 35 ¢« famem.org.br



9 de Janeiro de 2018 ¢ Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao ¢ N°1.756

- caracterizada qualquer hipétese de inexecucao total ou parcial das
condicOes estabelecidas na Ata de Registro de Precos ou nos pedidos
dela decorrentes.

e Automaticamente:
- por decurso de prazo de vigéncia da Ata;
- quando ndo restarem fornecedores registrados;

Em qualquer das hipdteses acima, concluido o processo, a contratante
fard o devido apostila mento na Ata de Registro de Precos e informara
aos fornecedores remanescentes, caso haja nova ordem de registro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA AUTORIZACAO PARA
AQUISICAO E EMISSAO DAS ORDENS DE COMPRA.

As aquisicoes do objeto da presente Ata de Registro de Pregos serdao
autorizadas, caso a caso, pela contratante.

Paragrafo Unico: A emisséo das ordens de fornecimento, sua
retificacdo ou cancelamento, total ou parcial, serd igualmente
autorizada pelo 6rgdo requisitante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ACRESCIMOS E
SUPRESSOES

O licitante registrado na Ata de Registro de Precos estara obrigado a
fornecer, quando solicitados, quantitativos superiores aqueles
registrados, em funcao do direito de acréscimo de até 25% (vinte e
cinco por cento) de acordo com o § 12 do art. 65, da Lei n? 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: Na hipétese prevista no Lote anterior, a
contratacdo se dara pela ordem de registro e na razao dos respectivos
limites de fornecimento registrados na Ata.

Paragrafo Segundo: A supressdo dos materiais registradas nesta Ata
poderd ser total ou parcial, a critério da Administracdo, considerando-
se o disposto no paragrafo 42 do artigo 15 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS PRECOS E ITENS DE
FORNECIMENTO

Os precgos ofertados pela empresa classificada em primeiro lugar,
signataria da presente Ata de Registro de Precos, constam do Encarte,
que se constitui em anexo a presente Ata de Registro de Pregos.

Paragrafo Unico: Os precos, expressos em Real R$ 1.979.647,85
(um milhdao novecentos e setenta e nove mil seiscentos e
quarenta e sete reais e oitenta e cinco centavos), serdo fixos e
irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, contado a partir da
assinatura da presente Ata de Registro de Pregos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO
FORNECEDOR

A empresa fornecedora compromete-se a cumprir as obrigagdes
constantes no edital e contrato, sem prejuizo das decorrentes das
normas, dos anexos e da natureza da atividade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA
CONTRATANTE

Sao obrigacdes do CONTRATANTE, além das constantes no edital e do

Contrato:

Paragrafo Primeiro: Efetuar o(s) pagamento(s) da(s) Nota(s)
Fiscal(ais)/Fatura(s) da contratada, apds a efetiva entrega dos
materiais e emissao do Termo de Recebimento Definitivo;

Paragrafo Segundo: Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do Contrato
por intermédio do fiscal especialmente designado, de acordo com a Lei
8.666/93 e posteriores alteragdes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Integram esta Ata o Edital do Pregao Presencial para Registro de
Precos n2 031/2017-SRP, proposta da empresa classificada em 1°
lugar.

Paragrafo Primeiro: Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Pregoeiro, com observancia das disposicdes constantes das Leis n2s
8.666/93 e 10.520/2002 e demais normas aplicaveis.

Paragrafo Segundo: A publicagdo resumida desta Ata de Registro de
Preco na imprensa oficial, condicdo indispensavel para sua eficacia,
sera providenciada pelo Contratante.

Paragrafo Terceiro: A questdo decorrente da utilizacdo da presente
Ata, que nao possam ser dirimidas administrativamente, serao
processadas e julgadas no foro da cidade de Sucupira do Riachao/MA,
com exclusao de qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, firmam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas que também o subscrevem.

LOTTE | - COMBUSTIVEL - SAO BENEDITO COMBUSTIVEIS
LTDA.

CNPJ N2 10.609.051/0001-79.

GABINETE DA PREFEITA

LOTE |DESCRICAO DOS PRODUTOS UND QTD PRC. UNT PRC TOTAL
Gasolina Comum Automotiva, de acordo com a Legislacéo

1 Vigente contida no Regulamento Técnico ANP N2 06 /99 e LT 24.000 R$ 4,18 R$ 100.320,00
Portaria n® 197/99.
Oleo Diesel $-10, Utilizagdo Automotiva de acordo com a

2 legislagéo vigente da ANP N2 65 /99 de 09/12/2011. i 35.000 R 3,47 R$ 121.450,00

TOTAL R$ R$ 221.770,00

(duzentos e vinte e um mil setecentos e setenta reais)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

LOTE |DESCRICAO UND QTD PRC. UNT PRC TOTAL
Gasolina Comum Automotiva, de acordo com a Legislagdo

1 Vigente contida no Regulamento Técnico ANP N2 06 /99 e LT 22.000 R$ 4,18 R$ 91.960,00
Portaria n 197/99.
Oleo Diesel 5-10, Utilizagdo Automotiva de acordo com a

2 legislago vigente da ANP N 65 /99 de 09/12/2011. T 65000 [Rs 347 R$ 225.550.00

TOTAL R$ R$ 317.511,00

e mil e onze reais)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (FUNDEB)

LOTE |DESCRICAO UND QTD PRC. UNT PRC TOTAL
Gasolina Comum Automotiva, de acordo com a Legislacéo

1 Vigente contida no Regulamento Técnico ANP N2 06 /99 e LT 26.000 R$ 4,18 R$ 108.680,00
Portaria n2 197/99.
Oleo Diesel 5-10, Utilizacao Automotiva de acordo com a

2 legislaco vigente da ANP N 65 /99 de 09/12/2011. 1 100.000 |R$ 347 R$ 347.000,00

3 ARLA 32 LT 7.000 R$ 3,48 R$ 24.360,00

TOTAL R$ R$ 480.040,00

(quatrocentos e oitenta mil e quarenta reais)

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

LOTE |DESCRICAO UND QTD PRC. UNT PRC TOTAL
Gasolina Comum Automotiva, de acordo com a Legislagao

1 Vigente contida no Regulamento Técnico ANP N2 06 /99 e LT 30.000 R$ 4,18 R$ 125.400,00
Portaria n? 197/99
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LOTTE Il - LUBRIFICANTES - SAO BENEDITO COMBUSTIVEIS
LTDA.

CNPJ N2 10.609.051/0001-79.

LOTE Il - LUBRIFICANTES |

Oleo Diesel 5-10, Utilizacéo Automotiva de acordo com a (dez mil quinhentos e setenta e um reais e trinta e sete centavos)
legislacdo vigente da ANP N2 65 /99 de 09/12/2011. ILT |g3'°°0 |Rs 347 R$ 322.710,00 l
TOTAL R$ R$ 448.110,00 -
P - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
(quatrocentos e quarenta e oito mil cento e dez reais)
LOTE |DESCRICAO QTD UND PRC. UNT PRC TOTAL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1 Graxa 10 kg Balde 24 R$ 88,20 R$ 2.116,80
— 2 Oleo Lubrificante 40 Diesel 1 LT Litro 80 R$ 25,48 R$ 2.038,40
LOTE | DESCRICAO UND  Jam PRC. UNT | PRCTOTAL 3| Oleo Lubrificante 40 Diesel 5 LT Galio |24 R$ 13589  |R$ 3.261,36
Gasolina Comum Automotiva, de acordo com a Legislacdo - o "
1 Vigente contida no Regulamento Técnico ANP N© 06 /99 e | LT 45.000 R$ 4,18 R$ 188.100,00 4 Olea Lubrificante 40 Diesel 20 LT Balde 12 R$480.18  |R$5.762,16
Portaria n® 197/99. 5 Oleo Lubrificante 40 Gasolina 1 LT Litro 22 R$ 24,86 R$ 546,92
2 I(ilgeit;‘aD;;ze\\/iz-elr?t,eU;!|;a’\‘§§(’)\‘;\\;t—r’o;ggl;v::;fzcggflcom a T 47.000 R$ 3,47 R$ 163.090,00% 6 Oleo lubrificante 90 Diesel 1 LT Litro 19 R$ 28,20 R$ 535,80
- 7 Oleo Lubrificante 90 Diesel 20 LT Balde 06 R$ 517,35 R$ 3.104,11
TOTAL R$ R$ 351.190,00 RS R$ 17.365,55
(trezentos e cinquenta e um mil cento e noventa reais) o o e cinco reais e cinquenta e cinco centavos) . 2
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
LOTE |DESCRICAO UND QTD PRC. UNT PRC TOTAL LOTE | DESCRICAO Qo UND PRC. UNT PRC TOTAL
Gasolina Comum Automotiva, de acordo com a Legislacao
1 Vigente contida no Regulamento Técnico ANP N2 06 /99 e LT 9.000 R$ 4,18 R$ 37.620,00 1 Graxa 10 kg Balde 12 R$ 88,20 R$ 1.058,50
Portaria n? 197/99. 2 Oleo Lubrificante 40 Diesel 1 LT Litro 40 R$ 25,48 R$ 1.019,20
2 g'gei‘;‘E;‘;E“/isg'elr("tveugg'ﬁjga gzgﬂ;gg‘g': Od;/ f;,‘;’,;’ff"”” a T 5.000 RS 3,47 R$ 17.350,00 3 Oleo Lubrificante 40 Diesel 5 LT Galao 24 R$ 135,89  |R$3.261,36
TOTAL R$ RS 54.970,00 4 Oleo Lubrificante 40 Diesel 20 LT Balde 6 R$ 480,18 R$ 2.881,08
= ‘ — - rom— = 5 Oleo Lubrificante 40 Gasolina 1 LT Litro 1 RS 24,86 R$ 273,46
cinquenta e quatro mil novecentos e setenta reais| -
6 Oleo lubrificante 90 Diesel 1 LT Litro 19 R$ 28,20 R$ 535,80
7 Oleo Lubrificante 90 Diesel 20 LT Balde 03 R$ 517,35 R$ 1.552,05
VALOR DO LOTE | RS RS 10.581,35
COMBUSTIVEIS 581,
(dez mil quinhentos e oitenta e um reais e trinta e cinco centavos)
[rs 1.873.591,00
(um milhao oitocentos e setenta e trés mil quinhentos e noventa e um reais)

LOTTE Il - GAS LIQUEFEITO (GLP - 13 KG) - SAO BENEDITO
COMBUSTIVEIS LTDA.

CNP) N2 10.609.051/0001-79.

|LOTE Il - GAS (GLP 13 KG)

dez mil quinhentos e oitenta e um reais e trinta e cinco centavos)

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

LOTE |DESCRICAO QTD UND PRC. UNT PRC TOTAL
1 Graxa 10 kg Balde 10 R$ 88,20 R$ 882,00
2 Oleo Lubrificante 40 Diesel 1 LT Litro 42 RS 25,48 R$ 1070,16
3 Oleo Lubrificante 40 Diesel 5 LT Galdo 4 R$ 135,89 RS 543,56
4 Oleo Lubrificante 40 Diesel 20 LT Balde 4 R$ 480,18 R$ 1.920,00
5 Oleo Lubrificante 40 Gasolina 1 LT Litro 11 RS 24,86 RS 273,46
6 Oleo lubrificante 90 Diesel 1 LT Litro 19 R$ 28,20 R$ 535,80
7 Oleo Lubrificante 90 Diesel 20 LT Balde 02 R$ 517,35 R$ 1.034,70
8 Oleo TELLUS 68 4 It Galdo 21 RS 88,54 R$ 1.859,34
9 Oleo TELLUS 68 20 It Balde 3 R$ 410,96 R$ 1.232,88
10 Oleo 2 tempos 500 ml Und 15 R$ 12,70 R$ 190,50
1 Fluido de freio 1000 ml Und 45 R$ 22,85 R$ 1.028,25
TOTAL R$ R$ 10.571,37

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
GABINETE DA PREFEITA LOTE |DESCRICAO ['uno [om0 [Pre. unT [ PRC TOTAL
_ 1 [ Gas Liquefeito de 13 kG [ Botijao [60 [rs 80,00 [Rs 4.800,00
LOTE |DESCRICAO UND QTD PRC.UNT | PRC TOTAL
TOTAL R$ R$ 4.800,00
1 Graxa 10 kg Balde 06 R$ 8820 |R$ 529,20
p - - - (quatro mil oitocentos reais)
2 Oleo Lubrificante 40 Diesel 1 LT Litro 20 R$ 2548 |R$ 509,60
3 Oleo Lubrificante 40 Diesel 5 LT Galdo 12 R$ 13589  |R$1.630,68
4 Oleo Lubrificante 40 Diesel 20 LT Balde 3 R$ 480,18  [R$ 1.440,54 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (FUNDEB)
5 Oleo Lubrificante 40 Gasolina 1 LT Litro 6 RS 24,86 |R$ 149,16 LOTE |DESCRICAO ['uno [om0 [Pre. unT [ PRC TOTAL
6 Oleo lubrificante 90 Diesel 1 LT Litro 10 R$ 2820 |R$ 282,00 1 [ Gas Liquefeito de 13 kG [ Botijao [250 [Rs 80,00 R$ 20.000,00
7 Oleo Lubrificante 90 Diesel 20 LT Balde 02 R$517,35  |R$1.034,70 TOTAL R$ R$20.000,00
TOTAL R$ R$ 5.575,88 (vinte mil reais)
(cinco mil quinhentos e setenta e cinco reais e oitenta e oito centavos)
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Lote [pEscricho [uno [oro [PRc. unT | PRe ToTAL
LOTE |DESCRICAO Q1D UND PRC. UNT PRC TOTAL 1 [ Gas Liquefeito de 13 kG [ Botijao [120 [rs 80,00 R$ 9.600,00
1 Graxa 10 kg Balde 12 R$ 88,20 R$ 1.058,40 TOTAL R$ R$ 9.600,00
2 Oleo Lubrificante 40 Diesel 1 LT Litro 40 R$ 25,48 R$ 1.019,20 (nove mil e seiscentos reais)
3 Oleo Lubrificante 40 Diesel 5 LT Galdo 24 R$ 135,89 R$ 3.2261,36
4 Oleo Lubrificante 40 Diesel 20 LT Balde 6 R$ 480,18 R$ 2.881,08 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
5 Oleo Lubrificante 40 Gasolina 1 LT Litro 1 R$ 24,86 R$ 27346 _
- LOTE |DESCRICAO ['unp [om0 [Pre. unT [ PRC TOTAL
6 Oleo lubrificante 90 Diesel 1 LT Litro 19 R$ 28,20 R$ 535,80
- - - 1 [ Gs Liquefeito de 13 kG [ Botijao [80 [rs 80,00 R$ 6.400,00
7 Oleo Lubrificante 90 Diesel 20 LT Balde 03 R$ 517,35 R$ 1.552,05
TOTAL R$ R$ 6.400,00
TOTAL R$ R$ 10.581,35
— - - - " (seis mil e quatrocentos e reais)
(dez mil quinhentos e oitenta e um reais e trinta e cinco centavos)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (FUNDEB) SOMA TOTAL DOS LOTES
LOTE |DESCRICAO QTD UND PRC. UNT | PR TOTAL
1 Graxa 10 kg Balde 12 RS 8820 |RS 1.061,88 VALOR DO LOTE | R$ 1.873.591,00
2 Oleo Lubrificante 40 Diesel 1 LT Litro 40 RS 2548 |RS 1.028,80 VALOR DOLOTE I R$ 65.256,85
3 Oleo Lubrificante 40 Diesel 5 LT Galio 24 R$ 135,89 RS 3.288,00 VALOR DOLOTE Il R$ 40.80,00
4 Oleo Lubrificante 40 Diesel 20 LT Balde 6 RS 480,18  |R$ 2.901,00 VALOR TOTAL DOS LOTES I, Il E | R$ 1.979.647,85
5 Oleo Lubrificante 40 Gasolina 1 LT Litro 1 RS 24,86 RS 276,87 (um milhdo novecentos e oitenta e nove mil seiscentos e quarenta e sete reais e oitenta e cinco centavos)
6 Oleo lubrificante 90 Diesel 1 LT Litro 19 R$ 28,20 R$ 543,02
7 Oleo Lubrificante 90 Diesel 20 LT Balde 03 R$ 517,35  [R$ 1.554,39 Sucupira do Riachao - MA, 28 de dezembro de 2017.
TOTAL R$ R$ 10.581,35

Henrique Luis Monteiro da Costa
Pregoeiro
Portaria n2 002/2017

Alexandre da
Alzirene

Samara
Costa
Fernandes
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Membro
Membro

PREGAO PRESENCIAL N2 SRP-032/2017
PREGAO PRESENCIAL N2 SRP-032/2017
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 032/20107.

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 SRP-032/2017
PARA CONTRATAGAO DE EMPRESAS DESTINADA A PRESTACAO
DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA DO MUNICiPIO DE
SUCUPIRA DO RIACHAO - MA.

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de dezembro do ano de 2017, o
MUNICIiPIO DE SUCUPIRA DO RIACHAO - MA, através da Prefeitura
Municipal de Sucupira do Riachao - MA, inscrita no CNPJ sob o n?
01.612.338/0001-637, com sede na Rua Sao José, n? 477, Centro,
Sucupira do Riachdao - MA, neste ato representado pela Prefeita
Municipal a senhora GILZANIA RIBEIRO AZEVEDO, residente e
domiciliada nesta Cidade, portadora do CPF n? 970.830.463-87 e R. G.
n2 17700382001-2 GEJSPC-MA, no uso de da competéncia que Ihe foi
atribuida regimentalmente, resolve REGISTRAR OS PRECOS dos
Servicos abaixo elencados vencedor do PREGAO PRESENCIAL
Para SRP n2032/2017, sob o regime de Contratacdao pelo
Sistema de Registro de Precos para CONTRATACAO DE
EMPRESAS DESTINADA A PRESTACAO DOS SERVICOS DE
LIMPEZA PUBLICA DO MUNICiPIO DE SUCUPIRA DO RIACHAO -
MA. Observadas as disposicdes da Lei Federal n2 10.520/, de 17 de
julho de 2002, publicado D. O. U de 18 de julho de 2002, e alteracdes
posteriores; pelos Decretos n? 3.555, de 08/08/2000, publicado no D.
0. U, de 09/08/2000, Decreto n? 5. 450, de 31 de maio de 2005, Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro 2006 e subsidiariamente
pela Lei Complementar n? 8.666/93, de 21/06/93, Edital do Pregao
Presencial para Sistema de Registro Precos n? 032/2017 e
Processo Administrativo n2 0163.51/2017.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos para a eventual
Prestacao de Servicos de Limpeza Publica assegurar o compromisso de
Possivel contratacdo entre a Prefeitura Municipal de Sucupira do
Riachdo - MA, e a empresa vencedora do certame licitatério referente
ao Pregao Presencial para Sistema de Registro de Precos n?
032/2017, cujo objeto é possivel

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DA ATA

A presente Ata de Registro de Precos tera validade de 1 (um)
ano, contado a partir da sua publicacao.

Paragrafo primeiro: Durante o prazo de validade desta Ata de
Registro de Pregos, a Prefeitura Municipal de Sucupira do Riachao
- MA, ndo estara obrigada a afirmar a contratacdo que dela poderdo
advir, facultando-se-lhe a realizacdo licitacdo especifica para a
aquisicdo pretendida,segundo assegurado ao beneficiario do Registro
preferéncia do servico em igualdade de condicdes.

Paragrafo segundo: A partir da assinatura da Ata de Registro de
Precos a Empresa Executora dos Servigos, assume 0 compromisso de

atender, durante o prazo de sua vigéncia, os pedidos realizados, e se
obriga a cumprir, na integra, todas as condicdes estabelecidas, ficando
sujeito, inclusive, as penalidades legalmente cabiveis pelo
descumprimento de quaisquer de suas clausulas.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

Podera utilizar-se desta Ata de Registro de Precos qualquer érgao ou
entidade da Administracdo Plblica Municipal que ndo tenha participado
do certame licitatério, mediante prévia consulta ao contratante, desde
que devidamente comprovada a vantagem.

Paragrafo primeiro: Os Orgdos e entidades que n&o participarem do
Registro de Precos, quando desejarem fazer uso da presente Ata de
Registro de Precos, deverd manifestar seu interesse junto ao
Contratante, para que este indique as possiveis empresas e
respectivos precos a serem praticados, obedecida a ordem de
classificacao.

Paragrafo segundo: Cabera ao executor dos servigos beneficidrio da
Ata de Registro de Precos, observadas as condi¢cdes nela
estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo da execucdo dos servicos,
independente das especificacées contidas, registrados em Ata, desde
que este nao prejudique as obrigacdes assumidas com o Contratante.

Paragrafo terceiro: As aquisicées adicionais por outros érgaos ou
entidades ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cem por
cento dos quantitativos registrados na presente Ata de Registro de
Precos.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

Os recebimentos, do local e o prazo de entrega dos servicos, devera
ocorrer de acordo com as especificacdes contida na ordem de
Servicos, nao podendo ultrapassar o prazo de 15 (quinze) dias da
expedicao da mesma.

Paragrafo Unico: A empresa que ndo cumprir o prazo estipulado
sofrera as sangdes previstas no item 12.7 do Edital em conformidade
com a Lei 8.666/93 e suas alteracgoes.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

0 pagamento serd efetuado mediante a execucdo dos servicos
acompanhado da fatura (nota fiscal de servigos), discriminada de
acordo com a nota de empenho, apds a conferéncia da execucao dos
servicos pelo gestor a ser designado pela contratante. Observado o
recebimento definitivo da Nota Fiscal de Servigos, emitida pela
empresa com discriminacdo da execugao, juntamente com o Termo de
Recebimento, sera esta atestada e encaminhada a administracao da
entidade contratante para fins liquidacao.

Paragrafo Primeiro: O pagamento serd creditado em favor da
Empresa Executora dos Servicos, por meio de ordem bancaria, o qual
ocorrerd até 30 (trinta) dias corridos do recebimento definitivo dos
servicos, apds a aceitacao e atesto nas Notas Fiscais/Faturas.

Paragrafo Segundo: Serd procedida consulta "em sitios oficiais"
antes do pagamento a ser efetuado ao PRESTADOR DOS SERVICOS,
para verificagdo da situacdo do mesmo, relativamente as condi¢des
exigidas na contratacdo, cujos resultados serdo impressos e juntados
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aos autos do processo préprio.

Paragrafo Terceiro: Caso haja aplicacdo de multa, o valor serd
descontado de qualquer fatura ou crédito existente na contratante em
favor da EMPRESA EXECUTORA. Caso a multa seja superior ao
crédito eventualmente existente, a diferenca serd cobrada
Administrativamente ou judicialmente, se necessario.

Paragrafo Quarto: Nos casos de eventuais atrasos de pagamento,
desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para
tanto, fica convencionada a taxa de atualiza¢do financeira devida pela
contratante, entre a data acima referida a correspondente ao efetivo
adimplemento dos servicos, mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=Ix N x VP
Onde:
EM= Encargos Moratérios

N = nUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento.

VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;
TX = percentual da Taxa anual = 6%
I = indice de compensacéo financeira, assim apurado:
I = (TX/100) _ 1=(6/100) _ 1=0,00016438
365 365

A compensacao financeira prevista nesta condi¢do serd cobrada em
Nota Fiscal de Servicos, ap6s a ocorréncia.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS
SERVICOS

A Prestacao dos Servicos sé estara caracterizada mediante solicitacdo
do pedido do bem.

O executor ficard obrigado a atender todos os pedidos de execucdo
durante a vigéncia desta Ata, mesmo que a execucao deles decorrente
estiver prevista para data posterior a do seu vencimento.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecugao total ou parcial do objeto do Pregao Presencial para
Registro de Precos n° 032/2017, a Administracao da entidade
contratante poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao executor dos
Servigos as seguintes sangoes:

I - Adverténcia, que serd aplicada por meio de notificacdo via oficio,
mediante contra-recibo do representante legal da contratada
estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para que a empresa
licitante apresente justificativas para o atraso, que sé serdo aceitas
mediante crivo da Administracao;

Il - multa de 0,1% (zero virgula um por cento) por dia de atraso pelo
descumprimento das obrigacdes estabelecidas, até o maximo de 10%
(dez por cento) sobre o valor dos produtos nao entregues, recolhida no
prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicados
oficialmente;

Il - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dos servigos, no caso
de inexecucao total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo
de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicacao oficial, sem
embargo de indenizacdo dos prejuizos porventura causados ao
contratante pela ndo execucdo parcial ou total do contrato.

Paragrafo Primeiro - Ficard impedida de licitar e de contratar com a
Administracdo PUblica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantido o
direito prévio da citacdo e de ampla defesa, enquanto perdurar os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, a
licitante que convocada dentro do prazo de validade da sua proposta,
nao celebrar o contrato, deixar de entregar a documentagao exigida
para o certame ou apresentar documentacao falsa, ensejar o
retardamento da execucao do seu objeto, ndao mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucao do objeto pactuado, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

Paragrafo Segundo - As sanc¢des previstas no inciso | e no paragrafo
primeiro desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente com as dos
incisos “lI” e “Ill", facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

Paragrafo Terceiro - Se a multa for de valor superior ao valor da
garantia prestada, além da perda desta, responderd a empresa
executora pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos
devidos pela Administracdo ou, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

Paragrafo Quarto - As penalidades serdo obrigatoriamente
registradas junto ao cadastro de prestadores de servigos da entidade
contratante no caso de suspensao de licitar, o licitante devera ser
descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas
no Edital e das demais cominacdes legais.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

A Ata de Registro de Precos poderd sofrer alteracdes obedecidas as
disposicdes contidas no art. 65, da Lei n? 8.666/1993.

Paragrafo Primeiro: O preco registrado podera ser revisto em face
da eventual reducao daqueles praticados no mercado, ou em razao de
fato que eleve o custo dos bens registrados.

Paragrafo Segundo: Quando o prego inicialmente registrado, por
motivo superveniente, tornar-se superior ao preco praticado no
mercado, o Contratante convocara o prestador de servicos, visando a
negociacao para reducdo de precos e sua adequacao ao praticado pelo
mercado.

Paragrafo Terceiro: Frustrada a negociacdo, o prestador de servicos,
serd liberado do compromisso assumido.

Paragrafo Quarto: Na hipdtese do paragrafo anterior, o Contratante
convocard os demais prestadores de servicos, visando igual
oportunidade de negociagao.

Paragrafo Quinto: Quando o preco de mercado tornar-se superior aos
pregos registrados e o prestadores de servicos, mediante requerimento
devidamente comprovado, ndao puder cumprir o0 compromisso, o
Contratante podera:
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I - Liberar o prestador de servigos do compromisso assumido, sem
aplicacdo de penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e
comprovantes apresentados, e se a comunicagdo ocorreu antes do
pedido da execucao dos servicos;

Il - Convocar os demais prestadores, visando igual oportunidade de
negociagao.

Paragrafo Sexto: Nao havendo éxito nas negociagdes, o Contratante
procederd a revogacao da Ata de Registro de Precos, adotando as
medidas cabiveis para obtencao da contratacdao mais vantajosa.

CLAUSULA NONA - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO
OBJETO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

0 recebimento do objeto constante da presente ata estd condicionado
a observancia de suas especificacdes técnicas e instrucdes, cabendo a
verificacdo ao representante designado pela contratante.

Paragrafo Primeiro: Os servicos deverdo ser corretos, assim
considerados de primeira mao, e deverao ser executados no prazo
determinado acompanhados das respectivas notas fiscais de servigos;

Paragrafo Segundo: Serdo recebidos da seguinte forma:

I - Provisoriamente, no ato de entrega, para efeito de posterior
verificagao da conformidade dos servicos com as especificacoes
constantes da proposta da empresa e especificacdes técnicas.

Il - Definitivamente, apds a verificacdo da qualidade dos servicos e
sua conseqiliente aceitacdo, mediante a emissao do Termo de
Recebimento Definitivo assinado pelas partes em até 5 (cinco) dias
Uteis ap6s o recebimento provisério.

CLAUSULA DECIMA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

O Prestador de Servicos tera o seu Registro de Precos cancelado na
Ata, por intermédio de processo administrativo especifico, assegurado
o contraditério e amplo defesa:

e A pedido, quando:

- comprovar a impossibilidade de cumprir as exigéncias da Ata, por
ocorréncia de casos fortuitos ou de forca maior;

- 0 seu preco registrado se tornar, comprovadamente, inexeqlivel em
funcao da elevacao dos precos de mercado dos insumos que compdem
0 custo dos servigos.

e Por iniciativa do Ministério da Justica, quando:

- ndo aceitar reduzir o preco registrado, na hipdtese deste se tornar
superior aqueles praticados no mercado;

- perder qualquer condicdo de habilitacdo ou qualificacdo técnica
exigida no processo licitatério;

- por razdes de interesse puUblico, devidamente, motivadas e
justificadas;

- nao cumprir as obrigagdes decorrentes da Ata de Registro de Precos;

- N30 comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, os

pedidos decorrentes da Ata de Registro de Pregos;

- caracterizada qualquer hipétese de inexecugdo total ou parcial das
condigOes estabelecidas na Ata de Registro de Pregos ou nos pedidos
dela decorrentes.

e Automaticamente:
- por decurso de prazo de vigéncia da Ata;
- quando nao restarem prestadores de servigos registrados;

Em qualquer das hipdteses acima, concluido o processo, a contratante
farad a devida anotacles na Ata de Registro de Precos e informara aos
fornecedores remanescentes, caso haja nova ordem de registro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA AUTORIZACAO PARA
AQUISICAO E EMISSAO DAS ORDENS DE SERVICOS

A execucdo do objeto da presente Ata de Registro de Precos serdao
autorizados, caso a caso, pela contratante.

Paragrafo Unico: A emissdo das ordens de servicos, sua ratificacio
ou cancelamento, total ou parcial, serad igualmente autorizado pelo
6rgdo requisitante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ACRESCIMOS E
SUPRESSOES

O licitante registrado na Ata de Registro de Precos estara obrigado a
exercer, quando solicitados, servicos superiores aqueles registrados,
em funcdo do direito de acréscimo de até 25% (vinte e cinco por
cento) de acordo com o § 12 do art. 65, da Lei n2 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: Na hipdtese prevista no item anterior, a
contratacdo se dara pela ordem de registro e na razao dos respectivos
limites dos servigos registrados na Ata.

Paragrafo Segundo: A supressdo dos servicos registrados nesta Ata
poderd ser total ou parcial, a critério da Administracdo, considerando-
se o disposto no paragrafo 42 do artigo 15 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS PREGCOS DOS SERVICOS

Os precos ofertados pela empresa classificada em primeiro lugar,
signatdria da presente Ata de Registro de Precos, constam do Encarte,
que se constitui em anexo a presente Ata de Registro de Precos.

Paragrafo Unico: Os precos, expressos em Real R$ 657.627,96
(seiscentos e cinquenta e sete mil seiscentos e vinte e sete
reais e noventa e seis centavos), serdo fixos e irreajustaveis pelo
periodo de 12 (doze) meses, contado a partir da assinatura da
presente Ata de Registro de Pregos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DO PRESTADOR
DOS SERVICOS

A empresa prestadora dos servicos compromete-se a cumprir as
obrigacGes constantes no edital e contrato, sem prejuizo das
decorrentes das normas, dos anexos e da natureza da atividade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA
CONTRATANTE
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Sao obrigacdes do CONTRATANTE, além das constantes no edital e do
Contrato:

Paragrafo Primeiro: Efetuar o(s) pagamento(s) da(s) Nota(s)
Fiscal(ais)/de Servico(s) da contratada, apés a efetiva entrega dos
mesmos e emissao do Termo de Recebimento Definitivo;

Paragrafo Segundo: Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato
por intermédio do fiscal especialmente designado, de acordo com a Lei
8.666/93 e posteriores alteragdes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Integram esta Ata o Edital do Pregao Presencial para Registro de
Precos n2 032/2017 e a proposta da empresa classificada em 1°
lugar.

Paragrafo Primeiro: Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Pregoeiro, com observancia das disposicdes constantes das Leis n2s
8.666/93 e 10.520/2002 e demais normas aplicaveis.

Paragrafo Segundo: A publicacdo resumida desta Ata de Registro de
Preco na imprensa oficial, condicao indispensavel para sua eficacia,
serd providenciada pelo Contratante.

Paragrafo Terceiro: As questdes decorrentes da utilizacdo da
presente Ata, que ndao possam ser dirimidas administrativamente,
serdo processadas e julgadas no foro da cidade de Sao Jodo do
Patos/MA, com exclusao de qualquer outro.

1. - DESCRICAO DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA
NO MUNICIPIO DE SUCUPIRA DO RIACHAO - MA.

EMPRESA: C. A. W. W. PRESTACAO DE SERVICOS LTDA - EPP.
CNPJ N2 10.616.883/0001-12

LIMPEZA PUBLICA
ITEM DISCRIMINACAO DOS MATERIAIS UND. QTD. V. UNIT. V. TOTAL

Transporte e Coleta de Residuos

! Domésticos

M3 7.062 R$ 16,58 R$ 117.087,96

2 Varricao de Logradouros M2 1.142.000 R$ 0,42 R$ 479.640,00

3 Limpeza de meio fio e sarjeta M linear 70.000 R$ 0,55 R$ 38.500,00

4 Limpeza de bueiro M linear 400 R$ 56,00 R$ 22.400,00

Valor Total R$ R$ 657.627,96

e cil e sete mil sei

e vinte sete reais e noventa e seis centavos)

Sucupira do Riachao - MA, 29 de dezembro de 2017.
Henrique Luis Monteiro da Costa
Pregoeiro

Portaria n? 002/2017

Samara Alexandre da Costa
Alzirene Fernandes Ribeiro

Membro
Membro

Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso

AVISO DE RESULTADO DO JULGAMENTO DO PREGAO
PRESENCIAL N2 01/2018

AVISO RESULTADO DO JULGAMENTO DA LICITACAO. PREGAO
PRESENCIAL N2 01/2018 - SRP/CPL/PMTF. A Prefeitura Municipal
de Tasso Fragoso, por intermédio do seu Pregoeiro torna publico o
resultado do PREGAO PRESENCIAL N2 01/2018 - SRP, tendo por objeto
eventual contratacdo de pessoa juridica para fornecimento de
equipamentos (ar condicionado e ventiladores), de interesse do Fundo
Municipal de Saude de Tasso Fragoso/MA. Apés julgamento da licitacao
em epigrafe, saiu vencedora a empresa: A G MAIA - ME, CNPJ n?
02.671.581/0001-19, sediada na Rua Luis Gomes, 373, Bairro
Acucena, Balsas/MA, com valor total de R$ 17.900,00 (dezessete mil
e novecentos reais). O Pregoeiro informa ainda, que os autos do
Processo encontra-se com vista franqueada aos interessados a partir
desta publicacdo, nos dias Uteis no horario de expediente da Prefeitura
Municipal de Tasso Fragoso - MA, em 08 de janeiro de 2018. MANOEL
MESSIAS BORGES RIBEIRO - Pregoeiro

Prefeitura Municipal de Tutdia

PORTARIA N2, 0002/2018
PORTARIA N2, 0002/2018

Disp6e sobre a nomeacao de pessoal ocupante de cargo em
comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUTOIA, Estado do Maranh&o, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
Tutdia,

RESOLVE:

Art. 12, Nomear AUREA REGINA ARAUJO DA SILVA, portadora do
CPF N2. 689.887.613-91, para o exercicio do cargo em comissao de
Assessoria Especial Nivel I, lotada na Secretaria Municipal do Trabalho
e Assisténcia Social.

Art. 29, Revogadas as disposicOes em contrario, esta Portaria entra
em vigor a partir desta data, retroagindo os efeitos do art. 12 para o
dia 12 de janeiro de 2018.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tutéia, Maranhao, em 02 de janeiro
de 2018.

ROMILDO DAMASCENO SOARES

Prefeito Municipal

PORTARIA N2. 0003/2018

PORTARIA N2. 0003/2018
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Dispoe sobre a nomeacao de pessoal ocupante de cargo em
comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUTOIA, Estado do Maranh&o, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
Tutodia,

RESOLVE:

Art. 12, Nomear ROSANA ROCHA DE AQUINO, portadora do CPF
N2, 003.275.853-74, para o exercicio do cargo em comissdo de
Secretério Municipal, lotada na Secretaria Municipal do Trabalho e
Assisténcia Social.

Art. 22, Fica delegada a competéncia de Ordenador de Despesas do
Fundo Municipal de Assisténcia Social e do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente a Secretaria Municipal do
Trabalho e Assisténcia Social, ficando autorizado a assinar empenhos e
ordens de pagamento, homologar e adjudicar licitacdes; assinar
balancetes, balancos, orcamentos e demais documentos contabeis,
encaminhar documentos, responder diligéncias e demais solicitacdes
dos Tribunais de Contas do Estado e da Unido e a prestar contas de
convénios com o Estado ou Unido.

Paragrafo Unico. Fica autorizado ao ordenador de despesa,
Secretario Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, a movimentar as
contas bancérias por meio de cheques ou emissdo de ordens bancarias
eletrénicas em conjunto com o Secretdrio Municipal de Fazenda,
Patrimonio e Financas.

Art. 32, Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entra
em vigor a partir desta data, retroagindo os efeitos do art. 12 para o
dia 12 de janeiro de 2018.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tutéia, Maranhdo, em 02 de janeiro
de 2018.

ROMILDO DAMASCENO SOARES

Prefeito Municipal

PORTARIA N2. 0007/2018
PORTARIA N2. 0007/2018

Dispoe sobre a nomeacao de pessoal ocupante de cargo em
comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUTOIA, Estado do Maranh&o, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
Tutodia,

RESOLVE:

Art. 12, Nomear PAULO ARTHUR MEIRELES DA SILVA, portadora
do CPF N2. 022.101.713-50, para o0 cargo em comissao de Diregao
de Hospital, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 22. Revogadas as disposicées em contrario, esta Portaria entra
em vigor a partir desta data, retroagindo os efeitos do art. 12 para o
dia 12 de janeiro de 2018.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tutdia, Maranhdo, em 02 de janeiro
de 2018.

ROMILDO DAMASCENO SOARES

Prefeito Municipal

PORTARIA N2, 0006/2018
PORTARIA N2, 0006/2018

Dispoe sobre a exonerac¢ao de pessoal ocupante de cargo em
comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUTOIA, Estado do Maranh&o, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
Tutdia,

RESOLVE:

Art. 12, Exonerar MARTA REGINA LIMURCI, portadora do CPF N2.
764.425.789-68, do cargo em comissao de Direcao de Hospital,
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 22, Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entra
em vigor a partir desta data, retroagindo os efeitos do art. 12 para o
dia 12 de janeiro de 2018.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tutéia, Maranhao, em 02 de janeiro
de 2018.

ROMILDO DAMASCENO SOARES

Prefeito Municipal

PORTARIA N2, 0001/2018
PORTARIA N¢. 0001/2018

Dispoe sobre a exonerac¢ao de pessoal ocupante de cargo em
comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUTOIA, Estado do Maranh&o, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Tutdia,

RESOLVE:

Art. 12, Exonerar AUREA REGINA ARAUJO DA SILVA, portadora do
CPF N2. 689.887.613-91, do cargo em comissdo de Secretario
Municipal, lotada na Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia
Social.
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Art. 22, Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entra
em vigor a partir desta data, retroagindo os efeitos do art. 12 para o
dia 12 de janeiro de 2018.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tutéia, Maranhdo, em 02 de janeiro
de 2018.

ROMILDO DAMASCENO SOARES

Prefeito Municipal

PORTARIA N¢2. 0004/2018
PORTARIA N2. 0004/2018

Ato delegatdrio da movimentagao bancaria a Sra. Rosana
Rocha de Aquino, Secretaria Municipal do Trabalho e
Assisténcia Social.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUTOIA, Estado do Maranh3o, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
Tutdia,

RESOLVE:

Art. 12. As contas mantidas em Instituicdes Financeiras vinculadas ao
CNPJ n® 15.771.649/0001-83 do Fundo Municipal de Assisténcia
Social do Municipio de Tutoia, Estado do Maranhdo, serao
movimentadas das seguintes formas:

| - Pelo Secretdrio Municipal de Fazenda, Patrimonio e Financas e
Secretdria do Trabalho e Assisténcia Social, conforme portaria anexa.

Art. 22, Da poderes a Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia
Social:

| - Emitir cheques;

Il - Abrir contas;

Il - Solicitar saldos, extratos e comprovantes;
IV - Requisitar talonarios de cheques;

V - Sustar/contraordenar cheques;

VI - Cancelar cheques;

VIl - Baixar cheques;

VIl - Cadastrar, alterar e desbloquear senhas;
IX - Efetuar saques, conta correntes;

X - Efetuar pagamentos por meio eletronico;
XI - Efetuar transferéncias por meio eletronico;
Xl - Consultar contas, aplicagdes de Programas repasse recursos;

XIII - Liberar arquivos de pagamentos no gerenciador financeiro/ASSP;

XIV - Efetuar transferéncia para mesma titularidade.

Art. 32, Revogadas as disposicOes em contrario, esta Portaria entra
em vigor a partir desta data, retroagindo os efeitos do art. 12 para o
dia 12 de janeiro de 2018.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tutéia, Maranhao, em 02 de janeiro
de 2018.

ROMILDO DAMASCENO SOARES

Prefeito Municipal

PORTARIA N2, 0005/2018
PORTARIA N2. 0005/2018

Dispoe sobre a exonerac¢ao de pessoal ocupante de cargo em
comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUTOIA, Estado do Maranh&o, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
Tutdia,

RESOLVE:

Art. 12, Exonerar TIAGO CERQUEIRO COUTO, portadora do CPF N2,
961.306.603-91, do cargo em comissao de Assessor Juridico Especial,
lotada na Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social.

Art. 29, Revogadas as disposicOes em contrario, esta Portaria entra
em vigor a partir desta data, retroagindo os efeitos do art. 12 para o
dia 12 de janeiro de 2018.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tutéia, Maranhao, em 02 de janeiro
de 2018.

ROMILDO DAMASCENO SOARES

Prefeito Municipal
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NORMAS E ORIENTAGOES DE PUBLICAGAO

A Constituicdo Federal permite que cada municipio, como ente
federado, possa se auto-organizar administrativamente (Art. 18 da
CF/88) por meio de suas leis (arts. 29, 20, |, da CD/88)

A Lei Federal n? 8.666/93, no seu art. 62, inciso Xlll, conceitua
imprensa oficial e declara que: “para a Unido é o Diario Oficial da Unido
e para os Estados, Distrito Federal e Municipios, é o que for definido
em suas leis.”

O Didrio Oficial é criado através de Lei Municipal. A prefeitura envia e
aprova o Projeto de Lei, conforme modelo fornecido pela FAMEM, para
a Camara Municipal.

O art. 48 da Lei Complementar n2. 101/00 considera o meio eletrénico
como um instrumento de transparéncia da gestdo fiscal.

A Lei n? 10.520/2002, no seu art. 42, determina que a publicacdao do
aviso de licitacao, independentemente do seu valor, deve ser
publicado no Didrio Oficial do respectivo municipio.

DA PUBLICAGCAO:

A publicacdo do didrio oficial dos municipios serd exclusivamente
através do site: www.famem.org.br.

O municipio que desejar, poderd imprimir as edicdes para distribuicao
em seu municipio.

A producdo e circulacdo do diario obedecerdo ao seguinte:
DA INCLUSAO DO CONTEUDO NO SISTEMA DO DIARIO:
DA DATA:

As prefeituras municipais podem inserir suas publicacées dentro do
sistema do didrio até as 22:00hs do dia corrente.

DA PUBLICACAO:
As publicacdes sempre acontecerdo as 5:00hs do dia seguinte.

OBS.: Lembrando que todo e qualquer conteldo incluso pelas
prefeituras no dia corrente para publicacdo dentro do sistema do
didrio, sé serd publicado no préximo dia Util, obedescendo assim os
feriados nacionais e finais de semana.

CARACTERISTICAS TECNICAS:

Formato: 21 x 29,7 cm (fechado)

Cor: Preto e Branco

Fonte: tamanho 8,5

NUmero de Paginas: Determinado pela demanda
Publicacdo: Diaria

Para divulgar as publicagdes oficiais no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Maranhdao, as prefeituras deverao seguir a seguinte
normatizacao.

DO RECEBIMENTO:

e O contelddo deverd ser enviado pela internet por meio da
utilizacdo da ferramenta de publicacao do didrio que ja se

encontra disponivel no site: diario.famem. org.br ;

e Todo o material enviado para publicacao devera realizado por
meio de um funcionario da prefeitura previamente autorizado
e capacitado pela FAMEM para utilizacao do sistema;

A FORMATACAO:

O conteudo inserido pelas prefeituras no sistema do diario, deverao
obedecer a seguinte formatacdo: o editor de textos utilizado deve ser o
“Word"”; o corpo da letra (tamanho) serd 8,5cm; usar espacamento
simples entre linhas; texto na cor preta (automatica); selecionar fonte
(estilo) Arial, com alinhamento justificado.

DA PUBLICACAO:

e 56 serdo divulgadas no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Maranhdo as publicacdes de municipios que aprovarem nas
Camaras Municipais o projeto de lei que autoriza as prefeituras
a instituirem o diario como érgao oficial dos municipios;

e As publicacles oficiais das prefeituras serdo distribuidas no
didrio por ordem alfabética dos municipios, assim como os
atos administrativos;

e O conteldo publicado é de inteira responsabilidade do
municipio que inseriu 0 material no sistema do diario para
publicacao;

e A publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Maranhdo substituird as demais publicagdes impressas, para
todos os efeitos legais, exceto para os editais de licitacdo na
modalidade tomada de precos e concorréncia, 0s quais,
conforme disposto na Lei Federal n® 8.666/93, devem ser
publicados também em didrio de grande circulacao.

e Algumas publicacdes ainda deverdao ser realizadas pela
Imprensa Oficial do Estado ou da Unido, quando se tratar de
convénios ou outra forma de parceria com esses outros entes
federativos.

e O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao sera
publicado no site simultaneamente a publicacdo impressa.

e O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhdo nao
circulara aos sabados, domingos e feriados.

DA DISTRIBUICAO:
e A FAMEM disponibiliza todos os exemplares do Didrio Oficial

dos Municipios do Estado do Maranhdao em seu site:
diario.famem.org.br;

DO ARMAZENAMENTO:

e O material finalizado serd armazenado em nuvem no ambiente
tecnolégico desta Federacao e em encadernagées mensais;

e Os e-mails recebidos também serdao armazenados em nuvem
em espaco de acesso restrito;

e O material também ficara acessivel para consulta das
prefeituras no site da FAMEM: www.famem.org.br

Obs.: A aceitacdo dos atos administrativos divulgados neste diario
estdo condicionadas a verificacdo de sua autenticidade na Internet.

ATOS QUE PODEM SER PUBLICADOS NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICiPIOS DO ESTADO DO MARANHAO E ATOS QUE DEVEM
SER PUBLICADOS EM OUTROS VEICULOS DE PUBLICACAO
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SAO VEICULOS DE DIVULGAGAO DE ATOS:
1) VEICULOS OFICIAIS:

a) Diario Oficial da Unido;

b) Diario Oficial do Estado;

¢) Didrio Oficial dos Municipios, impressos ou eletrénicos.
1) VEICULOS PRIVADOS:

a) Jornal didrio de circulacao nacional;

b) Jornal didrio de grande circulacdo no Estado;
¢) Jornal diario de circulacdo regional;

d) Jornal diario de circulacdo local.

I11) INTERNET:

a) Sites oficiais; e

b) Sites privados.

ATOS ADMINISTRATIVOS QUE DEVEM SER PUBLICADOS E OS
VEICULOS A SEREM UTILIZADOS:

I - AVISOS DE ABERTURA DE LICITAGOES:

a) Obrigatoriedade de publicar o extrato dos editais de tomada de
precos e concorréncia no DIARIO OFICIAL DA UNIAO, quando se tratar
de obras e servicos de engenharia com RECURSOS FEDERAIS (art. 21, §
49 da Lei Federal 8.666/93) e os de pregdo quando o convénio ou o
Decreto Municipal dispuser a respeito (art. 17, I, Il, lll do Decreto
Federal 5.450/05), e poderdo ser os editais publicados na integra no
Diario Oficial dos Municipios;

b) Obrigatoriedade de publicar o extrato dos editais de tomada de
precos, concorréncia, leildo e concurso no DIARIO OFICIAL DO ESTADO
(art. 21, § 49, inciso Il da Lei Federal 8.666/93) e poderao ser os editais
publicados na integra no Diario Oficial dos Municipios;

c) Obrigatoriedade de publicar o extrato dos editais de tomada de
precos, concorréncia, leildo e concurso no JORNAL DE GRANDE
CIRCULACAO NO ESTADO (art. 21, § 49, inciso Il da Lei Federal
8.666/93) e poderdo ser os editais publicados na integra no Diario
Oficial dos Municipios;

d) Obrigatoriedade de publicar o extrato dos editais de tomada de
precos, concorréncia, leildo e concurso no JORNAL DE CIRCULACAO
LOCAL OU REGIONAL (art. 21, § 49, inciso Ill da Lei Federal 8.666/93) e
poderdo ser os editais publicados na integra no Diario Oficial dos
Municipios;

e) Obrigatoriedade de publicar os editais de pregdao na INTERNET e
poderdo ser os editais publicados na integra no Diario Oficial dos
Municipios;

f) Obrigatoriedade de divulgar a realizacdo de audiéncia publica que
deve anteceder a licitacdo ou conjunto de licitacdes em valores
superiores a 100 vezes o limite estabelecido para a modalidade de
concorréncia nos mesmos meios de divulgacao do edital respectivo;

g) OBRIGATORIEDADE DE DIVULGAR AS ALTERACOES DOS EDITAIS de
nos mesmos meios de divulgacdo do edital respectivo (art. 21, § 42 da
Lei Federal 8.666/93).

Il - DEMAIS ATOS DECORRENTES DA APLICACAO DA LEI DE
LICITACOES:

a) Obrigatoriedade de divulgacao dos editais de convite no mural da
Prefeitura (art. 21 e 22,

§ 32 da Lei Federal 8.666/93) e DEVERAO também ser publicados na
integra no Didrio Oficial dos Municipios;

b) Obrigatoriedade de divulgacado da relacdo mensal de compras (art.
16 e art. 24, IX da Lei Federal 8.666/93) no mural da Prefeitura ou na
Imprensa Oficial do Municipio, que neste caso, depois de aprovada a
Lei Municipal sera o Diario Oficial dos Municipios;

c) Obrigatoriedade de divulgar na Imprensa Oficial do Municipio, que
pode ser o Diario Oficial dos Municipios e no jornal didrio de grande
circulacdo no Estado, o chamamento publico para registro cadastral
(art. 34, § 12 da Lei Federal 8.666/93);

d) Obrigatoriedade de divulgar na Imprensa Oficial do Municipio (Diario
Oficial dos Municipios) a RATIFICACAO DAS DISPENSAS E DE
INEXIGIBILIDADES DE LICITACAO e o retardamento da execucdo de
obra ou servico (arts. 82, 17, § 22 e 42, 24, 25 e 26 da Lei Federal
8.666/93);

e) Obrigatoriedade de divulgar o extrato de contratos, ajustes e
convénios e seus RESPECTIVOS ADITIVOS (art. 61, paragrafo Unico da
Lei Federal 8.666/93) na Imprensa Oficial do Municipio (Diario Oficial
dos Municipios);

f) Obrigatoriedade de divulgar as intimacdes dos julgamentos das fases
de habilitacdo e de propostas, quando ndo estiverem todos os
licitantes presentes no ato que adotou a decisdo, da anulacdo e
revogacao de licitacdes e da rescisdao de contratos (art. 109, § 19,
alineas a e b da LF 8.666/93), na Imprensa Oficial do Municipio (Diario
Oficial dos Municipios);

g) Obrigatoriedade de divulgar a justificativa do pagamento fora da
ordem cronoldgica (art. 52 da Lei Federal 8.666/93) na Imprensa Oficial
do Municipio(Didrio Oficial dos Municipios);

h) Obrigatoriedade de divulgar os pregos registrados (art. 15, § 22 da
Lei Federal 8.666/93) na Imprensa Oficial do Municipio(Didrio Oficial
dos Municipios);

i) Obrigatoriedade de divulgar as decis6es de impugnagdes de editais,
as decisdes de recursos, os atos de cancelamento, adiamento,
adjudicagao e homologacao de licitagdes, convocacao para sorteio e
demais avisos e decisdes ocorridas no curso do procedimento
licitatdrio aos licitantes, o que pode ser feito através do Didrio Oficial
dos Municipios. Caso envolva recursos federais, deverd também ser
publicado no Didrio Oficial da Unido, e na hipétese de envolver
recursos do Estado do Maranhdo, no Diario Oficial do Estado do
Maranhao.

111 - OUTROS ATOS OFICIAIS QUE PODEM E DEVEM SER
DIVULGADOS POR MEIO DO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIiPIOS:

Poderao ser publicados na integra no Diario Oficial dos Municipios:
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a) as Leis Municipais e demais atos resultantes do processo legislativo
das Camaras Municipais, tais como, projetos de lei e vetos;

b) os Decretos e outros atos normativos baixados pelos Prefeitos e
Presidentes das Camaras Municipais, tais como portarias, resolucdes,
instrucdes normativas, orientacdes normativas;

c) os atos dos Secretarios Municipais, baixados para a execucao de
normas, com excecao dos de interesse interno dos municipios, tais
como: despachos circulares, ordens de servico, licengas diversas,
alvaras, entre outros;

d) atos administrativos cuja publicidade seja obrigatéria nos termos da
legislagao federal, conforme antes apontado, bem como da legislacao
municipal;

e) atos administrativos diversos emanados de qualquer 6rgdo
municipal, inclusive conselhos de politicas publicas, tais como pautas,
atas, pareceres;

f) atos relacionados a area de recursos humanos, a exemplo de: atos
relacionados a concurso publico (edital, homologacdo de inscricdes,
resultado e classificagdo de aprovados, decisdes de recursos,
homologagao do concurso, convocagao para posse e nomeacao),
aposentadoria, aproveitamento, demissao, exoneragao, falecimento,
nomeacdo de servidores efetivos, comissionados e temporarios,
promocao, reconducao, reintegracao, reversao, readaptacao,
transferéncia, inclusive a nomeacao de comissdes de sindicancia e
processo administrativo disciplinar e demais atos passiveis de
publicacao decorrentes destes processos;

g) atos decorrentes da aplicabilidade da Lei de Responsabilidade
Fiscal, ainda que nao sejam de publicidade obrigatéria, tais como
parecer prévio do controle interno, planos, prestacdao de contas,
relatérios de gestdo fiscal (publicidade obrigatéria), relatérios
resumidos da execucdo orcamentaria (publicidade obrigatéria) e
versdes simplificadas desses documentos. Os atos de publicidade
obrigatéria, acima referidos, deverao ser divulgados de modo a
permitir o mais amplo acesso ao publico, inclusive por meio eletrdnico,
jornal local ou Didrio Oficial, juntamente com a fixacdo no mural dos
6rgaos.

IV - ATOS QUE DEVEM SER PUBLICADOS NA HOMEPAGE
CONTAS PUBLICAS DO TCU (LEI FEDERAL 9.755/98):

a) balanco consolidado das contas dos municipios, suas autarquias e
outras entidades;

b) balancos do exercicio anterior;
¢) orcamentos do exercicio;

d) quadros baseados em dados orcamentarios, demonstrativos de
receita e despesa;

e) ratificacdes das dispensas e inexigibilidades (obrigatdrio divulgar na
Imprensa Oficial);

f) recursos repassados voluntariamente;
g) relacao de compras (obrigatério divulgar na Imprensa Oficial);

h) relatérios resumidos da execucdo orcamentéria - demonstrativos

bimestrais;

i) resumos dos instrumentos de contrato e de seus aditivos (obrigatério
divulgar na Imprensa Oficial);

j) tributos arrecadados.

Todos estes atos também podem ser publicados no Didrio Oficial dos
Municipios para dar maior transparéncia a gestdao municipal.
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*A seguir, quadro resumo sobre os atos e veiculos de publicacdo

ATO BASE LEGAL |pom|DoE|DOU  [)GCE  [)GL/R |WEB|HOME | MURAL
LICITACOES
éﬁf&?&??ﬁ%@ée Precos, Concorréncia, Art. 21 da Lei 8.666/93 X X X X
(Obras com
recursos federais)
OBRIGATORIO
Chamamento do registro cadastral Art. 34 da Lei 8.666/93 X | | X |
Os atos a seguir, se publicados no Diario Oficial dos Municipios que é a imprensa oficial do Municipio, ndo precisam ser publicados em outro jornal.
Aviso de Convite Art. 21 e 22, §3%da Lei 8.666/93 | X X
Aviso de Pregao Lei 10.520/2002 X X
Relagao mensal de Compras ér;%?g%a Lei 8.666 e Lei X X X
Ratificacao de dispensa /;r;;;?g%a Lei 8.666 ¢ Lei X X
Ratificacéo de Inexigibilidade ooy T eeoete X X
SR:rt\?igasmento da execucdo de obras ou Art. 26 da Lei 8.666/93 X
Extrato dos contratos, ajustes e convénios ér;5§}9%a Lel 8.666/93 & Lel X X
ce ausentes icitantes no ato Htatorio. - |A 109 da Lei 8.666/93 X
qur(s)tr;ﬁmc:;:\c/: de pagamento fora da ordem Art. 52 da Lei 8.666/93 X
Precos registrados Art. 15 da Lei 8.666/93 X
Decisdo de impugnacao de editais Art. 41 da Lei 8.666/93 X
Decisao de recursos Lei 8.666/93 X
Revogacao de Licitacao Lei 8.666/93 X
Anulacdo de Licitacdo Lei 8.666/93 X
Adjudicacao de Licitacao Lei 8.666/93 X
Convocacao de Licitacao Lei 8.666/93 X
Apostilas ér;Sg}gcéa Lei 8.666/93 e Lei X
GESTAO FISCAL

RREO Art. 52 da LC 101/2000 X X X X
RGF Art. 55 e 63 LC 101/2000 X X X X

PROCESSO LEGISLATIVO
Projetos de Lei Art. 37 CF X
Vetos Art. 37 CF X
Leis Art. 37 CF X
Decretos Art. 37 CF X
Portarias Art. 37 CF X
Resolucdes Art. 37 CF X
Instrug6es Normativas Art. 37 CF X
Orientacdes Normativas Art. 37 CF X

ATOS ADMINISTRATIVOS DIVERSOS

Ordens de Servicos Art. 37 CF X
Pareceres Art. 37 CF X
Licencas Municipais Art. 37 CF X
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Despachos Art. 37 CF X
Circulares Art. 37 CF X
Atas de Conselhos Art. 37 CF X
Balanco do exercicio anterior Lei 9.755/98 X X
Balango consolidado Lei 9.755/98 X X
Orcamento do exercicio Lei 9.755/98 X X
Quadro demonstrativo da Receita e despesa Lei 9.755/98 X X
Rec. repassados voluntariamente Lei 9.755/98 X X
Tributos arrecadados Lei 9.755/98 X X
AREA DE PESSOAL
Edital de Concurso Publico Art. 37 CF X
Homologacao de insc. Conc. Publico Art. 37 CF X
Resultado e classif. Conc. Publico Art. 37 CF X
Decisdo de recursos em Conc. Publico Art. 37 CF X
Homologacdo de Conc. Publico Art. 37 CF X
Convocagao p/ posse e nomeagao Art. 37 CF X
Aposentadoria de servidores Art. 37 CF X
Demissao de servidores Art. 37 CF X
Aproveitamento de servidores Art. 37 CF X
Exoneracao de servidores Art. 37 CF X
Falecimento de servidores Art. 37 CF X
Nomeacdo de servidores Art. 37 CF X
Promocado de servidores Art. 37 CF X
Reconducao de servidores Art. 37 CF X
Reintegracao de servidores Art. 37 CF X
Reversao de servidores Art. 37 CF X
Readaptacao de servidores Art. 37 CF X
Transparéncia de servidores Art. 37 CF X
Cessao de servidores Art. 37 CF X
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